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En créant la Fondation d’entreprise Veolia Environnement en 2004, j’ai souhaité 
y associer étroitement nos collaborateurs car j’étais convaincu que notre démarche 
de mécénat trouverait son sens, sa force, en s’appuyant sur l’enthousiasme 
et l’engagement des hommes et des femmes de Veolia Environnement.

Nombre d’entre eux s’investissait déjà à titre individuel ou au sein de l’entreprise
dans des missions bénévoles et solidaires. Les moyens financiers importants dont
a été dotée la Fondation étaient destinés avant tout à soutenir et à développer 
leurs multiples initiatives et à leur donner une plus grande cohérence.

Aujourd’hui, alors que nous avons déjà aidé 249 projets, plus de la moitié d’entre
eux sont proposés par des collaborateurs et tous sont parrainés par eux.
Ce sont eux qui, par leur écoute attentive des besoins des populations qu’ils
côtoient – partout dans le monde – s’associent à des initiatives locales innovantes 
et sollicitent la Fondation. Ce sont eux, aussi, qui remplissent leur rôle de parrain 
de manière exemplaire et s’investissent bien souvent au-delà de la mission
d’évaluation et de suivi qui leur est confiée. Comme le font sur le terrain 
de l’urgence et du développement humanitaire, les volontaires de Veolia Waterforce,
ils mettent leurs compétences au service des associations et des institutions qui
font appel à nous, sans compter leur temps et leur énergie.

Je tiens à les remercier, profondément et chaleureusement, en mon nom 
et en celui de la Fondation.

Cet engagement fort vient d’être distingué par ceux qui promeuvent depuis 
des années le mécénat d’entreprise en France : notre Fondation s’est vu décerner
récemment l’Oscar Admical 2006 du mécénat d’entreprise.

Nous sommes très fiers de cette reconnaissance car ce prix récompense la qualité 
de nos actions et, surtout, l’engagement exceptionnel des hommes et des femmes 
qui les portent quotidiennement, avec tout leur cœur.
C’est à eux que revient cette distinction.

Merci à vous tous !

«Tous les projets
soutenus 
sont parrainés 
par nos
collaborateurs» 

Henri Proglio
Président de la Fondation d’entreprise
Veolia Environnement
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Le mécénat au service 
du développement durable

Lancée à l’initiative d’Henri Proglio par Veolia
Environnement et ses quatre divisions pour une
durée minimale de cinq ans, la Fondation
d’entreprise Veolia Environnement a pour
vocation d’aider des projets d’intérêt général en
faveur du développement durable. Elle est dotée
d’un budget annuel de 5 millions d’euros.

Elle intervient dans le domaine du mécénat
financier et de compétences. Le soutien financier
qu’elle octroie est en effet complété et renforcé
par l’action de salariés bénévoles qui choisissent
d’accompagner les projets en tant que parrains 
– le temps de l’exécution du projet –, en tant
qu’experts sollicités sur un aspect spécifique 
du dossier, ou enfin en tant que volontaires 
dans le cadre des missions de Veolia Waterforce.

En presque deux années d’existence, la Fondation
Veolia Environnement a ainsi soutenu 249 projets,
dont 173 en 2005 en France et à l’international.
En étudiant les demandes transmises par les
porteurs de projets et les avis des parrains, elle 
a affiné sa compréhension des besoins sociétaux 
et environnementaux actuels. Cette connaissance
lui a permis de préciser, au fil des mois, les
différents axes d’intervention au sein des trois
grands domaines qu’elle a choisi d’accompagner.

Solidarité
La Fondation Veolia Environnement a soutenu 
93 projets dans le domaine de la solidarité 
en France comme à l’étranger. Ils concernent
l’accès aux services essentiels (eau potable,
hygiène, énergie, autosuffisance alimentaire, etc.),
l’accès aux soins, l’aide à l’enfance et aux personnes
vulnérables : personnes âgées, malades 
ou handicapées.

Insertion professionnelle
La Fondation Veolia Environnement a aidé 
42 projets favorisant l’insertion professionnelle 
de personnes en situation d’exclusion.
Il s’agit le plus souvent d’initiatives permettant
le retour à un emploi durable : conseils lors 
de la réinsertion, apprentissage de nouveaux
métiers, formation professionnelle, économie
solidaire et microcrédits.

Environnement
38 projets sont soutenus dans le domaine 
de l’environnement. Ils concernent à la fois 
la préservation des ressources et du patrimoine
naturel, l’éducation et la sensibilisation 
aux gestes et comportements écocitoyens
et l’amélioration du cadre de vie.

Créée en juin 2004, la Fondation d’entreprise Veolia Environnement soutient des initiatives 
d’intérêt général dans les trois grands domaines de la solidarité, de l’insertion professionnelle 
et de l’environnement.

Quelles sont les typologies de
projets choisies par la Fondation ?
Dans le cadre de nos trois grands
domaines d’intervention, nous avons
fait le choix d’être ouverts à une
grande diversité. Nous soutenons
aussi bien des actions d’urgence
humanitaire que des démarches de
développement à plus long terme,
des projets de grande envergure 
ou des initiatives plus modestes.
La Fondation se veut réactive 
et audacieuse, afin de favoriser des
projets innovants qui ne pourraient
pas voir le jour sans son appui.

Pour autant, vous avez défini des
critères de sélection…
Nos projets soutenus doivent, avant
tout autre aspect, relever de l’intérêt
général. Nous tenons à ce qu’ils
poursuivent un but non lucratif et
qu’ils correspondent, au moins, à l’un
de nos trois domaines. En outre,
ils doivent s'inscrire dans la durée.
Nous souhaitons enfin que nos aides
produisent un effet de levier pour
convaincre d’autres financeurs
potentiels de s’engager à leur tour,
afin d’assurer la pérennité des
actions soutenues.

Quelles sont les principales causes
de refus ?
Nous avons décidé de ne pas retenir
les projets à caractère purement
événementiel ni, bien évidemment,
les activités économiques en
concurrence avec celles des filiales
du Groupe. Par ailleurs, dans un souci
de suivi et d'évaluation des actions,
nous retenons des projets se
déroulant dans des pays dans
lesquels les salariés du Groupe
peuvent apporter une valeur ajoutée
en terme de parrainage de proximité
ou d'expertise.

«Favoriser des projets innovants» 

Raymond-Max Aubert
Vice-Président de la

Fondation 

Président du Comité 
de Sélection
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76 projets soutenus en 2004 
en sept mois d’existence,
173 en 2005 : pour répondre 
au plus vite à toutes les
demandes qui lui sont
adressées, la Fondation Veolia
Environnement a mis en place
une organisation efficace
reposant sur la complémentarité
de différents acteurs.

Les décisions de la Fondation 
Veolia Environnement sont
prises grâce à trois niveaux
d’instruction complémentaires :
Le Conseil d’Administration 
et le Comité de Sélection 
se prononcent sur des projets
étudiés et proposés par l'équipe
permanente dont le travail est
ensuite d'animer et de suivre
les actions aidées.

● L’équipe permanente 
Michel Avenas
Délégué Général de la Fondation
Marie-Laure Buisson
Délégué Général adjoint
Dominique Boizeau 
Directeur de la Communication
Aude Loctin
Chargée d’études – Suivi de projets
Marie-Françoise Malheu
Responsable du parrainage
Sylvie Gérard
Assistante

Une gestion
rigoureuse 
et efficace

● Le Conseil d’Administration
Les membres du Conseil d’Administration
définissent ses grandes orientations
stratégiques et sont les garants de sa bonne
gestion. Ce sont des personnalités venant
de Veolia Environnement ou 
de structures extérieures, choisies en fonction
de leurs qualités et de l’intérêt qu’elles
portent aux missions de la Fondation.

Henri Proglio
Président Directeur Général 
de Veolia Environnement
Raymond-Max Aubert
Directeur auprès de la Direction Générale 
de Veolia Environnement
Olivier Barbaroux
Directeur Général adjoint de Veolia
Environnement (Énergie)
Anne-Marie Couderc
Directrice Générale  
du groupe Hachette-Filippachi
Jérôme Contamine
Directeur Général Exécutif 
de Veolia Environnement
Jean-Luc Davoisne
Représentant du personnel 
de Veolia Environnement
Gilles Degois
Président de l’association Kinkeliba
Antoine Frérot
Directeur Général adjoint de Veolia
Environnement (Eau)
Hugues Gall
Conseiller d’État
Denis Gasquet
Directeur Général adjoint de Veolia
Environnement (Propreté)
Jérôme Jaffré
Directeur du CECOP
Éric Marie de Ficquelmont
Directeur Général adjoint de Veolia
Environnement (Ressources Humaines)
Claude Michelet
Écrivain
Stéphane Richard
Directeur Général adjoint de Veolia
Environnement (Transport)

● Le Comité de Sélection
Le Comité de Sélection rassemble 
des collaborateurs de Veolia Environnement
dont les compétences professionnelles diverses
– juridiques, financières, opérationnelles, etc. –
lui permettent d’appréhender chaque projet
dans sa globalité.

Raymond-Max Aubert, Président
Veolia Environnement
Michel Avenas
Dominique Héron
Philippe Langenieux-Villard
Olivier Orsini
Pierre-François Riolacci
Alain Tchernonog
Veolia Waterforce
Thierry Vandevelde
Veolia Eau
Jean-Pierre Frémont
Philippe Lagrange
Cyril Roger-Lacan 
Veolia Énergie
Thierry Aveline de Rossignol
Bernard Lecomte
Michel Tesconi
Veolia Propreté
Alain Coillot
Jean-Pierre Combe
Thierry Gosset
Veolia Transport
Dominique Delis
Marcel Rogemont
Paul de Rosen
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4 Depuis sa création, l’action de la Fondation Veolia
Environnement repose sur un système de parrainage.
Les collaborateurs et retraités de Veolia Environnement
sont invités à se saisir de cet « outil » au service du
mécénat, pour se mobiliser en faveur d’actions de leur
choix, et selon leurs disponibilités et leurs centres
d’intérêt. Chacun des 249 projets soutenus à fin 2005 
est ainsi accompagné par un parrain, ou une marraine,
qui offre une partie de son temps et de ses connaissances
de façon bénévole.

Leurs compétences professionnelles et extra-
professionnelles complètent et renforcent l’aide
financière apportée par la Fondation. Une grande partie
d’entre eux s’investit en effet bien au-delà des missions
qui leur sont fixées en tant que parrains lors des phases
d’instruction, de suivi et d’évaluation des projets.

Le partage de leurs savoir-faire, leurs conseils 
en terme de création d’emplois ou de développement
des activités, leur capacité à mettre les porteurs de
projet en relation avec d’autres éventuels financeurs…
représentent autant d’atouts que les sommes allouées
par la Fondation.

« Une entreprise ne peut pas ignorer les aspects sociaux
dans son environnement. La Fondation nous permet
de donner un contenu concret à cette conviction.»

« Cela peut paraître très utopique d’avoir envie d’apporter
un peu de bonheur… mais avec l’aide de la Fondation,
j’ai eu le sentiment d’y être un peu parvenu.»

« La Fondation permet de donner un peu à des personnes
pour qui c’est beaucoup. »

« En découvrant le type de projets que certains collègues
avaient parrainés, je les ai (re)découverts à mon tour.
Ils me sont apparus sous un jour différent,
avec une richesse morale formidable.»

Le parrainage, clé de voûte 
de l’action de la Fondation

Chaque initiative soutenue par la Fondation 
Veolia Environnement est accompagnée 
par un parrain ou une marraine, collaborateurs 
ou retraités de Veolia Environnement.
En assurant le lien entre la Fondation et les porteurs
de projet et en apportant leurs conseils, ils sont
au cœur de l’action de la Fondation.

le parrainage

« Paroles 
de parrains 
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5En bientôt deux ans d’existence, la Fondation Veolia
Environnement a vu le nombre et l’origine de ses
parrains se multiplier et se diversifier. Les parrains 
et marraines viennent de toutes les divisions 
de l’entreprise et occupent des fonctions très variées.

Mais, quelles que soient leurs motivations, leurs
missions et leurs compétences, ils partagent tous cette
volonté de consacrer un peu de leur temps libre au bon
déroulement d’actions qu’ils jugent essentielles,
aux plans social et environnemental, dans la région 
où elles se déroulent.

Tous témoignent de leur intérêt, de la richesse 
et de l’importance des échanges humains 
qui s’instaurent avec des personnes issues de mondes
très différents de celui qu’ils côtoient en général 
dans leurs vies professionnelle et privée.

L’expérience montre qu’ils conservent fréquemment
des liens avec les structures qu’ils ont accompagnées,
bien après la fin des projets dans lesquels ils se sont
impliqués.

Les trois temps forts du parrainage
Instruction. Le parrain rencontre le porteur de projet
et vérifie que l’initiative pour laquelle il sollicite une
aide est conforme aux critères que la Fondation 
s’est fixée. Parallèlement, il s’assure de sa faisabilité
technique et de sa viabilité économique. Il remet
un avis étayé aux membres du Comité de Sélection :
son avis est essentiel pour la présentation du projet.
Parfois, il apporte des conseils au porteur de projet
lors de la constitution de son dossier.

Suivi. Le parrain remet le chèque de l’aide accordée.
Interlocuteur privilégié des responsables du projet,
il en suit l’avancement et vérifie le bon emploi des
fonds versés.

Évaluation. Le parrain réalise le bilan du projet,
qu’il présente à la Fondation.

Au-delà, il est libre de s’investir plus avant au sein des
initiatives développées par ses interlocuteurs.

Parrain, mode
d’emploi
Pour aider les parrains
et marraines dans
leurs missions,
la Fondation Veolia
Environnement
leur remet un guide 
qui rappelle les
principales règles 
de déontologie liées
au parrainage.

« Grâce au parrainage, j’ai pu concrétiser une
valeur qui m’est chère : la solidarité.»

«Le rôle de la Fondation permet de dépasser
les éventuels antagonismes entre le monde
associatif et le monde de l’entreprise.
Le partenariat devient très simple, très évident.»

« Une belle aventure humaine que chacun devrait
vivre au moins une fois dans sa vie.»

« J’ai connu une personne qui me semblait
“imprégnée de bonté”. J’étais très impressionnée.
Je vais continuer à parrainer des projets.»

« La Fondation nous aide à remplir notre rôle 
de citoyen au sein de l’entreprise.»

«La Fondation m’a permis de découvrir et d’aider 
des gens que je côtoyais sans vraiment les voir :
en somme de toucher du doigt des problèmes que
j’ignorais (ou que je ne voulais pas voir).»

« Être marraine me permet de faire mon devoir 
de citoyen avec les moyens d’un grand groupe.»

« Je suis très fier d’appartenir à une entreprise ayant
su créer une structure comme la Fondation.»

« J’ai rencontré des gens passionnants, ils m’ont
beaucoup apporté. De leur côté, ils ont pu voir
que le monde de l’entreprise savait aussi s’ouvrir
aux autres.»

DU PARRAIN
ACCOMPAGNER, 

CONSEIL
LER

, S’
ENGAGER

: 

DEVENIR PARRAIN LE GUIDE
FONDATION D’ENTREPRISE VEOLIA ENVIRONNEMENT

Quel est mon rôle ? page 2

Comment instruire un projet ? page 4

Sur qui puis-je m’appuyer ? page 6

Quelles sont mes responsabilités ? page 7

Quelles sont les limites de ma mission ? page 8

Parrain et/ou volontaire ? page 10
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Solidarité, création d’emplois de proximité, préservation
de l’environnement : dans les trois grands domaines
soutenus par la Fondation Veolia Environnement,
les besoins exprimés sont immenses et très diversifiés.
La Fondation Veolia Environnement a, dans ce but,
été dotée d’une enveloppe budgétaire importante 
– 5 millions d’euros par an – qui lui permet de soutenir
de nombreuses initiatives.

Mais, qu’il s’agisse de favoriser le développement
d’une agriculture pérenne dans une région du Sahel,
d’accompagner une structure d’aide à l’insertion
professionnelle ou d’encourager le recours à des
énergies alternatives et économes, les aides financières
sont d’autant plus efficaces qu’elles sont renforcées 
par les compétences apportées aux porteurs de projet
par les parrains, collaborateurs du groupe.

Compétence et engagement personnel
La Fondation encourage et favorise autant que possible
le développement de missions de mécénat de
compétences. Elles peuvent être assurées par des
parrains souhaitant renforcer leur accompagnement,
par certains de leurs collègues volontaires pour
apporter leurs conseils sur un aspect particulier
(solidité financière du projet, critères de recrutement,
fiabilité technique, etc.) ou par les volontaires de Veolia
Waterforce (lire ci-contre).

En assurant un lien de proximité entre la Fondation 
et les porteurs de projets, les parrains s’impliquent
souvent au-delà de ce que réclame leur rôle
d’accompagnateur lors des trois phases d’instruction,
de suivi et d’évaluation. Leur intérêt pour le projet les
conduit à faire bénéficier leurs interlocuteurs de leurs
connaissances et expertises professionnelles, à titre
bénévole. Certains d’entre eux participent ainsi
activement aux actions menées, apportent des conseils
techniques pour garantir la bonne exécution d’un
chantier ou développent de nouvelles activités que les
porteurs de projet n’ont pas toujours les moyens
humains et financiers de prendre en charge.
(lire ci-contre et pages suivantes).

Créée en 1998 à la suite de l’ouragan Mitch au Nicaragua
et des inondations causées par le fleuve Yangtze en Chine,
Veolia Waterforce est la force d’intervention humanitaire
d’urgence de Veolia Environnement. Composée de quatre
permanents spécialistes des situations sanitaires
extrêmes liées à l’eau, elle s’appuie sur un réseau 
de plus de 500 volontaires, dont beaucoup ont reçu 
une formation adaptée et se tiennent prêts à partir 
en cas de besoin. Depuis sa création, elle a diversifié ses
champs d’actions et est également en mesure d’apporter
conseils et expertises dans les domaines de l’énergie et
de la collecte de déchets. Elle s’engage par ailleurs dans
des actions de développement humanitaire.

En huit ans, Veolia Waterforce s’est ainsi mobilisée 
au cours d’une trentaine d’interventions d’urgence ;
elle est devenue le partenaire privilégié d’organismes
comme la Croix-Rouge, le Secours Populaire, Action
contre la Faim ou l’Unicef. En 2005, au cours des
premiers mois qui ont suivi le terrible raz de marée
survenu dans le golfe du Bengale, ses équipes ont
par exemple participé très activement à reconstruire
les accès à l’eau potable de populations sinistrées 
en Indonésie, au Sri Lanka et aux Maldives.

Intervenant aux côtés de Veolia Waterforce,
la Fondation Veolia Environnement la sollicite pour
conduire des missions d’expertise auprès de certains
projets. Par ailleurs, elle finance tous les équipements
nécessaires à ses interventions : unités mobiles 
de traitement de l’eau, moyens de pompage 
et de stockage de l’eau, produits désinfectants, etc.

Aide financière et partage de savoir-faire :
la réponse à deux besoins essentiels

Pour assurer la pérennité des projets qu’elle
soutient, la Fondation Veolia Environnement
accompagne aussi souvent que nécessaire son
aide financière de mécénat de compétences.

le mécénat de compétences>

Veolia Waterforce :
pour répondre 
à l’urgence et favoriser 
le développement

1-EXE Intro (p1-11)_SR.qxd  7/06/06  16:56  Page 6



7
Développer la notoriété 
de La Mie de Pain
Directeur de la communication de Veolia Énergie,
Pascale Barillot travaille avec La Mie de Pain,
qui accueille et héberge à Paris des adultes en
situation de grande exclusion. Cette association,
créée en 1887 dans le XIIIe, compte aujourd’hui
plus de 300 bénévoles  dont l’objectif est
d’accueillir, d’apporter une aide d’urgence et de
tendre à la réinsertion sociale de toute personne
en situation de précarité, d’exclusion ou de
marginalisation.

« Leurs besoins sont énormes. La demande
augmente malheureusement d’année en année
et il faut des moyens. Je les aide en leur apportant
ce que je sais faire : travailler sur leur
communication.

Aujourd’hui, pour obtenir des fonds, une
association doit développer sa notoriété :
je les assiste dans la mise au point leur
communication, en matière de relations presse
par exemple.

En bas de chez moi, il y a quatre tentes de SDF :
je sais malheureusement que leur donner un peu
d’argent ne va pas les aider durablement. J’ai le
sentiment de “mieux donner” en apportant mes
compétences professionnelles à l’association. »

Pascale Barillot est la marraine
de l’association La Mie de Pain
ayant obtenu une aide 
de 80 000 euros de la Fondation
Veolia Environnement pour 
la rénovation de son foyer
L’Arche d’avenir.

Optimiser le réseau hydraulique
du jardin «Serre de la Madone »
Directeur de l’agence Veolia Eau Riviera à Menton,
Olivier Gendre a aidé l’association pour 
la sauvegarde et la restauration du jardin « Serre
de la Madone », au-dessus de la baie de Menton,
à rénover son réseau hydraulique :
« Dès sa conception dans les années 1920,
ce magnifique jardin avait été conçu selon les
critères du développement durable ! 

Il y a tout un système de récupération des eaux
de source et de pluie qui permet d’éviter au
maximum le recours au pompage dans le réseau
urbain d’eau potable pour l’arrosage.
Mais, depuis la seconde guerre mondiale, il n’était
plus entretenu et ce magnifique réseau ne
fonctionnait plus. J’ai proposé à l’association
d’étudier leur plan de réhabilitation du jardin
pour utiliser au mieux les interconnexions entre
les différentes sources d’eau et proposer un plan
de rénovation permettant, à nouveau, de
dépenser très peu d’eau potable et de minimiser
les dépenses énergétiques dues au pompage.

C’est mon métier de base et j’avais envie de renouer
avec l’ingéniosité de la conception de ce jardin. »

Olivier Gendre est le parrain 
de l’association pour la
sauvegarde et la rénovation 
du jardin « Serre de la Madone»,
soutenu à hauteur de 65 000
euros par la Fondation 
Veolia Environnement.

Dès sa création, la Fondation
Veolia Environnement signait
un accord de deux ans
renouvelables avec l’association
Planète Urgence. Grâce à ce
partenariat, les salariés de Veolia
Environnement qui souhaitent
partir en « vacances-missions »

avec Planète Urgence voient
leurs frais pris en charge
financièrement par la Fondation
Veolia Environnement
(coût du séjour et billets d’avion).
Parmi les quelque 250 missions 
que propose Planète Urgence
aux quatre coins de la planète,

les unes concernent la
préservation de l’environnement
et la protection de la faune
sauvage, les autres des actions
de développement et d’aide 
à l’éducation dans les régions 
les plus pauvres. En deux ans,
20 salariés sont ainsi partis.

500
collaborateurs 
sont volontaires 
pour partir en mission 
de mécénat
de compétences 
dans le cadre 
de Veolia Waterforce.

800
se sont déclarés prêts
à parrainer un projet.

1600
hommes-jours 
de mission ont été
passés par les
volontaires de Veolia
Waterforce en Asie 
du sud, à la suite 
du tsunami 
de décembre 2004.

2000 
hommes-jours 
de mission ont été
organisés en 2005.

Les chiffres-clés
ire :

Planète Urgence et la Fondation : un partenariat pour les salariés 

Pour faire une demande, adresser un courriel à : marie-francoise.malheu@veolia.com
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les faits marquants >

Une année de rencontres 

4 juillet 2005 :
remise de l’aide accordée 
à « Pour un Sourire d’Enfant »
et présentation de l’action 
de l’association
Depuis 1993, l’association 
« Pour un Sourire d’Enfant »
(PSE) fondée par Christian 
et Marie-France des Pallières,
s’occupe des enfants

cambodgiens qui survivent en
exerçant le métier de chiffonnier
sur la décharge publique de la
ville de Phnom Penh.
Le 4 juillet 2005, au siège 
de Veolia Environnement,
les fondateurs sont venus
témoigner devant les nombreux
collaborateurs de l’entreprise.
L’occasion pour beaucoup de
découvrir l’action extraordinaire
de l’association grâce 
à la projection d’un film
bouleversant.

15 décembre 2005 :
Le Miracle des eaux
pour le parc du
château de Chantilly

En présence de Gabriel de Broglie,
Chancelier de l’Institut de France,
Henri Proglio et Alain Decaux,
de l’Académie Française, ont signé
une convention au sein de l’Institut
de France pour formaliser
l’engagement de Veolia
Environnement et de la Fondation
de financer la réhabilitation du
système hydraulique des jardins 
du château de Chantilly.

2 décembre 2005 :
Améliorer les conditions d’hygiène
dans les écoles du Niger
MM. Henri Proglio et James
T. Morris, Directeur Exécutif du
Programme Alimentaire Mondial
(PAM) ont officialisé un accord
entre la Fondation Veolia
Environnement, Veolia Waterforce
et le Programme Alimentaire
Mondial des Nations Unies. Il dote
les écoles du Niger soutenues par 
le PAM d’équipements sanitaires
de qualité et améliore la gestion
de leurs circuits d’eau.

3 et 4 novembre 2005 :
un stand Fondation Veolia
Environnement lors 
de la Convention des cadres

Lors de la Convention des cadres
de Veolia Environnement
organisée en 2005 au Parc des
Expositions à Villepinte (93), la
Fondation Veolia Environnement
tenait un stand pour présenter 
à ses collègues du monde entier
son rôle et certaines 
des initiatives qu’elle
soutient. Parmi les
porteurs de projets
invités à venir expliquer
leurs actions, les
fondateurs d’Ateliers 
sans Frontières 
et ceux de Bolivia Inti.
Au cours du colloque
organisé par la
Fondation sur « L’Entreprise
solidaire », Xavier Emmanuelli,
ancien ministre de la Santé et
fondateur du Samusocial est venu
témoigner de l’importance des
besoins sociaux actuels aux côtés
d’autres responsables d’ONG. La
Fondation a également organisé
un débat sur le microcrédit avec
l’association Empreenda! et une
conférence sur la réinsertion
professionnelle au bénéfice de
l’environnement avec l’association
Ateliers sans frontières.

En France et à l’étranger, les remises de chèques de soutien aux porteurs de projets se déroulent
souvent lors de manifestations chaleureuses. Au-delà, plusieurs événements ont rythmé l’année 2005.
Retour sur certains d’entre eux.
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1/5e des projets 
est directement
lié aux métiers
de Veolia
Environnement.

Pour sa deuxième année d’existence,
la Fondation Veolia Environnement a soutenu
un nombre croissant de projets. 173 projets 
ont en effet été sélectionnés en 2005 dans 
les trois domaines de la solidarité, de l’insertion
professionnelle et de l’environnement.

Dotée de cinq millions d’euros par an pendant
cinq ans, la Fondation Veolia Environnement a
alloué en 2004 et 2005 un peu plus de 10 millions
d’euros aux projets qu’elle a sélectionnés 
– une somme qui correspond pour partie à des
engagements pluriannuels.

En 2005, six réunions du Comité de Sélection 
et une du Conseil d’Administration ont permis 
de retenir 173 projets.

Bilan 2005 :
une progression 
importante

Répartition 
par domaine

93
projets en Solidarité

42
en Insertion
professionnelle

38
en Environnement

173
projets en 2005

Répartition
géographique

105
projets soutenus 
en France 

68
à l’étranger dont :
10 en Europe 
39 en Afrique
4 en Amérique du sud
13 en Asie
2 dans le monde

« Notre présence depuis bientôt deux ans 

aux côtés des porteurs de projet nous a permis

d’affiner notre vision des besoins les plus

essentiels dans nos trois domaines

d’intervention. Le présent rapport d’activité

reflète cette évolution. Ainsi, à l’intérieur 

des trois grands chapitres, les initiatives 

ne sont plus présentées par ordre alphabétique

des pays comme en 2004, mais en fonction 

de thématiques qui permettent de mieux

qualifier la finalité – et l’intérêt – de nos

engagements.

Ce n’est pas qu’une question de présentation :

plus fondamentalement, cette mise en évidence

de caractéristiques communes nous permet

de mettre en réseau les initiatives qui nous

semblent complémentaires, favorisant

l’émergence de nouvelles synergies, au-delà 

du soutien individuel que nous apportons 

à chaque projet. C’est ainsi par exemple qu’ont

été mises en contact l’association Ateliers 

sans Frontières Maroc et l’association Handicap

et Libertés, la première distribuant au Maroc 

du matériel orthopédique et médical récupéré

et réparé par la seconde dans son atelier 

de Gennevilliers. »

Une meilleure
compréhension
des besoins

Michel Avenas,
Délégué Général 
de la Fondation d’entreprise 
Veolia Environnement
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La Fondation Veolia Environnement a soutenu 93 projets dans le domaine de la solidarité en France comme 
à l’étranger. Ils concernent l’accès aux services essentiels (eau potable, hygiène, énergie, autosuffisance alimentaire,
etc.), l’accès aux soins, l’aide à l’enfance et aux personnes vulnérables : personnes âgées, malades ou handicapées.

Solidarité
10
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HAÏTI

Lutter contre les
maladies hydriques
Pour aider les populations rurales
extrêmement pauvres du département
de Jérémie en Haïti à améliorer leur
état de santé en leur donnant accès 
à de l’eau pure, Action contre la Faim
aménage et réhabilite une quinzaine
de sources non entretenues depuis
des années. Elle en fiabilise ensuite 
les accès pour garantir la qualité 
sur le long terme. Parallèlement,
elle forme les villageois qui constituent
des “Comités de gestion de l’eau”
et mène des actions de sensibilisation
à l’hygiène auprès de la population.

● Florence de Soos, Veolia Eau

● département de Jérémie

● 75 000 euros

ACTION CONTRE LA FAIM
MAROC

Une course écologique et solidaire
Le Marathon des Sables,
course à pieds sur 
230 km par étapes 
en autosuffisance
alimentaire, se déroule
chaque année depuis
vingt ans dans le sud
marocain. Parallèlement,
les organisateurs
soutiennent un ou
plusieurs projets de
développement sur le
parcours de la course.
En 2005, le marathon 
a aménagé deux écoles
dans les villages de

Tarricht et Amougger,
dans la région de Zagora.
Elles sont dotées

chacune de blocs
sanitaires et d’un système
d’alimentation en eau.

● Olivier Gilbert, Veolia Water   ● la région de Zagora dans le sud marocain   ● 25 000 euros

ATLANTIDE ORGANISATION INTERNATIONALE

Accès aux services essentiels

« Aider les jeunes orphelins à se construire un avenir »
Directeur administratif et financier chez Veolia Water au Royaume-Uni, Graham
Weller est le parrain de l’association Kisumu Children Trust, qui accueille, héberge
et élève de jeunes orphelins à Kisumu au Kenya, sur les bords du lac Victoria.

« Je connais le président du Kisumu Children Trust depuis des années et j’ai décidé
de m’engager à ses côtés en 2001 en parrainant un enfant : je suis aujourd’hui
un membre actif de l’association. Cela faisait plusieurs années que j’avais envie
de m’investir auprès d’une petite structure : il y a tant de besoins dans le monde,
cela me semblait normal de donner un peu de mon temps. Mais pourquoi 
celle-là plutôt qu’une autre ? J’ai été touché par la situation de ces jeunes
orphelins : ils sont très motivés pour poursuivre des études – certains d’entre eux
sont extrêmement brillants –, mais le système scolaire kenyan est terriblement
sélectif (beaucoup plus que le nôtre !) et très cher. Hors d’atteinte pour eux 
sans aide extérieure. Je trouve très enrichissant le fait de savoir que nous 
ne nous occupons pas seulement de leur donner un toit et de quoi manger,
mais que nous allons les aider à “s’en sortir” grâce à une éducation et
à un accompagnement de qualité. Nous leur donnons réellement une chance 
de se construire un avenir intéressant : nous les aidons à s’orienter vers des métiers
en fonction de leurs compétences ou à poursuivre leurs études à l’université.
Deux d’entre eux y enseignent aujourd’hui. Lorsqu’ils quittent l’orphelinat,
vers 20 ans environ, nous savons qu’ils peuvent “se tenir debout sur leurs deux
jambes”. C’est notre manière d’aider la société kenyane… »

● parrain        

● localisation        

● soutien 
de la Fondation
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SÉNÉGAL

Améliorer les
conditions de vie 
à N’Diaganiao
Située en zone subsahélienne, la
communauté rurale de N’Diaganiao
rencontre de nombreux problèmes :
un fort déficit hydrique, des activités
économiques pratiquement
inexistantes, une scolarisation
nettement insuffisante. Pour améliorer
les conditions de vie et éviter ainsi
l’exode vers les quartiers pauvres de
Dakar, l’association Amitié Godaguène
– fruit du jumelage entre N’Diaganiao
et Saint-Herblain (44) – construit onze
cases d’alphabétisation et aménage
douze jardins familiaux où développer
une agriculture maraîchère, après
avoir mené à terme d’indispensables
travaux d’adduction d’eau.

● Dominique Duda, Veolia Énergie

● Communauté rurale de N’Diaganiao,
à 80 km à l’est de Dakar

● 7 000 euros

AMITIÉ GODAGUÈNE      

Grâce au puits,
les enfants auront
plus de temps
pour aller à l’école.

● Thomas Le Beux, Veolia Eau     ● Ngalègne, région de Fatick, Sénégal     ● 15 000 euros

Pour permettre aux jeunes en âge
d’aller au lycée et habitant les
communes rurales de venir s’initier 
à l’outil informatique, l’association
Biblio’Brousse a équipé un bus du
même nom d’appareils multimédia
(ordinateurs, caméra et appareils
photos numériques) et de centaines
de livres. Sillonnant le pays, il part
directement à la rencontre de son
public. Dans chaque commune rurale
où il s’arrête, le Biblio’Brousse
s’installe pendant trois mois. Quatre
formateurs dispensent alors une
formation de base à l’informatique.
Gratuite pour les lycéens des villes
concernées, elle est ouverte à tous
les publics en cours du soir payants.
Afin d’assurer la pérennité du projet,
les quatre formateurs initiaux

forment des Burkinabés désireux de
prendre leur relais. Ainsi, ils pourront
à leur tour enseigner les premières
notions d’informatique aux
personnes volontaires.

● Germain Sauvetre, Veolia Transport

● Burkina Faso

● 10 000 euros

MAROC

Un puits pour le
village de Tmamna
Pour permettre aux enfants de
Tmamna, un village marocain sans
eau ni électricité, d’aller à l’école tous
les jours (au lieu d’aller chercher de
l’eau potable dans les villages voisins)
et pour lutter contre les diverses
maladies et infections, l’association
AVT – Amis du village de Tmamna – 
a creusé un puits équipé d’une pompe
solaire. Cette installation permet
l’approvisionnement en eau du village
avec des coûts d’exploitation minimes.

● Mohamed Ahyaten, Amendis/Veolia Eau

● Tmamna, à 80 km de Marrakech,
au Maroc

● 10 000 euros

AVT (Amis du village de Tmamna)

Fondée à l’initiative des élus de la
ville de Vitry-sur-Seine et des
ressortissants maliens qui y vivent,
l’AADESCT mène depuis plusieurs
années des actions de coopération
décentralisée au Mali. Après avoir
contribué au développement du
village de Tombola, dans la région 
de Koulikoro au sud du pays, elle
intervient désormais dans la région
de Kayes, au nord-ouest. Pour assurer
l’autosuffisance alimentaire du

village de Guenikoro, elle construit
un système d’irrigation pour les
cultures et les pâturages et forme les
agriculteurs. Parallèlement, elle bâtit
des écoles, un dispensaire et un
réseau d’adduction d’eau potable
– forage, château d’eau et réseau 
de distribution – financé par la
Fondation Veolia Environnement.
* Association pour le développement

économique, social et culturel de Tombola

● Frédérique Héry, Veolia Waterforce   

● Guenikoro, Mali    

● 40 000 euros

SÉNÉGAL

Limiter l’exode rural grâce 
à la culture des arbres fruitiers
À Ngalègne, l’association Diapo Sénégal
développe une économie de culture
rentable et pérenne pour lutter contre
l’exode rural important dans cette
région pauvre du Sahel.

Elle a planté 10 000 arbres fruitiers 
sur des parcelles de terrain confiées
ensuite aux bons soins des villageois.
Parallèlement, elle les a formés 
à ce type de culture.

DIAPO SÉNÉGAL

BURKINA FASO

Un bus pour former des lycéens  
aux technologies de l’information

BIBLIO’BROUSSE

MALI

Développer un village 

AADESCT * 
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BURKINA FASO

De l’eau potable pour toute une région
Au Burkina Faso, le manque d’eau
est une source quotidienne de
difficultés pour les populations.
Dans la région de Bobo-Dioulasso
(environ 400 000 habitants),
l’association burkinabée Adae et la
communauté d’agglomération de
Narbonne ont lancé un programme

décennal pour construire un mini-
réseau d’adduction d’eau potable
dans chacune des 18 communes de
la province. Première action pilote
menée avec l’expertise de
techniciens de Veolia Waterforce :
l’approvisionnement en eau potable
du village de Peni.

Depuis 15 ans, l’Amicale laïque de
Guilers soutient le développement
de Tuili, village de 10 000 habitants
à 50 km de Ouagadougou.
Après avoir réalisé des écoles,
un dispensaire, une maternité,
un atelier de séchage de fruits,
l’Amicale veut améliorer l’accès 
à l’eau. Pour cela, elle a construit
un forage équipé d’une pompe 
et d’un réservoir.

● Jacques Pouliquen, Veolia Eau

● Tuili

● 5 000 euros

● Isabelle Bergé, Veolia Énergie et Thierry Galtier, Veolia Eau

● région de Bobo-Dioulasso

● 90 000 euros sur 3 ans

ADAE (Association pour le développement de l’adduction d’eau potable) 

En 2004, le Niger a subi une invasion
massive de criquets et une grande
sécheresse qui ont provoqué une perte
de 30 % de la production céréalière
annuelle. Dans le village de Timia, à la
lisière du Sahara, où la famine guettait
la population, Les Amis de Timia, une
association créée en 1997 par un couple
de Louviers, a décidé de leur fournir
20 tonnes de mil.

● Isabelle Vulliez, Veolia Waterforce

● Timia, région de l’Aïr, au nord du Niger

● 4 000 euros

BURKINA FASO

Mobilisation
d’étudiants pour
l’accès à l’eau potable

À Bouloumnabyri, le centre de santé
et la maternité réalisés grâce à l’ONG
Eau Vive ont déjà permis d’améliorer
sensiblement l’état de santé des
villageois. Mais, pour fonctionner 
au mieux, il manquait à ce petit pôle
hospitalier un accès durable et
suffisant en eau potable. L’association
étudiante nancéenne Burkin’H2O 
a donc décidé d’aider Eau Vive 
et les villageois de Bouloumnabyri
pour mener à bien le projet de forage
pour pallier ce manque.

● Jacques Pouliquen, Veolia Eau
● Bouloumnabyri, à 200 km 

au sud-ouest de Ouagadougou
● 7 500 euros

BURKIN’H2O

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

NIGER

Aide alimentaire
d’urgence pour les
villageois de Timia

AMIS DE TIMIA 

Parce que les populations
les plus défavorisées n’ont
pas accès aux nouvelles
techniques de l’information
et de la communication,
ATD Quart-Monde a décidé
d’aller à leur rencontre pour
les former. À Paris, dans les
quartiers des Halles et de
Belleville, et dans le Val-
d’Oise, des animateurs de
l’association se déplacent
avec un ordinateur portable
équipé de connexion sans

fil pour apprendre aux
marginalisés à “surfer”. Une
fois les premiers gestes
acquis, ils les encouragent
à fréquenter les Espaces
Publics Numériques mis 
à disposition par les

municipalités.
Ce projet a déjà porté ses
fruits : certains ont trouvé
un logement, d’autres 
se sont inscrits à la
bibliothèque municipale,
ont appris le code de 
la route ou entamé 
une recherche d’emploi.
L’aide de 20 000 euros 
de la Fondation Veolia
Environnement pour 
l’achat d’équipements
informatiques
complémentaires permet
de développer et de
continuer l’expérience
pendant deux ans.

● Nathalie Barraux, Veolia Environnement ● Ile-de-France   ● 20 000 euros

Grâce à ATD
Quart-Monde,
les personnes
marginalisées
apprennent
à “surfer” et,
notamment,
à rechercher 
sur la Toile 
des emplois 
et des logements.

FRANCE (IdF)

Internet à
portée de tous

BURKINA FASO

Lutter contre
le manque d’eau

AMICALE LAÏQUE DE GUILERS

NIGER

Créer et cultiver les
conditions de la survie
Pour aider leurs congénères nomades
et sédentaires à survivre aux portes 
du désert, des Touaregs ont créé
l’association Tidène qui se charge,
entre autres, d’aménager les points
d’eau et de développer des systèmes
d’irrigation pour le maraîchage.
Conseillée par l’association française
Les Ailes du Désert, elle a entrepris de
forer et sécuriser des puits dans toute
la région (grâce à un cimentage facilitant
l’entretien), et de les équiper ensuite de
systèmes modernes d’irrigation : Tidène
veut développer la culture d’oignons et
de tomates grâce à ces installations.

● Jean-Marc Dupuis, Veolia Eau

● massif de l’Aïr, au nord du Niger

● 38 000 euros

LES AILES DU DÉSERT ATD QUART-MONDE
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SÉNÉGAL

Casamance : de l’eau
potable pour des écoliers
Bien que Sare Adja ne dispose ni
d’électricité, ni d’eau potable, le village
possède une école primaire qui
accueille les enfants de trois villages
environnants, soutenus par
l’association Double Horizon depuis
plus de dix ans. Pour que les écoliers
et les villageois puissent boire une
eau potable, Double Horizon a
dépollué le puits principal et installé
une solution de pompage filtrant
facile à entretenir, sur les conseils
techniques de l’un des permanents 
de Veolia Waterforce.

● Catherine Chauvet-Catala,
Veolia Énergie

● Sare Adja, région de Kolda,
en Casamance

● 5 000 euros

VIETNAM

Des étudiants en
appui aux villageois
Association d’aide humanitaire 
de l’Estaca (École supérieure 
des techniques aéronautiques et
de la construction automobile),
Estacaide a envoyé six de ses
étudiants ingénieurs rénover une
école de la province d’An Giang,
au Vietnam. Pendant leurs vacances,
ils ont remis à neuf six salles 
de classe et la fosse septique.
Parallèlement, ils ont dispensé 
des cours sur l’hygiène et sur 
la prévention contre le sida,
en apportant livres et fournitures
scolaires.

● William Seemuller,
Veolia Environnement

● An Giang, près du delta du Mékong

● 11 000 euros

SÉNÉGAL

Prévenir les risques sanitaires 
dus aux inondations
Au cours de l’été 2005, le Sénégal a subi
de très importantes inondations.
Plusieurs milliers d’habitants des
quartiers périphériques de Dakar,
dévastés par les eaux, ont trouvé refuge
dans des camps de toile installés en
urgence. Dans ces lieux ne possédant
pas d’infrastructures adaptées, les

conditions d’hygiène, déplorables, font
appréhender des épidémies de choléra
(ou d’autres maladies hydriques).
La Fondation Veolia Environnement
et Veolia Waterforce se mobilisent alors
de façon complémentaire : l’une en
finançant l’achat et l’installation de
latrines publiques, l’autre en apportant
son expertise technique à l’ONG
sénégalaise Enda Tiers-Monde pour 
le suivi du chantier et l’organisation 
de programmes de sensibilisation 
aux règles d’hygiène.

● Thierry Vandevelde, Veolia Waterforce

● Dakar

● 50 000 euros

ENDA TIERS-MONDE DOUBLE HORIZON      

Ces latrines sont
des cabines
facilement

transportables,
mises à la

disposition des
habitants des

trois camps de
tentes.

En février 2006,
cinq lycéens

d’Ambérieu-en-
Bugey se sont

rendus à Naddhal
pour suivre 

la mise en œuvre
du projet.

Le village de Naddhal,
qui compte quelque
550 habitants répartis
dans plusieurs hameaux,
possède un forage
fournissant de l’eau de
bonne qualité biologique,

mais impropre à la
consommation humaine
en raison de sa forte
concentration en fer.
EauSoleil et Saga, deux
associations créées par
des enseignants de deux

lycées professionnels
d’Ambérieu-en-Bugey
(01), y construisent un
système d’adduction
d’eau potable : un forage
équipé d’une pompe
solaire et d’un système
de déferrisation par
oxygénation naturelle,
ainsi que six bornes-
fontaines publiques 
pour distribuer l’eau
dans les quartiers.

● Nathalie Natta,
Veolia Énergie

● Naddhal, à 600 km 
au nord de la capitale
Conakry

● 13 000 euros

MADAGASCAR

Un toit pour les enfants de Fianarantsoa
Présente depuis plus de 15 ans à Madagascar, l’association Les Enfants du Soleil 
a déjà réalisé cinq villages-orphelinats. Mais, pour faire face à l’extrême misère
qui règne sur l’île, un sixième village est en cours de construction à Fianarantsoa.
Les 25 000 euros versés par la Fondation Veolia Environnement ont financé 
la construction d’un bâtiment polyvalent abritant une salle de classe, un bureau
de direction, une salle de réunion et un espace de stockage pour la nourriture.

● Isabelle Bergé, Veolia Énergie   ● Fianarantsoa   ● 25 000 euros

LES ENFANTS DU SOLEIL 

GUINÉE

De l’eau potable grâce à l’énergie solaire

EAUSOLEIL

ESTACAIDE
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● Didier Tournaud, Veolia Water

● Kabouda

● 60 000 euros

BURKINA FASO

L’eau, source de
développement rural 
À Kabouda, l’eau manque pour tout
et tous. L’école, le dispensaire et
la maternité n’ont pas accès à l’eau
courante. Faute d’activités économiques
et de ressources, 400 personnes ont
quitté le village ces dix dernières années.
Pour pallier ces problèmes et favoriser
le développement local, le projet
“eau et santé à Kabouda”, porté par
l’association Harnes-Kabouda, a permis
de construire une retenue d’eau pour
l’irrigation et le réapprovisionnement
de la nappe phréatique, ainsi qu’un
mini-réseau d’adduction d’eau potable
comprenant les branchements pour 
les bâtiments publics.

Grâce au Mirep,
des populations 
très pauvres
peuvent accéder 
à l’eau potable.

CAMBODGE

Partenariat
public/privé pour
l’eau potable :
le Mirep s’installe
Au Cambodge, moins d’un quart de la
population bénéficie d’un accès à l’eau
potable. Pour trouver des solutions
efficaces, fiables et peu coûteuses
permettant d’améliorer cette situation,
le ministère du Développement rural
cambodgien s’appuie sur des
partenariats avec le secteur privé.
Depuis trois ans, le Gret, la société

d’ingénierie cambodgienne Kosan 
et Veolia Waterforce étudient
l’installation d’un type de réseau
simplifié d’adduction d’eau : le Mirep
(mini-réseau d’eau potable). Après
une première expérience concluante
dans la région de Takéo, au sud du
pays, le programme Mirep se développe
dans la région de Kampot, avec la mise
en place de dix mini-réseaux dotés
chacun de stations de production d’eau
potable à partir d’eaux de surface.

● Sylvain Leguet, Veolia Eau

● Cormeilles-en-Parisis, Val d’Oise

● 20 000 euros

FRANCE (95)

La Maison relais :
nouvelle solution pour
le logement social
Parce que le problème du logement
social en France est une question non
résolue qui s’aggrave depuis 20 ans, IDL
95 a fait du “droit au logement pour
tous” son cheval de bataille. L’association
gère un habitat d’un type nouveau : la
Maison relais – une solution intermédiaire
entre le logement autonome et les
structures collectives d’hébergement.
À Cormeilles-en-Parisis, la résidence 
Les coquelicots comprend 23 logements
(studios, F2, F3) partiellement meublés,
dotés d’espaces collectifs intérieurs ainsi
que d’un jardin, d’une cour et de locaux
techniques.

IDL 95

MALI

De l’eau potable 
à Takaba
Couvrant une vaste région, le Paddy
(voir ci-dessus) se concrétise au plan
local par de nombreux micro-projets.
L’un d’entre eux, dans le village de
Takaba, consiste à relier le centre de
santé et l’école au système d’adduction
d’eau potable. Le SEDIF et Veolia
Waterforce se sont joints à l’association
OSE Terr’Eau pour mener à bien ce
chantier qui va permettre la création
d’un poste de fontainier.

● Frédérique Héry, Veolia Waterforce

● Takaba, cercle de Yélimané

● 50 000 euros

OSE-Terr’Eau de la solidarité

MALI

Le Paddy : de Montreuil
à Yélimané 
Dans une région sèche, déficitaire en
productions céréalières et où l’élevage
occupe une place prépondérante,
le cercle de Yélimané (160 000 habitants)
s’étend sur 5 800 km2. La ville de
Montreuil soutient ces populations
depuis plus de 20 ans dans des actions
agricoles, culturelles et éducatives.
En 2004, avec l’aide de la communauté
malienne de la ville et de son partenaire
vietnamien la province de Hai Duong,
Montreuil lance le Paddy, un vaste
programme d’appui au développement
agro-économique destiné à améliorer
la sécurité alimentaire. En parallèle,
les besoins d’un renforcement de l’accès
à l’eau potable dans ces villages sahéliens
sont criants. Dans ce domaine, le
Syndicat des Eaux d’Ile-de-France (SEDIF),
Veolia Waterforce et la Fondation Veolia
Environnement apportent leurs
ressources et leurs compétences en
développant un programme hydraulique
porté par l’association Eau Vive (forages,
réseaux et équipements hydrauliques)
avec des mesures d’accompagnement
et de formation à l’hygiène et à la
gestion sur trois ans.

● Frédérique Héry, Veolia Waterforce

● cercle de Yélimané

● 300 000 eurosHARNES-KABOUDA 

GRET (Groupement de recherche et d’échanges technologiques)

●Thierry Vandevelde, Veolia Waterforce

● provinces de Takeo et de Kampot

● 25 000 euros

EAU VIVE

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation
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INDE

Au secours des
intouchables
À la suite du tsunami de décembre 2004,
des villages de la région de Karaikal,
peuplés d’intouchables vivant
en-dessous du seuil de pauvreté, n’ont
pas reçu de secours. La région Poitou-
Charentes, avec l’appui de l’association
Orcades, a lancé un programme d’aide
à leur intention: réhabilitation des terres
polluées par le sel marin, nouvelles
plantations de parcelles forestières, mise
à la disposition des femmes de systèmes
de microcrédit pour leur permettre 
de reconstituer un petit cheptel.
Veolia Waterforce et la Fondation
Veolia Environnement prennent en
charge le volet “accès à l’eau potable”.

● Thierry Vandevelde, Veolia Waterforce,
et Olivier Mesnil, Veolia Eau

● région de Karaikal, près de Pondichéry

● 80 000 euros

ORCADES
TCHAD

De l’eau potable pour
les réfugiés du Darfour
La guerre qui ensanglante le Darfour,
à l’ouest du Soudan, depuis février 2003,
a provoqué l’une des plus graves
catastrophes humanitaires de ce début
de millénaire. Selon des estimations
internationales, elle a fait près de 300 000
morts et 2,4 millions de réfugiés. En 2004,
Veolia Environnement et l’UNHCR ont
établi un partenariat pour un programme
hydraulique dans les camps de réfugiés
situés au Tchad. Cinquante puits ont déjà
été construits et entretenus. En 2005, la
Fondation Veolia Environnement a repris
ce partenariat et financé la construction
d’une unité de traitement d’eau.

* Haut Commissariat des Nations Unies 
pour les réfugiés

● Dominique Héron, Veolia Eau

● camps de réfugiés au Tchad

● 30 000 euros

UNHCR*

● Thierry Vandevelde, Veolia Waterforce

● international

● 1 million d’euros sur deux ans

INTERNATIONAL

Les équipements 
de l’urgence 
L’ampleur des ravages causés 
en 2004 par le tsunami en Asie 
du Sud a nécessité l’emploi de tous 
les stocks d’équipements d’urgence 
de Veolia Waterforce. La Fondation
Veolia Environnement finance 
le renouvellement des matériels
d’intervention utilisés par les
volontaires. Un budget d’un million
d’euros a été débloqué dans ce but.
En cas de nouvelle urgence,
Veolia Waterforce est à nouveau 
prête à intervenir.

Le projet
de collecte sur 
des sites pilotes 
d’Antananarivo 
prend en compte
la “concurrence”
locale avec les
chiffonniers.

MALDIVES

De l’eau douce 
venant de la mer
Aux Maldives, le tsunami de décembre
2004 a détruit les seules sources
naturelles d’eau douce de certaines
petites îles. Face à cette situation, des
unités de dessalement d’eau de mer,
appelées osmoseurs, ont été installées
sur les deux îles de Dharavandhoo et
Dhivamigili. Pour la pose d’un troisième
osmoseur sur l’île de Maabaidhoo,
Veolia Waterforce a obtenu le soutien
de Veolia Water Allemagne. De son
côté, l’aide de la Fondation Veolia
Environnement était constituée,
pour partie, des sommes recueillies
auprès des salariés, suite à l’appel 
à générosité lancé après le tsunami.

Véritable agence immobilière à vocation sociale, Solidarité Habitat Ile-de-France
aide les personnes défavorisées à trouver un logement et à s'y maintenir grâce à un
accompagnement individuel très complet. L'association gère plus de 400 logements
sociaux. Pour développer son activité, elle s’est dotée d’un progiciel permettant
de réaliser toutes les tâches inhérentes à ses activités. Elle peut ainsi effectuer plus
efficacement le suivi des aides au logement, des plans de remboursement ou du
règlement des factures de fournisseurs.

MADAGASCAR

Gérer les déchets d’Antananarivo 

VEOLIA WATERFORCE 

● Philippe Alonso, Veolia Eau     ● Paris - Ile-de-France     ● 22 000 euros

WATER LILY 

FRANCE (75)

Pour trouver un logement

SOLIDARITÉ HABITAT ILE-DE-FRANCE 

● Marie-Marguerite Bourbigot,
Veolia Environnement

● plusieurs des îles Maldives

● 10 000 euros

VEOLIA WATERFORCE 

● Jean-Pierre Leteneur, Veolia Propreté ● Antananarivo, capitale de Madagascar ● 25 000 euros

L’association Water Lily a été créée par
des étudiants de l’ISE*. À Antananarivo,
elle met en place un système complet
de gestion intégrée des déchets :
sensibilisation des habitants à la
gestion des déchets ; formation des
intervenants aux questions d’hygiène,
de sécurité et d’environnement liés aux
déchets ; création du cadre juridique
pour gérer les déchets urbains,
hospitaliers et industriels ; amélioration
du système de collecte et de tri.

* Institut Supérieur de l’Environnement
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Le Niger cumule de nombreux handicaps freinant ses capacités de
croissance : une situation géographique en plein cœur du Sahel soumis à de
nombreuses sécheresses, la persistance de graves pandémies (tuberculose 
et sida notamment), un très faible taux d’alphabétisation de la population.
Le Programme Alimentaire Mondial des Nations Unies (PAM) a lancé un plan
de soutien pour la période 2004-2007, avec trois objectifs : la réduction des
crises alimentaires grâce à la création de solutions de production maraîchère,
l’appui à l’éducation et la lutte contre le sida, la malnutrition et la tuberculose.
Pour le volet “appui à l’éducation”, le PAM travaille de concert avec l’Unicef.
À leur tour, les deux organismes internationaux se sont tournés vers Veolia
Environnement pour aider les écoles soutenues à se doter d’équipements
sanitaires adaptés et à améliorer la gestion de leurs systèmes d’alimentation
en eau potable et traitement des eaux usées. Veolia Environnement répond
à cet appel en mobilisant sa fondation et Veolia Waterforce.

Le centre agricole de Mogtédo
regroupe 25 jeunes agriculteurs qui
possèdent chacun une parcelle 
de terrain. Une partie des récoltes 
de riz leur permet de faire vivre leurs
familles, le reste étant réservé à la
vente, au bénéfice de leur coopérative.
Avec les fonds obtenus, le groupement
achète en effet du matériel agricole
servant à tous. Pour intégrer de
nouveaux agriculteurs et augmenter
le nombre de jeunes actifs restant

au village, le centre agricole a agrandi
sa surface cultivable et fait
l’acquisition de nouveaux outils,
sur les conseils de l’association
Pitchouns qui organise, depuis 
la région marseillaise, de nombreuses
opérations de soutien au secteur
associatif du Burkina Faso.

● Henry Morel, Veolia Propreté   

● Motgédo, à 100 km de Ouagadougou   

● 13 000 euros

MAROC

La télévision contre
l’obscurantisme
Comment lutter efficacement contre
l’intégrisme et certaines croyances
dépassées lorsqu’on s’adresse 
à des populations analphabètes ?
Comment prôner les droits de
l’homme, la tolérance, la solidarité,
l’égalité entre les sexes, etc. autrement
que par les livres ? Grâce à des
émissions télévisées en arabe dialectal,
la langue parlée et comprise par 
tous les Marocains. Ainsi, Zakoura,
une association marocaine
d’alphabétisation et de microcrédit,
a équipé chacun de ses 594 sites d’un
poste de télévision et d’un lecteur
VHS. Les quelque 250 000 personnes
bénéficiaires de microprêts ou venant
assister à des cours d’alphabétisation
peuvent ainsi regarder des
programmes sur la santé, le droit
et le civisme. Tournées spécialement
pour cette occasion, les émissions
télévisées donnent la parole à la
population et s’ouvrent sur d’autres
cultures, d’autres religions et d’autres
civilisations. Les cassettes VHS sont
également mises à la disposition
d’associations proches qui œuvrent
dans les domaines de la défense 
des droits de l’homme et
du développement durable.

● Olivier Gilbert, Veolia Water   

● Maroc   

● 82 000 euros

ZAKOURA

ROUMANIE

Reconstruire les villages inondés
Durant l’été 2005, de terribles inondations s’abattent sur 
la Roumanie. Dans le centre de la Moldavie, le département
de Vrancea est l’une des régions les plus sinistrées. La filiale
de Veolia Eau dans le pays intervient rapidement pour
construire un nouveau forage assurant l’approvisionnement
en eau potable à une centaine de personnes. Mais tous 
les besoins ne peuvent être couverts. Ainsi, à Vadu Rosca,
entièrement dévasté par les flots, près de 200 familles restent
sans abri. 40 nouvelles maisons ont dû être reconstruites 
et 150 autres, réhabilitées. L’aide de la Fondation a permis 
de prendre en charge une partie de ce chantier.

VIA SÉVA 

● Catalin Seicha, Veolia Eau      ● Vadu Rosca, département de Vrancea     ● 50 000 euros

NIGER

Le développement passe par l’alimentation
en eau des écoles

PAM (Programme Alimentaire Mondial)

BURKINA FASO

Pour que les jeunes restent au pays

PITCHOUNS

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

● Dominique Héron, Veolia Environnement,
et Thierry Vandevelde, Veolia Waterforce  

● les régions de Diffa, Agadez, Maradi, Tahoua, Zinder et Tillabéry

● 90 000 euros sur 3 ans
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« Une belle école de la vie ! »
Responsable Recrutement et mobilité chez Veolia
Propreté, Jean-Pierre Leteneur parraine l’association
« Water Lily », qui met en place un projet de gestion 
des déchets à Antananarivo.

« Lorsque les étudiants 
de Water Lily ont sollicité
la Fondation Veolia
Environnement, je les ai
rencontrés pour évaluer leur
motivation et la cohérence
de leur projet : je connaissais
le monde de la gestion des
déchets, les impératifs du
recrutement et Madagascar :
j’y avais passé deux années
durant mon service militaire.
J’ai trouvé leur projet très
bien ficelé : financièrement,

il tenait la route et ils avaient réussi à bien analyser 
ses aspects sociaux. Lorsque l’on souhaite en effet
réorganiser la collecte des déchets dans un pays en voie
de développement, il faut tenir compte de toutes 
les familles de chiffonniers qui vivent – misérablement
certes – de ce qu’ils ramassent sur les décharges.
On ne peut pas les priver de leur unique source 
de revenus. Veolia Propreté gère tout le système 
de collecte des déchets à Alexandrie, en Égypte :
nous possédions donc une expérience dans ce domaine.
Nous avons envoyé sur place deux des responsables 
du projet, pour qu’ils puissent étudier notre organisation.
En juin 2006, à la fin de leur mission, j’irai passer 
une semaine auprès d’eux à Madagascar, pendant
mes congés, pour me rendre compte de ce qu’ils 
ont développé : c’est intéressant de voir ce que peuvent
entreprendre des jeunes, avec un œil neuf, sur une
problématique que l’on connaît mal dans les pays en
voie de développement, où il est impossible d’exporter
tel quel notre modèle de gestion industrialisée 
des déchets.»

BURKINA FASO, MALI, MAURITANIE, SÉNÉGAL

Quand la solidarité a des ailes
“Dunes du ciel” est la
branche humanitaire
de l’association 
Cercle Aéro.
Sa dernière initiative,
menée au cours de
l’été 2005 en

partenariat avec les
associations Eau Vive
et Estacaide, a
permis d’acheminer
du matériel médical
et scolaire dans
plusieurs villages-

cibles de quatre pays
d’Afrique de l’Ouest
(Burkina Faso, Mali,
Mauritanie et
Sénégal) et d’y mener
des actions locales
de développement.

CERCLE AÉRO 

Accès aux soins
Solidarité 

LAOS

Des dispensaires 
pour les Hmongs 
et les Akhas
Au Laos, les peuples Hmongs et
Akhas vivent dans un extrême
dénuement. Raymond Jouan,
qui milite au sein de
l’Association nationale des
anciens d’Indochine, leur vient
en aide. Depuis plusieurs
années, il leur distribue des
lunettes, des vêtements et du

riz. Pour soigner ces populations
très démunies, il s’est mobilisé
pour collecter les fonds
nécessaires à la réalisation 
de dispensaires de brousse.
Un premier d’entre eux a déjà
vu le jour dans la région 
de Savannaketh, au sud du Laos,
le second est en cours de
construction à Muang Long.

ANAÏ

● Carol-Anne de Carolis, Institut Veolia Environnement

● Burkina-Faso, Mali, Mauritanie, Sénégal

● 22 000 €

solidarité
Accès aux services essentiels

● Dominique Duda, Veolia Énergie

● Muang Long, dans la province 
de Louang Mantah

● 3 000 euros
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FRANCE (36)

Accueillir les jeunes
autistes
Maladie grave et déconcertante,
l’autisme touche aujourd’hui plus de
100 000 personnes en France.
Ce handicap, qui se manifeste dès les
toutes premières années de la vie, altère
le développement de la communication,
génère des difficultés émotionnelles et
affectives bouleversant les équilibres
familiaux et la vie sociale. À l’exception
des hôpitaux psychiatriques, il n’existe
pas en France de structure d’accueil
pour les adolescents et les jeunes
adultes autistes. Un couple, dont
l’enfant est autiste, a lancé l’association
À tire d’aile et acheté un domaine, près
du centre-ville de La Châtre, dans l’Indre,
où elle construit trois “maisons de vie”
permettant d’accueillir 24 jeunes malades.
Baptisé La maison des oiseaux, ce projet
permettra la création de 33 emplois
locaux. Il dispensera des soins éducatifs
et médicaux spécialisés et proposera
une thérapie sur le thème de la nature :
initiation à l’agriculture, aux soins à
apporter aux animaux, à l’équitation.

● Jean-Pierre Frémont, Veolia Eau   

● La Châtre, Indre   

● 60 000 eurosEn Afrique, si les infirmiers jouent un
rôle de premier plan au sein des
structures sanitaires, ils n’ont – faute
de moyens – quasiment pas accès à la
formation permanente qui leur serait
pourtant indispensable pour actualiser
leurs connaissances. L’association FPDS
a conçu un système de formation en
ligne qui repose sur des modules de
perfectionnement dans les domaines

de la prévention, du diagnostic et des
soins. Il est accessible à partir d’un site
Internet dédié et son fonctionnement
repose sur le recrutement préalable
d’animateurs locaux qui assurent
le lien avec les bénéficiaires. Ce projet
devrait bénéficier à terme à près 
de 5 000 infirmiers dans les pays
francophones d’Afrique subsaharienne
et d’Asie.

Il est primordial de stimuler les personnes âgées atteintes de la maladie
d’Alzheimer en les faisant participer aux actes de la vie quotidienne, faute 
de quoi, le risque est de les voir perdre contact avec la réalité encore plus vite.
La Fédération dijonnaise des œuvres de soutien à domicile a ouvert, près 
de Dijon, une structure d’accueil de jour pour les malades et leur entourage.
Cet établissement est aménagé pour recevoir les enfants et petits-enfants 
de retraités afin de favoriser un véritable mélange des générations.

● Carine Groud, Veolia Eau   ● Saint-Apollinaire, près de Dijon, Côte d’Or   ● 15 000 euros

L’AFA organise 
des conférences-

débats,
des permanences

hospitalières et
des activités

conviviales 
pour rompre

l'isolement des
malades.

FRANCE

Rompre l’isolement
des malades
Créée en 1982 et reconnue d’utilité
publique en 1996, l’Association François
Aupetit (AFA) est l’unique organisation
française à se consacrer exclusivement
au soutien et au développement
de la recherche sur les maladies
inflammatoires chroniques intestinales
(150 000 personnes atteintes en France).
En plus du soutien à la recherche, l’AFA
propose une information et des services
pour la qualité de vie des malades 
et de leurs proches. Elle vient de
renouveler ses outils informatiques pour
améliorer sa communication avec ses
délégations régionales et ses quelque 
9 000 sympathisants et adhérents.

● Albert Royal, retraité de Veolia Eau

● France

● 25 000 euros

AFA (Association François Aupetit)

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

À TIRE D’AILE 
HAÏTI

Un hôpital pour les enfants de Cité Soleil 

NOS PETITS FRÈRES ET SŒURS 

L’un des pays les plus pauvres de la
planète, Haïti, possède l’un des taux
de population porteuse du VIH les plus
élevés au monde1. Cela induit une
mortalité infantile très élevée, des
centaines d’orphelins obligés de
survivre dans les rues et des milliers
de petits malades (cancers, tuberculose,
malnutrition, sida…). Pour apporter 
à ces enfants un espoir malgré tout,
l’association Nos petits frères et
sœurs2 a fondé en 1988 un orphelinat
à Kenscoff, où elle recueille et élève
quelque 550 enfants. Parallèlement,
elle s’occupe d’un hôpital pédiatrique
à Pétion-Ville et gère le programme de
médecine et de prévention mis en
œuvre par le père Rick Fréchette,
prêtre et médecin, dans les
dispensaires des missionnaires de la
Charité de la congrégation de Mère
Teresa. Pour compléter ce dispositif, un
nouvel hôpital pédiatrique aux abords

de Cité Soleil, le plus gros bidonville de
la capitale, sera construit. Il disposera
de 480 lits pour traiter les enfants
malades et relayera des actions 
de prévention auprès des familles.

1. Jusqu’à 7 % de la population adulte dans
certaines régions, chiffres Onusida.

2. Antenne française d’un mouvement fondé
par un père franciscain en 1954 et gérant
des orphelinats dans neuf pays d’Amérique
latine.

● Monique Vidal, Veolia Eau

● Tabarre, banlieue de Port-au-Prince

● 10 000 euros

BÉNIN, CAMEROUN, MALI

Un site web pour les infirmiers africains

FPDS (Formation permanente développement et santé) 

FRANCE (21)

Contre la solitude des personnes souffrant
de la maladie d’Alzheimer

FEDOSAD

● Charles Lenes, Veolia Water     ● Bénin, Cameroun, Mali     ● 30 000 euros
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SÉNÉGAL

Du théâtre pour lutter
contre le paludisme
Pour participer à la lutte contre
l’endémie de paludisme qui sévit
dans toute l’Afrique subsaharienne,
l’association Place des fêtes utilise 
un moyen original de sensibilisation
des populations locales : le théâtre.
“Palu, pas vu ?” est un spectacle 
de théâtre populaire qui est présenté
dans les régions de Fatick et de
Tambacounda, au Sénégal. Après
chaque représentation, le public est
invité à réagir à ce qu’il a vu et à
rejouer certaines scènes, pour insister
sur les comportements positifs.

Au Gabon, l’OMS estime que, sur une
population totale de 1,5 million
d’habitants, environ 119 000 personnes
sont porteuses du VIH. Seules 6 000
d’entre elles sont suivies médicalement.
Les autres ignorent leur maladie 
ou n’ont pas accès aux soins pour 
des raisons de coûts des traitements
ou d’éloignement des centres de santé.
Pour faire face, l’association de droit
gabonais Sida Zéro, créée en 1998,
mène des actions sur tous les fronts :
mobilisation communautaire,
prévention, mise en place d’initiatives
de suivi des patients et de leurs familles.
Ainsi, dans le quartier de Nzeng-Ayong,

une banlieue défavorisée de Libreville
où vivent environ 200 000 personnes
d’origine très modeste, les malades
n’ont pas les moyens de se rendre 
au centre-ville pour se faire dépister
ou soigner. Avec l’ouverture d’un
centre d’accueil et d’accompagnement
dans le quartier, Sida Zéro apporte 
un soutien global à cette communauté
et aux malades en mettant en place
une prise en charge à la fois médicale
et psychosociale.

GABON

Un centre pour les malades du sida

Pour mieux accompagner
le douloureux moment
de “la fin de vie”, le réseau
Sphères s’est créé à
Montpellier à l’initiative
d’acteurs de la santé.
Il coordonne toutes les

actions menées auprès
des malades dans le but
de leur permettre de
rester chez eux tout en
jouissant des soins dont
ils pourraient bénéficier 
à l’hôpital. Reconnu en

2004 par l’agence
régionale d’hospitalisation
et l’Urcam, Sphères s’est
engagé à étendre son
activité sur trois ans et
doit compléter son
équipement informatique
par l’acquisition d’un
logiciel de suivi médical
adapté, ainsi que d’un
nouveau véhicule.

● Dr Maxime Minault Zyma, Veolia Water

● Nzeng-Ayong, banlieue est de Libreville

● 60 000 euros

SIDA ZÉRO

PLACE DES FÊTES     

● Carine Bourny, Veolia Eau

● régions de Fatick et Tambacounda

● 12 000 euros

Près de 8 enfants sur 1000 au monde
naissent avec une malformation 
du cœur, très invalidante et souvent
mortelle. Dans la plupart des cas, seule
une opération chirurgicale peut
sauver ces enfants. Mais, nombre 
de pays ne disposent ni du matériel,
ni des compétences humaines, ni des
moyens financiers nécessaires pour
les faire soigner. Face à ce constat, le
professeur Francine Leca, spécialiste
en chirurgie cardiaque à l’hôpital
Necker pour enfants malades, a créé
en 1996 Mécénat Chirurgie Cardiaque
- Enfants du monde. Cette association

a conçu un système qui diminue
environ par deux le budget théorique
global de la prise en charge d’un
enfant. Certains partenaires
logistiques (Aviation sans Frontières,
Mondial Assistance) acheminent
gratuitement les petits malades vers
Paris. Ensuite, des familles d’accueil
solidaires et bénévoles accueillent
le jeune opéré à sa sortie de l’hôpital
et prennent en charge les dépenses
liées à sa convalescence pendant six
à huit semaines. Seuls demeurent les
frais directement liés à l’hospitalisation
qui sont assurés par différents
mécènes, dont la Fondation Veolia
Environnement.

FRANCE (75)

Enfants cardiaques :
ils ont tous besoin 
des mêmes soins !

MÉCÉNAT CHIRURGIE CARDIAQUE 

BURKINA FASO

Développer un
système de soins local
L’association cergynoise TIE-BE installe
un dispositif de premiers secours à
Tiebele et rénove les trois bâtiments
du centre de santé. La formation des
villageois aux gestes de premiers
secours est assurée par un groupe de
sapeurs-pompiers de Chanteloup-les-
Vignes, en collaboration avec des
collègues burkinabés. De leur côté, un
groupe d’une dizaine de jeunes
volontaires, encadrés par des membres
de TIE-BE et l’association locale Apic*,
rénovent la salle d’hospitalisation,
le dispensaire et la maternité.

* Association pour la promotion des
initiatives communautaires à Tiebele

TIE-BE 

● Éric de Laguiche, Veolia Eau

● commune rurale de Tiebele, à 200 km
au sud de Ouagadougou

● 5 000 euros

● Jérôme Contamine et Bénédicte
Melou, Veolia Environnement

● Paris (75)   

● 100 000 euros sur 2 ans

● Patrick Journet, Veolia Eau     ● région de Montpellier     ● 11 000 euros

FRANCE (34)

Au chevet des malades 
en fin de vie

SPHÈRES
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«Tout le monde peut se retrouver à la rue »
Ingénieur commercial chez Veolia Water STI, Laurent Micaelli parraine l’association
Autremonde à Paris.

« Étudiant, j’ai travaillé comme coordinateur général pour le compte de
l’association FAGE qui anime un réseau d’associations étudiantes intervenant
entre autres dans les domaines de la solidarité et de la prévention. Là, j’ai
rencontré la présidente bénévole d’Autremonde. J’ai rejoint l’équipe bénévole, il y
a un peu plus de trois ans. Un soir par semaine, j’effectue une “mission camion”.
Nous sommes une petite dizaine par camion et nous nous postons aux abords
de l’une des gares de Paris. Moi, je vais à la gare du Nord. Entre 22h et 1h du
matin, nous accueillons tous ceux qui viennent vers nous : jeunes, plus âgés,
français, étrangers, sans-domicile fixe… des personnes en situation de précarité,
d’exclusion et de solitude qui cherchent un peu de réconfort. Certains ont même
un emploi. Nous leur offrons un café chaud, des viennoiseries : ce ne sont
que des prétextes pour dialoguer, écouter et recréer un lien social. Au bout de
quelques semaines, quand nous sommes parvenus à instaurer une confiance,
nous pouvons jouer le rôle de passerelle vers les institutions ou associations qui
peuvent prendre en charge leurs problèmes. C’est une belle leçon d’humilité !
Personne n’est à l’abri : aujourd’hui, tout le monde peut se retrouver à la rue.
J’ai rencontré d’anciens avocats, d’anciens “notables”… Le fait d’écouter 
ces messages de détresse, qui en général ne sont pas entendus, a changé mon
regard sur eux – et sur moi aussi. C’est une expérience à vivre pour comprendre 
la détresse de ces personnes sans ressources. »

Aide à l’enfance 
et aux personnes vulnérables

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

Solidarité 

FRANCE (76)

Allô maltraitance
personnes âgées
En raison de leur fragilité et de leur état
de dépendance, les personnes âgées
sont fréquemment les victimes de
maltraitances – de la part, bien souvent,
de proches issus de leur entourage.
Créé en 1995, le réseau Alma écoute et
tente de prévenir ces maltraitances.
En plus des actions de sensibilisation,
les associations locales Alma mettent
en place des permanences
téléphoniques et forment les personnes
qui s’occupent des personnes âgées,
à domicile ou en institution.
Après s’être implanté dans plusieurs
dizaines de villes françaises, le réseau
Alma ouvre une antenne au Havre.
* Allô maltraitance personnes âgées

● José Oberto, Veolia Transport

● Seine-Maritime

● 2 500 euros

ALMA 76* 
FRANCE (75)

Un point de rendez-vous pour le “monde”
des laissés-pour-compte
Le local de l’association
Autremonde, dans le 20e

arrondissement de Paris,
est un lieu convivial où
les personnes
marginalisées peuvent
prendre un café ou
manger une soupe.
Autremonde tente
depuis 1994 de les aider
à se reconstruire par
toutes sortes d’activités.
Début 2006, elle change
de local et élargit ses
activités : animations 
et sorties culturelles,
soirées festives…
Parallèlement, un pôle
d’information juridique

favorisant l’accès au
droit et à l’exercice de la
citoyenneté se met en
place. Enfin, grâce à 
des activités sportives,
à l’intervention de

kinésithérapeutes,
de podologues et de
coiffeurs, les plus
désespérés peuvent
retrouver confiance 
et estime de soi.

AUTREMONDE

● Laurent Micaelli, Veolia Eau     ● Paris, 20e arrondissement ● 55 000 euros
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Depuis 1933, l’Association des Paralysés
de France (APF) se bat aux côtés des
personnes souffrant de handicaps
physiques. L’une de ses revendications
actuelles les plus fortes, “l’accès à tout
pour tous”, se heurte en permanence
aux multiples écueils qui guettent
les personnes utilisant des fauteuils
roulants, dont celui des problèmes
d’accès aux transport publics. Pour
permettre à ses adhérents en fauteuil
de se déplacer sans contrainte, le Relais
dieppois de l’APF s’est ainsi doté 
d’un nouveau minibus adapté.
* Association des Paralysés de France

● Gilles Tourolle, Veolia Eau

● Dieppe, Seine-Maritime

● 20 000 euros

CAMBODGE

Améliorer la vie 
d’un millier d’habitants
de Kompong Cham

AMICA*

Plusieurs années après la fin du régime
Khmer rouge, le Cambodge reste un
pays très défavorisé. Dans la province
de Kompong Cham, l’association Amica
mène un projet de développement
durable local autour des thèmes de
l’éducation, de la santé, de l’alimentation,
mais aussi de l’énergie et de l’économie.
Il concerne plus d’un millier de
personnes. Ses principaux objectifs sont
l’électrification du village grâce à
l’énergie solaire et l’ouverture d’un
dispensaire, dont le personnel local sera
formé par Médecins Sans Frontières.
* Association de Médiation Internationale 

du Cambodge

● Thierry Aveline de Rossignol,
Veolia Énergie

● Cheungkok et Ampel, dans la province
de Kompong Cham

● 12 000 euros

Au moment de la partition de l’Inde, l’ethnie Chakma, originaire de ce qui allait
devenir le Bangladesh, a choisi de se réfugier en Inde. Depuis, elle tente 
de survivre sur les plans tant économique que culturel. Au Mans, un groupe 
de Chakmas établis en France depuis plusieurs années a créé l’association Ajha
pour soutenir leur communauté restée en Inde. Ainsi, Ajha, qui signifie “espoir”
en langue Chakma, accompagne le projet éducatif de l’école de Bodhicariya,
qui accueille environ 200 enfants pauvres de familles Chakmas réfugiées 

et 160 enfants indiens. En 2005, l’association a fait
appel aux compétences des élèves et des enseignants
du lycée de la Baronnerie, près d’Angers, pour installer
une centrale solaire permettant d’alimenter l’école 
en électricité. Avec une salle informatique et un
laboratoire de sciences, l’école peut mieux remplir sa
mission pédagogique dans le domaine scientifique.

● Pascal Corvoisier, Veolia Eau   ● Bodhicariya, à 30 km de Calcutta    ● 10 000 euros

La centrale 
solaire permet

notamment
d’alimenter 

en électricité 
un laboratoire 

de sciences.

Dans les campagnes kenyannes, la
route est parfois longue entre la maison
et l’école. À Kafudini, gros bourg 
près de l’océan Indien, les 700 élèves
qui fréquentent l’école font souvent
plus de 15 km à pied avant de pouvoir
rejoindre les “bancs” de leur école… 
Ou plus exactement le sol, sur lequel
ils s’asseoient directement, dans des
bâtiments en ruine. Touchés par cette
indigence, un couple de touristes ayant
visité les lieux, M. et Mme Lamotte,
fondent l’association Adek

(Association pour le développement
de l’école de Kafudini), en accord 
avec l’équipe enseignante et certains
parents d’élèves. Tous ensemble,
ils conçoivent les plans de la future
école, dotée de locaux administratifs
et de bâtiments neufs abritant 23
classes, toutes électrifiées. Un ancien
élève devenu correspondant régulier
de l’Adek a piloté la mise en œuvre
de ce projet et le Kafudini Selfmaid
Group, une structure locale, a suivi
sur place l’exécution des travaux 
et l’acquisition des équipements
éducatifs et sportifs.

● François Brianchon, Veolia Propreté   

● Kafudini, à 60 km de Mombassa   

● 20 000 euros

INDE

Des maisons pour les
intouchables
À 50 km de Pondichéry et 40 km de
Madras, l’association des étudiants de
l’Institut catholique des arts et métiers
de Nantes, Antipode Inde, participe
depuis six ans à la construction de
maisons dans le village d’intouchables
de Mangalapuram. Chaque maison
coûte environ 1 200 euros. Depuis 1999,
les étudiants collectent les fonds
nécessaires durant l’année scolaire et
se rendent sur place l’été pour participer
à la construction. Huit nouvelles
maisons ont été réalisées en 2005.

Pendant l’été,
les étudiants

français 
d’Antipode Inde
participent à la

construction.

L’électrification
du dispensaire
d’Ampel permet
d’améliorer les
conditions
d’interventions
médicales
d’urgence,
notamment les
accouchements.

ANTIPODE INDE 

FRANCE (76)

Un véhicule adapté
pour retrouver son
autonomie

APF* 

KENYA

Une école « en dur »
pour les élèves 
de Kafudini

ADEK (Association pour le Développement de l’École de Kafudini)

INDE

L’énergie solaire au secours d’une école très démunie

AJHA

● Dominique Duda, Veolia Énergie

● Mangalapuram, entre Pondichéry 
et Madras

● 4 000 euros
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PORTUGAL

Un nouveau 
centre de jour 
pour handicapés 
à Mafra
Lorsqu’un groupe de parents
d’enfants handicapés se mobilise
pour mettre en œuvre les solutions
qui leur sont adaptées, cela incite
la population et les institutions 
à s’engager à leurs côtés.
C’est le cas à Mafra, au Portugal,
depuis la création en 1993 de
l’Apercim. Grâce à ses efforts,
depuis 2001, un centre d’accueil 
de jour prend en charge plus 
de 200 enfants et jeunes adultes
souffrant de handicaps divers,
avec comme objectif une meilleure
insertion familiale, sociale et
professionnelle.
Pour répondre à la demande
croissante des familles,
l’association crée aujourd’hui une
deuxième structure qui propose 
de nouveaux services. Par exemple,
un foyer-résidence de quarante
chambres pour accueillir de façon
temporaire des jeunes de plus de
16 ans et des adultes handicapés
mentaux pour soulager
ponctuellement leurs familles ;
une crèche de cinquante-deux
berceaux pour prendre en charge
les enfants dont les mères
travaillent, mais également ceux
qui ont besoin d’un accueil plus
spécialisé.
Autre évolution, un espace
d’activités et de rééducation pour
quatre-vingt-dix jeunes et adultes
gravement handicapés, afin de
faciliter leur intégration sociale 
et leur orientation sur des
programmes socioprofessionnels.

* Association pour l’éducation, la
réhabilitation et l’insertion sociale
d’enfants handicapés

● Joao Borges, Veolia Water   

● Mafra, Portugal   

● 135 000 euros

D’un côté, des étudiants sans toit à la
recherche d’un logement, de l’autre, des
personnes âgées isolées et éprouvant
des difficultés à accomplir certaines tâches
quotidiennes… À Montpellier, l’association
Concorda Logis met en relation les uns
avec les autres. La personne âgée loge
l’étudiant pour une somme modique,
moyennant quelques services rendus
(courses, repas, etc.) et, surtout, une
présence rassurante le soir et la nuit.
En quelques mois, l’association a dû faire
face à un afflux de demandes. Grâce 
à son nouveau site Internet, Concorda
Logis peut gérer au mieux ces
demandes et étendre ses services aux
agglomérations de Perpignan et de Nîmes.

FRANCE (34)

Un logement en
échange de petits
services

CONCORDA LOGIS 
FRANCE (44)

Une péniche adaptée
aux personnes 
à mobilité réduite
Passerelle d’embarquement large et
stable, ascenseur pour passer du pont
au lieu de vie, cabinets de toilettes
adaptés… En mettant à l’eau une
péniche dotée de tous ces équipements,
Cap Vert peut maintenant proposer
des croisières aux personnes âgées,
aux personnes souffrant de handicap
physique ou mental et à un public 
en difficulté sociale, en leur faisant
découvrir le canal reliant Nantes 
à Brest. Ce faisant, elle participe 
par cette animation à la sauvegarde 
de cette voie fluviale, un élément
important du patrimoine local.

CAP VERT 

● Xavier Héber-Suffrin, Veolia Eau

● Montpellier, Hérault

● 9 000 euros

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

● Didier Gras-Bouteville, Veolia Transport

● Loire-Atlantique     

● 10 000 euros

APERCIM*

À 43 ans, Mona Chasserio quitte le
groupe pharmaceutique dans lequel 
elle travaille et va vivre dans la rue 
aux côtés des SDF de la gare de Lyon,
à Paris. Bouleversée par sa proximité
quotidienne avec l’innommable, elle
crée avec le soutien de l’Abbé Pierre,
en 1992, “Cœur de femmes”, une maison
d’accueil pour les femmes en détresse.
Depuis, l’association accueille, soigne,
éduque, réinsère des femmes en très
grande difficulté. Éducateurs,
accompagnateurs, médecins… 
120 personnes travaillent avec Mona
Chasserio sur plusieurs sites parisiens :
une maison d’hébergement, une halte

d’urgence sociale à la gare de Lyon, un
espace de sociabilisation et de retour à
l’emploi, une péniche à Neuilly-sur-Seine,
autre lieu de vie communautaire.
Ces accueils développés au fil des années
permettent ainsi à chacune de passer 
un moment avant de prendre leur envol
pour une vie meilleure. Mais, parce que
les locaux de “Cœur de femmes” sont
devenus vétustes et en partie inadaptés,
l’association les rénove pour les rendre
plus accueillants.

FRANCE (75)

Rénovation d’une maison d’accueil 
pour les femmes en détresse

CŒUR DES HALTES 

● Géraldine Fort, Veolia Environnement

● Paris, 13e arrondissement

● 25 000 euros
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Pour les personnes en grande difficulté
d’intégration sociale, le non-accès à la
culture est aussi un important facteur
d’exclusion. Cultures du Cœur,
association présente dans plusieurs
départements, lutte contre ce
phénomène. Depuis sa création,

Cultures du Cœur 78, dont le siège 
se trouve au théâtre Montansier 
de Versailles, a offert des places 
de spectacles gratuites à plus de mille
personnes. Parallèlement, elle tente 
de sensibiliser les acteurs du domaine
éducatif et social au rôle important
de la culture comme levier de
réintégration. Pour mieux gérer ses
actions, elle s’équipe d’ordinateurs.

FRANCE (56)

Vannes se dote d’un
Samusocial
À Vannes, la nuit, les bénévoles de la
Croix-Rouge vont à la rencontre des
sans-abris pour leur proposer
nourriture, couvertures et même un
hébergement lorsque cela est possible.
Cette aide d’urgence complète les
dispositifs de jour mis en place pour
accompagner sur le plus long terme les
personnes en difficulté : constitution
de dossiers administratifs (RMI, CMU,
etc.), surveillance de leur état de santé,
recherche de structures d’accueil et
d’hébergement adaptées à leurs
besoins. Pour renforcer encore sa
présence, la délégation départementale
sociale de l’organisme a ouvert
une antenne du Samusocial :
dans un véhicule acheté et équipé 
pour l’occasion, ses équipes effectuent
des tournées durant les mois froids de
l’année et offrent aux sans-domiciles
des repas chauds.

● Yoann Berthelot, Veolia Eau

● Vannes, Morbihan

● 25 000 euros

FRANCE (35)

Un bateau pour 
les enfants malades
Lorsque l’on est démuni, malade ou
handicapé, il est très difficile de
connaître les bienfaits d’une “virée”
en mer. Crana organisation veut pour
cela faire découvrir la mer et le littoral
à tous ceux qui n’y ont pas accès de
façon habituelle. Ainsi, elle a construit
un bateau en kit pour permettre les
sorties en mer d’enfants défavorisés 
et l’apprentissage de la charpente de
marine à des personnes sans emploi.
Elle a également conçu le premier
solitaire pour personnes handicapées
des membres inférieurs. Aujourd’hui,
pour aider les enfants atteints 
de leucémie à découvrir les joies 
de la mer, Crana organisation restaure
un bateau au bénéfice de l’association
rennaise Myosotis.

● Michel Romestain, Veolia
Environnement

● Rennes, Ille-et-Vilaine     

● 15 000 euros

CRANA ORGANISATION 

CROIX-ROUGE 

Plus de 500
enfants

participent
chaque semaine

aux activités
scolaires.

MADAGASCAR

Améliorer la protection
des plus petits
Privés de tout soutien, victimes de
violences ou d’exploitation sexuelle,
plus de 500 millions d’enfants sont
maltraités dans le monde ! 
À Madagascar, depuis plusieurs
années, EMDH intervient dans
plusieurs domaines à Mahajanga,
ville du nord-ouest de l’île. Grâce 
à l’association, plus de 500 enfants
participent chaque semaine à des
activités scolaires pour lesquelles 
une cinquantaine d’animateurs ont
été formés. En outre, elle a aidé plus 
de 2 400 enfants à obtenir un acte
de naissance, élément indispensable
pour être reconnu par l’État
malgache, avoir droit à l’éducation,
aux soins et éviter de devenir

victimes du trafic d’enfants. EMDH 
a également permis l’émergence
d’une Commission des droits 
de l’enfant, à laquelle participent
50 associations et institutions
malgaches. Aujourd’hui, elle insiste
sur l’éducation préscolaire : trois
maisons supplémentaires viennent
s’ajouter aux neuf centres dispensant
gratuitement une éducation précoce
aux tout-petits. En parallèle, les
mamans peuvent profiter du temps
où leurs enfants sont pris en charge
pour suivre elles-mêmes des cours
d’alphabétisation. Pour ce projet,
douze emplois d’assistants maternels
et d’éducateurs ont été créés.

● Jean-Philippe Riehl,
Veolia Environnement

● Mahajanga, au nord-ouest
de Madagascar

● 69 000 euros

EMDH (Enfants du Monde - Droits de l’Homme)

● Pascal Decary, Veolia Propreté    ● Versailles, Yvelines     ● 3 200 euros

FRANCE (78)

La culture pour tous

CULTURES DU CŒUR 78 

FRANCE (75)

Un accueil rénové Chez Monsieur Vincent
Dans le 10e arrondissement de Paris,
l’association Aux captifs la libération
accueille des sans domicile fixe et de
jeunes toxicomanes au sein de son local
“Chez Monsieur Vincent”. Là, ceux qui
ne connaissent plus que la rue trouvent,
dans un premier temps, le réconfort

physique : ils peuvent prendre un petit
déjeuner, une douche, faire laver et
sécher leurs vêtements et rencontrer
une infirmière si besoin. Ensuite,
lorsqu’ils se sentent prêts, ils peuvent
compter sur l’accompagnement attentif
de volontaires et de travailleurs sociaux
pour accomplir leurs démarches
administratives et envisager une insertion
professionnelle. La rénovation complète
des lieux rend désormais cet endroit
encore plus familial et chaleureux.

● Marie-Françoise Malheu, Fondation
Veolia Environnement

● Paris, 10e arrondissement

● 45 000 euros

AUX CAPTIFS LA LIBÉRATION 
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FRANCE (75 & 13)

La coquetterie :
une thérapie efficace

Au sein de onze hôpitaux franciliens 
et de l’Institut médical de Marseille,
les esthéticiennes bénévoles de

l’association CEW dispensent des soins
de beauté gratuits aux personnes
gravement malades et souffrant
souvent d’une grande solitude. Ces
petits moments réservés au bien-être
apportent un soutien psychologique
certain aux malades en les aidant à se
réconcilier avec leur corps et à
surmonter ou ralentir la dégradation
physique endurée lors de traitements
lourds. Pour mieux coordonner ses
multiples interventions, CEW rééquipe
ses bureaux.

● Marie-Claire Pepiot, Veolia
Environnement

● Ile-de-France et Marseille 
(Bouches-du-Rhône)

● 6 000 euros 

À Lyon, l’école primaire Édouard-
Herriot œuvre depuis de nombreuses
années pour intégrer les enfants en
situation de handicap dans un cursus
scolaire adapté à leurs difficultés,
mais néanmoins ambitieux. En mars
2006, elle emmène 67 de ses élèves,
dont 11 sont handicapés, participer à

un trek dans le Sahara tunisien 
pour les sensibiliser à la protection
de l’environnement. En parallèle,
un carnet de bord, un reportage
cinématographique et un site
Internet permettent de faire partager
l’expérience avec tous ceux restés
“au pays”.

TUNISIE

Apprendre l’entraide et le respect
de l’environnement

● Xavier Guépet, Veolia Transport ● Grand Erg oriental     ● 20 000 euros

ÉCOLE PRIMAIRE ÉDOUARD-HERRIOT 

CEW (Cosmetic Executive Women)

● Rupert Schmid, Veolia Transport ● Paris     ● 10 000 euros

Depuis 1990, Dessine-moi
un mouton aide les
familles touchées par le
VIH à préserver leur
équilibre et celui de leurs
enfants. Pour ces derniers,
elle organise des séjours
thérapeutiques qui leur
permettent de partir 
en vacances comme 
tous les autres enfants.
En 2006, l’association
organise deux séjours
pour les enfants et deux
pour les adolescents.
Cette tranche d’âge est

la plus touchée par la
maladie : ils ont tous
connu des deuils. Au cours
de ces séjours, les enfants

seront encadrés par des
éducateurs traditionnels,
des éducateurs spécialisés
et des psychologues.

FRANCE (69)

Une passerelle entre
seniors et étudiants
Comme l’association Concorda Logis 
à Montpellier, Esdes - Service
intergénérations met en contact
à Lyon et dans sa région les étudiants
à la recherche d’un logement et
les personnes âgées seules disposant
de chambres libres. En contrepartie 
de services rendus (courses, préparation
des repas, etc.) par un étudiant,
la personne âgée le loge gratuitement.
Cette formule originale rencontre un
réel succès : l’association s'est organisée
pour gérer l’affluence des demandes.
Pour cela, elle s’est dotée d’outils 
de communication indispensables 
à son bon fonctionnement.

● Danielle Virevaire, Veolia Eau

● Lyon, Rhône

● 8 000 euros

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

ESDES

Les séjours
thérapeutiques
mêlent activités
de loisirs 
et discussions 
de groupes
autour de
thèmes relatifs 
à la séparation
et au deuil.

FRANCE (75)

Partir en vacances comme tous les autres enfants

DESSINE-MOI UN MOUTON 

FRANCE (14)

Des marionnettes 
dans les hopitaux 
En Basse-Normandie, le CRéAM,
organisateur depuis vingt ans d’un
festival de marionnettes, fonde
une structure permanente pour 
y développer des initiatives
artistiques, ludiques et
pédagogiques : stages conçus 
pour faciliter l’élocution d’enfants
handicapés, représentations
destinées au public défavorisé de
Caen, expositions… Parallèlement,
des animations sont créées pour
être jouées dans dix hôpitaux de la
région. Enfin, le centre travaille en
liaison avec les instituts médico-
éducatifs locaux pour favoriser l’éveil
des enfants suivis par les institutions
judiciaires. L’aide obtenue a permis
de faire l’acquisition du matériel 
de création nécessaire pour faire
fonctionner l’ensemble des stages
et animations.

* Centre régional des arts 
de la marionnette 

CRéAM* 

● Gildas Clochard-Bossuet, Veolia Eau 

● Dives-sur-mer, Calvados    

● 40 000 euros

2-solidarite (p10-33) SR.qxd  7/06/06  16:59  Page 25



solidarité>
Aide à l’enfance et aux personnes vulnérables

26

La Fondation Royaumont au sein
de l’abbaye cistercienne du même
nom, lutte contre l’exclusion en
mettant à la portée de tous l’accès
à la culture et à la pratique
artistique. Elle développe un projet
théâtral et musical socialement
innovant conçu avec et pour les
habitants des quartiers défavorisés
des environs.
“Une Odyssée d’aujourd’hui”
associe une cinquantaine de
comédiens, choristes amateurs 
et habitants pour la préparation 
de six représentations, deux 
à Royaumont et quatre à Éragny,
l’une des communes du
département ayant signé un
Contrat de Ville*.

* Signé entre l’État et certaines communes,
ce contrat permet de développer 
des actions globales de réhabilitation
des quartiers et de réinsertion des
populations rencontrant d’importantes
difficultés sociales.

● Frédéric Vernhes, Veolia Propreté

● Val d’Oise

● 30 000 euros sur deux ans

KENYA

Une nouvelle maison pour les orphelins
Au Kenya, dans la maison des enfants
de Kisumu, créée par l’association
Kisumu Children Trust sur les bords 
du lac Victoria, les jeunes, dont certains
sont porteurs du VIH, trouvent
hébergement, nourriture, scolarisation
et soins. Cette maison étant sur une
zone inondable, l’association en a
construit une autre.
Dans ce lieu plus éloigné des zones
marécageuses infestées de

moustiques, les enfants bénéficient
de meilleures conditions pour préparer
leur vie d’adulte. Déjà, l’un d’entre eux 
a terminé des études de gestion
commerciale et deux autres,
poursuivent respectivement des
études de médecin et d’infirmière.

Voici plusieurs années,
Jean Pourredon, lui-
même handicapé, fonde
Handi 48 Loisirs-Évasion.
Son objectif : faciliter la

pratique d’activités de
sport et de loisirs à la
mer ou à la montagne
pour les personnes
handicapées physique.

Par exemple, un
catamaran aménagé
pour accueillir cinq
personnes en fauteuil
roulant et trois
accompagnants propose
des croisières en
Méditerranée depuis le
petit port d’Argelès-sur-
mer. Après quinze ans
de sorties en mer,
l’association le
réaménage pour
améliorer la sécurité 
et le confort à bord.

FRANCE (66)

La “grande bleue” en fauteuil… et en catamaran

Très impliqué 
au sein de

l’association 
depuis plusieurs

années,
le parrain 
du projet,

Graham Weller,
a pu mesurer

l’importance de
donner à ces

jeunes orphelins
kenyans 

une formation
scolaire de haut

niveau.

Le catamaran offre
à ses occupants la

possibilité d'être
initiés

concrètement aux
rudiments de la

voile grâce à son
équipage.

HANDI 48 LOISIRS-ÉVASION 

KISUMU CHILDREN TRUST 
FRANCE (69)

Mobiseniors, un lien
avec la ville
À Lyon, la régie de quartier Eurequa
s’occupe des personnes âgées les plus
démunies. Elle tient par exemple à
leur disposition un jardin maraîcher
collectif où ils participent selon leurs
envies et leurs capacités, et gère
Pause Amitié, un centre d’accueil de
proximité. Dans le quartier populaire
des États-Unis, situé dans le
8e arrondissement de Lyon, elle a créé
un nouveau service : Mobiseniors,
un service de transport à la demande,
individualisé ou collectif, pour leur
permettre de rester ou de redevenir
mobiles au cœur de la ville.

● Régine Bérard, Veolia Eau 

● 8e arrondissement de Lyon, Rhône  

● 13 000 euros

EUREQUA

● Graham Weller, Veolia Water UK

● Kisumu, sur les bords du lac Victoria

● 30 000 euros

FRANCE (95)

Création théâtrale
et action sociale

FONDATION ROYAUMONT 

● Michel Decorruée,
Veolia Eau

● Argelès-sur-mer,
Pyrénées-Orientales

● 4 000 euros 
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FRANCE (13)

Aider les jeunes à
construire leur vie
En 2001, l’association Imajes ouvrait à
Marseille l’Espace santé jeunes, destiné
à recevoir des adolescents et jeunes
adultes de 12 à 25 ans. Là, des
professionnels de la santé et du
domaine psychosocial sont à leur
écoute pour les accompagner et les
orienter dans tous les aspects de leur
vie physique, psychologique ou sociale.
Pour faire face à l’augmentation du
nombre de jeunes et de familles reçus,
Imajes s’installe dans un nouveau
local en plein centre ville, conforme
aux normes de sécurité et accessible
aux personnes à mobilité réduite.

* Information Marseille Accueil Jeunes
Écoute Santé

● Olivier Grunberg, Veolia Water

● Marseille, Bouches-du-Rhône

● 35 000 euros

En République tchèque, environ 4 500
enfants vivent dans des orphelinats.
Une fois parvenus à leur majorité, ils ne
peuvent plus bénéficier des structures
d’accueil gérées par l’État et n’ont plus
aucun encadrement. Ainsi, chaque année,
sur les 500 jeunes qui quittent leurs
anciens foyers, plus de la moitié finit par
vivre dans la rue ! Face à cette situation,
la Fondation tchèque Veolia Voda a lancé
le projet “Entrée dans la vie”. Grâce au
parrainage systématique et individuel
par un salarié du Groupe, cette initiative
permet à chaque jeune orphelin 
adulte d’être soutenu moralement
et financièrement dans les différentes
étapes de son entrée dans la vie active :
trouver un logement, poursuivre des
études supérieures ou trouver du travail.
Se déroulant en Bohême du Nord,
d’où sont issus de nombreux orphelins,
le projet “Entrée dans la vie” a permis
d’accompagner en 2005 une quinzaine
de jeunes.

● Iveta Kardianova, Veolia Eau
République tchèque

● Bohême du Nord

● 40 000 euros

IMAJES*

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

En Camargue, les membres de
l’association Équité mettent leur
amour du cheval au service du
mieux-être de personnes handicapées.
À travers l’emploi de techniques de
relaxation, d’éveil ou d’expression
corporelle, ils les accompagnent dans
la découverte du cheval et de la
pratique équestre. Depuis quelques
mois, Équité va plus loin. Dans le
centre ouvert en 2003 à Saint-Gilles,
l’association propose désormais un
accueil et un parcours d’insertion à
une dizaine de personnes en

situation d’exclusion. Lancée dans un
premier temps avec des moyens très
modestes, cette approche innovante
répond à des besoins évidents, comme
en témoigne la demande croissante
des familles et des institutions locales.
Afin de poursuivre ses activités tout
au long de l’année, sans crainte des
insectes ou des intempéries, Équité
s’est doté d’un manège couvert.

● Alain Renard, Veolia Eau

● Saint-Gilles, Gard

● 23 000 euros

FRANCE (30)

Le cheval pour se remettre en selle

ÉQUITÉ

« Je suis monté sur mes premiers skis tout
petit et depuis, j’ai tout pratiqué : skis de piste,
de fond, de randonnée, escalade, etc.
J’ai eu la chance de partager ce goût avec 

toute ma famille. Malheureusement, mon gendre a commencé à développer 
une sclérose en plaques il y a cinq ans. Pour lui, ma fille et leurs enfants,
il ne fallait plus penser au ski. Cela m’était insupportable.
À Chamonix, j’ai rencontré un guide de haute montagne spécialisé dans
l’accompagnement des personnes handicapées. Il faisait partie de l’association
Loisirs Évasion et m’a proposé de passer le stage de pilote autorisant la conduite
de tandem-ski. Ce que j’ai fait ! Toute la famille a recommencé à partir au ski… 
et je n’ai plus quitté Loisirs Assis Évasion – qui a changé de nom en diversifiant
les activités proposées aux personnes handicapées : Fauteuil Tout Terrain (FTT),
parapente en binôme. Aussi souvent que je le peux, je pilote des gens 
en tandem-ski sur les pistes.
J’essaie aussi de mettre mes compétences professionnelles au service 
de l’association : les équipements des stations de haute montagne sont
encore très loin d’être accessibles. Pour gagner la bataille de l’accessibilité,
il faut mettre les textes de loi sous les yeux des promoteurs.
Nous faisons beaucoup de lobbying auprès des directeurs de station,
des fabricants installateurs et des pouvoirs publics. J’apporte mes conseils
techniques. Nous commençons à être entendus. »

Pour que la montagne 
reste accessible à tous
Responsable de la sécurité et de la prévention 
des incendies chez Veolia Énergie, Georges Berlet
parraine l’association « Loisirs Assis Évasion ».

RÉPUBLIQUE TCHÈQUE

“Entrée dans la vie”

FONDATION VEOLIA VODA 
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FRANCE

Contre le blues 
de l’hôpital… 
Créée en 1947, l’association Les Blouses
Roses a pour objectif de rompre
l’isolement des malades. Aujourd’hui,
2 700 bénévoles en “blouses roses”
réconfortent les malades et leur
redonnent le sourire en proposant
des activités ludiques et artistiques 
à l’hôpital ou dans les maisons 
de retraite de plus de cent villes
françaises. Pour accroître encore 
son action, l’association crée huit
nouvelles antennes pour animer et
former des bénévoles et doit faire
l’acquisition de matériels de bureau et
de bureautique, de jouets éducatifs… 

* Animation loisirs à l’hôpital

● Françoise Breton, Veolia Environnement

● France

● 20 000 euros

LES BLOUSES ROSES/ALH*  

La Reine blanche
accueille dans 

ses locaux aussi
bien les comédiens 
en herbe que ceux
qui se produisent

sur les grandes
scènes nationales.

● Isabelle Hellio, Veolia Eau     ● Paris, 18e arrondissement ● 40 000 euros

FRANCE (60)

Une nouvelle “maison
familiale” pour
adultes handicapés
mentaux
Présentes dans 30 pays, les
communautés de l’Arche accueillent
dans des foyers de vie des personnes
handicapées mentales qui ne peuvent
travailler. Elles sont accompagnées 
par des bénévoles volontaires qui
partagent leur vie quotidienne pour
quelques mois ou à plus long terme.
Les besoins restent immenses malgré
l’ouverture de 125 maisons familiales
dans le monde. À Beauvais, l’Arche
crée un nouveau foyer qui accueillera
26 adultes handicapés et 5 volontaires
vivant sur place.

● Gérald Saboureau, Veolia Eau     

● Beauvais, Oise     

● 32 000 euros

FRANCE (75)

Un espace culturel
pour les habitants du
nord de Paris
Le 18e arrondissement
de Paris accueille 
des populations venues
des cinq continents.
Depuis plusieurs années,
La Reine blanche, avec
l’aide d’associations
luttant contre la
délinquance et l’illettrisme, y dispense
à des jeunes en difficultés des cours
de théâtre, de chant lyrique et de
danse indienne, jazz ou classique.
L’association accueille également les
répétitions de “grandes” compagnies
ou des artistes locaux. Très attendu,
tant par les habitants que par les
différents acteurs sociaux, elle ouvre

un espace culturel avec une salle
de spectacle, des espaces de répétition
et un lieu de rencontre ouverts aux
habitants du quartier.
Elle y produira tout au long de l’année
des spectacles issus des cours qu’elle
dispense, tout en promouvant
les artistes de diverses communautés
du quartier, ou des artistes reconnus
qu’elle invite.

Les Blouses Roses
proposent des
activités ludiques
ou artistiques pour
distraire et
réconforter les
enfants, les adultes
et les personnes
âgées hospitalisés.

L’ARCHE LA REINE BLANCHE 

● Paul de Rosen, Veolia Transport ● Battambang     ● 28 000 euros

CAMBODGE

Une “Nouvelle famille” pour les enfants sourds
et aveugles 
Depuis 1991, Krousar-
Thmey (nouvelle famille
en français) prend en
charge les enfants
cambodgiens délaissés
et en danger en les
recueillant et leur
dispensant une éducation
scolaire, morale et
culturelle, avec la
particularité d’accueillir
des enfants atteints de
surdité ou de cécité et de
développer une éducation
adaptée à leurs besoins.
Ainsi, pour eux, elle a
créé la langue des signes
khmère. En bientôt 15
ans, l’association a fondé
quatre écoles pour enfants
aveugles, quatre pour
enfants sourds, trente-
deux classes spécialisées
pour enfants sourds et
aveugles intégrées dans
des écoles publiques 

de province, trois ateliers
de fabrication et d’édition
de livres en braille,
un comité de création 
de la langue des signes
en khmer et une école
primaire dans la ville
frontière de Poïpet, plaque
tournante du trafic
d’enfants. Mais, devant
l’étendue des besoins, il

lui faut encore agrandir
ses capacités d’accueil.
Ainsi, dans l’école de
Battambang, pour que
d’autres enfants trouvent
à leur tour un foyer et
une instruction à leur
mesure, elle crée trois
nouvelles salles de classes,
un dortoir de trente lits
et une bibliothèque.

KROUSAR-THMEY 

2-solidarite (p10-33) SR.qxd  7/06/06  16:59  Page 28



Des circulations à ciel ouvert, y compris
dans les douches, un bâtiment mal
isolé du froid comme des fortes
températures… C’est pour remédier 
à cette situation difficile que
l’association Les Œuvres de la Mie 
de pain rénove de fond en comble
L’Arche d’avenirs, son centre d’accueil
de jour situé dans le 13e arrondissement
de Paris. D’autant que, face à la
situation économique, le lieu ne
désemplit pas. Quotidiennement,
il reçoit quelque 130 personnes 
en situation de grande précarité qui
trouvent ici les services de première
nécessité : buanderie, domiciliation
du courrier, consultations gratuites
auprès d’infirmières et de médecins,

entretiens avec des travailleurs
sociaux, etc. Ces personnes bénéficient
aussi d’un accompagnement
spécifique vers une réinsertion
professionnelle. La mise à niveau et
l’amélioration technique des locaux
sont maintenant nécessaires 
et déterminants pour le maintien
dans leur emploi des douze salariés.

29

L’association Loisirs Assis
Évasion propose à des
personnes à mobilité
réduite, et parfois
lourdement handicapées,
des randonnées en
fauteuil tout terrain, du

ski de fond, du ski alpin,
du rafting et de
l’escalade. Devant
l’engouement croissant
qu’elle rencontre auprès
de son public, elle
s’équipe de dix nouveaux

tandems-skis : des engins
adéquats pour emmener
les personnes les moins
mobiles sur les pistes,
conçus et fabriqués en
série artisanale par une
PME française.

FRANCE (75)

Accueillir dignement les plus démunis 

● Pascale Barillot, Veolia Énergie     ● Paris, 13e arrondissement ● 80 000 euros

LA MIE DE PAIN 

● Jean-Pierre Tardieu, Institut Veolia
Environnement

● Poët-Laval, Drôme

● 40 000 euros

FRANCE (26)

Retrouver le chemin 
de l’estime de soi
Au Poët-Laval, dans la Drôme
provençale, la Maison d’accueil Le Gué
est un centre de soins avec
hébergement pour toxicomanes créé
en 1979 dans un ancien orphelinat.
Une quinzaine de résidents effectue
des travaux de maraîchage,
de floriculture et de petit élevage.
La production est ensuite vendue 
sur les marchés environnants.

Petit à petit, les pensionnaires du Gué
retrouvent le sens de l’effort, le
respect des horaires et le goût de
collaborer avec les autres. Pour rendre
le cadre plus sûr et permettre un
accueil plus chaleureux, la maison
d’accueil rénove ses bâtiments.

La Sologne et la vallée du Cher offrent
un cadre idéal au tourisme vert.

Le développement de ce secteur
potentiellement créateur d’emplois est
vital dans une région où les besoins
sont importants dans ce domaine.
Pour la Majo, créée à l’origine pour 
les jeunes démunis, élargir l’offre
locale d’hébergement pour les
groupes en quête de découverte 
de la nature constitue un nouveau
moyen de rester fidèle à sa vocation
sociale. Pour mieux accueillir cette
clientèle, elle rénove entièrement
son centre de séjour.

LE GUÉ 

L’Arche d’avenirs
offre divers 
services 
de première
nécessité pour 
les sans-abri.

Loisirs Assis
Évasion permet
à tous d’éprouver
le bonheur d’une
descente à ski.

● Georges Berlet, Veolia Énergie     ● Combloux, Haute-Savoie     ● 15 000 euros

● Sophie Boulogne, Veolia Eau

● Romorantin, Loir-et-Cher

● 50 000 euros

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

FRANCE (74)

Les joies de la montagne accessibles 
aux personnes handicapées

FRANCE (41)

Pour un tourisme de
découverte et de
respect des territoires

MAJO (Maison d’accueil des jeunes ouvriers)

LOISIRS ASSIS ÉVASION 
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À Ouagadougou, le Samusocial
Burkina Faso est l’un des rares
dispositifs à s’occuper des enfants
des rues de plus en plus nombreux.
Il a mis en place des maraudes cinq
jours et cinq nuits par semaine pour
aller à leur rencontre et les aider.
Afin de poursuivre ses maraudes,
il a remplacé sa vieille ambulance
par une fourgonnette aménagée.
Il s’est également équipé d’un
véhicule de liaison pour accompagner
les enfants qu’il oriente vers d’autres
structures la nuit, ou pour rechercher

les familles de ceux qui en ont
encore une et leur ramener 
les enfants, en cas de succès.

FRANCE (56)

Un projet de vie pour
personnes handicapées
Dans le Morbihan, l’accueil et
l’hébergement des personnes
handicapées mentales n’est pas le
seul but de l’association Marie
Balavenne. Elle les aide avant tout
à se construire un projet de vie
correspondant à leurs souhaits et à
leurs capacités. Pour répondre au
manque cruel de structures d’accueil
adaptées dans la région, elle construit
deux nouveaux centres, qui pourront
accueillir huit handicapés mentaux 
de jour et vingt en internat
et permettre la création de dix-sept
emplois stables.

● Philippe Peltier, Veolia Eau

● Questembert et Saint-Vincent-sur-
Oust, Morbihan

● 45 000 euros

BURKINA FASO

Une ambulance pour les enfants des rues 

● Éric de Laguiche, Veolia Water     ● Ouagadougou     ● 40 000 euros

SAMUSOCIAL BURKINA FASO 

MARIE BALAVENNE 

FRANCE (44)

La vie de château,
en version
solidaire
Pour aider des adultes souffrant
d’exclusion sociale (anciens
détenus, par exemple) à reconstruire
une nouvelle vie, Solidarité pluriel
rénove un château en Loire-
Atlantique. Là, dans une ambiance
familiale fondée sur l’écoute,
l’échange et la confiance, des
groupes de six à sept personnes
sont hébergés, le temps nécessaire
pour repartir mieux armés 
dans leur vie.
La rénovation du château
comprend également la création
d’un espace culturel favorisant
les échanges avec la cité voisine.
La phase 2005 des travaux de
rénovation concerne la plomberie
et le chauffage.

● Jean-Marc Ben Turquie, Veolia Eau     

● Ancenis, Loire-Atlantique     

● 25 000 euros

À proximité 
de la décharge,

la Paillote accueille
chaque jour près 

de 500 enfants,
qui peuvent
prendre une

douche, recevoir 
un repas 

et des soins
médicaux…

SOLIDARITÉ PLURIEL 

En 1995, Christian et Marie-France 
des Pallières, un couple de retraités
français, découvrent la décharge 
de Phnom Penh et les enfants qui y
vivent. Ils décident alors d’y créer à
proximité une école afin de scolariser
les petits chiffonniers. Le 20 mai 1996,
l’association Pour un Sourire d’Enfant
(PSE) accueille ses premiers élèves.
En 2000, elle reçoit le prix des Droits
de l’homme. À la rentrée scolaire 2004,
près de 4 000 enfants sont pris en
charge par l’association. Aujourd’hui,
PSE s’implique dans l’amélioration des
écoles publiques situées dans le
district de Mean Chey, le plus pauvre
de Phnom Penh, où 1 700 enfants sont
scolarisés en “trois huit” ! Pour cela,

PSE a passé un accord avec le ministère
de l’Éducation nationale. Elle s’engage
à fournir les bâtiments, la nourriture 
et les soins nécessaires aux enfants,
à charge pour le ministère de mettre 
à disposition des enseignants
compétents et en nombre suffisant.
Au total, six écoles sont concernées 
par ce programme, qui prévoit
également d’implanter dans l’école 
de Dam Bauk Khpo (1 800 élèves,
dont 300 hébergés par l’association)
cinq salles de classes supplémentaires
et des sanitaires.

Les équipes du
Samusocial

effectuent des
tournées de jour

en mobylette
pour repérer les

enfants en
situation de

rupture familiale
et/ou sociale et

leur apporter
une aide.

CAMBODGE

Des écoles pour redonner le sourire aux enfants

POUR UN SOURIRE D’ENFANT 

● Agnès Cossolini, Veolia Environnement

● Phnom Penh

● 30 000 euros
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Le Maroc est un pays en
plein essor économique
et démographique (44 %
de la population a moins
de 20 ans). Pourtant,
de nombreuses familles
demeurent victimes
d’une extrême pauvreté.
Des jeunes (voire très
jeunes) parents se
retrouvent ainsi avec un
enfant à charge qu’ils
sont dans l’incapacité 
de nourrir. On estime à
environ 30 000 le nombre
d’enfants délaissés.
Consciente de cette
situation, l’association
SOS Villages d’enfants,

qui recueille et élève 
des enfants orphelins,
abandonnés ou maltraités
dans le monde entier, est
présente au Maroc depuis
1985. Trois villages SOS 
y ont déjà été créés.
Regroupés autant que
possible dans le respect
des fratries existantes 
au sein de maisons
“familiales”, les enfants 
y sont élevés et
accompagnés par une
“mère SOS” jusqu’à ce
qu’ils puissent acquérir
leur autonomie. Devant
l’ampleur des besoins 
au Maroc, SOS Villages

d’enfants ouvre un
nouveau village courant
2006, dans la ville 
d’El Jadida, située au bord
de l’Atlantique, au sud de
Casablanca. Là, 108 petits
“sans-famille” pourront
trouver les conditions
nécessaires pour
s’épanouir : chaleur
affective, nourriture,
soins, sécurité apportée
par une vie familiale 
et éducation.

● Pascal Soule, Veolia Énergie     

● Battambang, Kompong Chnang,
Pursat, Kompong Cham, Sen Monorom,
Prey Veng et Sihanoukville     

● 6 000 euros

CAMBODGE

Mission d’étudiants auprès de petits orphelins
Tous les étés, des bénévoles de Mission
Cambodge, une association d’étudiants
d’HEC, s’envolent pour passer un mois
dans plusieurs orphelinats
cambodgiens. Là-bas, répartis en
binômes, ils dispensent des cours de
français, d’anglais et d’informatique et
participent à la rénovation des locaux
qui les abritent. Les bénévoles aident
également les plus grands à s’orienter
vers les carrières universitaires les plus
adaptées, voire à préparer leur entrée
dans la vie active.

Peu après son élection en 2004
comme maire de Niafunké, Ali Farka
Touré, père du blues malien, sollicite
l’expertise de Veolia Waterforce,
aux côtés d’anciens partenaires
comme la région Rhône-Alpes,
la Fondation Mérieux et des acteurs
du développement local. Très vite,
il apparaît que le développement
hydraulique et celui de l’assainissement
sont deux des grandes priorités 
des habitants de la région. L’équipe 
de Veolia Waterforce associe à son
tour l’association Solena, qui regroupe
des salariés actifs ou retraités 
de Veolia Environnement.

Ensemble, ils identifient les besoins
en eau potable de trois chefs-lieux et
décident finalement de se mobiliser
dans deux d’entre eux : les communes
de Soumpi et de N’Gorkou.
Là, les membres de Solena, soutenus
par les experts de Veolia Waterforce,
supervisent – depuis le choix 
des entreprises intervenantes jusqu’à 
la mise en service des installations –
la mise en œuvre de forages assortis
de systèmes de pompage solaire 
et de mini-réseaux de distribution 
de l’eau. Ils se chargent également
de former des personnes choisies
parmi la population, afin que 
celles-ci puissent ensuite assurer le
fonctionnement et la maintenance
des équipements.
*Solidarité Environnement Action

MISSION CAMBODGE 

Le village
d'enfants SOS

disposera
notamment d'une

bibliothèque et
d'une aire de jeux

ouverte aux
enfants du
voisinage.

● Abdelaziz Bougja,
Veolia Environnement

● El Jadida, au sud 
de Casablanca  

● 50 000 euros

● Anne-Sophie Pierre, Veolia
Environnement, et Thierry Vandevelde,
Veolia Waterforce

● Cercle de Niafunké, dans la région 
de Tombouctou

● 40 000 euros

MAROC

Un nouveau village pour les enfants abandonnés

MALI

Des équipements
hydrauliques pour 
le cercle de Niafunké

SOLENA*

SOS VILLAGES D’ENFANTS 

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation
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FRANCE (24)

À l’école de la vie, grâce
aux arts martiaux

Depuis plusieurs années, l’Usam
forme et accompagne, par le biais des
arts martiaux et du respect de
l’environnement, des enfants, des
adolescents et des adultes rencontrant
des difficultés sociales, des handicaps
physiques ou psychiques. Ainsi, au
cours des différents stages proposés
par l’association en Périgord vert, les
participants pratiquent le judo le matin
et apprennent l’après-midi le respect
de l’environnement par le biais de
pratiques sportives : canoë-kayak,
spéléologie et acrobranches.

*Union des Arts Martiaux

● Arnaud Guillen, Veolia Énergie

● Saint-Vincent-sur-Isle, Dordogne

● 8 000 euros

USAM*

FRANCE (91)

Marionnettes, chants 
et tambours contre
l’autisme
Les professionnels de la pédopsychiatrie
et les artistes de l’association Totems
et tambours aident des enfants et des
adolescents autistes ou psychotiques
à sortir doucement de leur repli sur soi
en les initiant à la photo, à la peinture,
au chant lyrique, à la musique, au
spectacle de marionnettes… 
Les bénévoles de l’association proposent
aussi régulièrement à ces jeunes 
des sorties culturelles : théâtre, cinéma
ou musée. Pour faire vivre ses ateliers,
Totems et tambours renouvelle
régulièrement son stock de matériel
et de fournitures.

● Christian Dexemple, Veolia Énergie    

● Essonne     

● 9 000 euros

TOTEMS ET TAMBOURS 

Du haut de ses 2 784 mètres, le Canigou
fait partie des points culminants
pyrénéens. Sur le site de Baillestavy,
dans la vallée frontalière de la Llentilla,
le Syndicat mixte Canigou Grand Site
aménage un chemin de montagne pour
faciliter le passage du public handicapé

dans de très bonnes conditions de
sécurité. Par ailleurs, le syndicat se dote
de trois fauteuils roulants tout-terrain
tractés par des ânes de bât. Ils sont
utilisés pour faire découvrir aux
personnes à mobilité réduite des
paysages d’altitude qui leur étaient
jusque-là refusés.

● Gérard Mercier, Veolia Énergie   

● Pyrénées-Orientales   

● 40 000 euros

● Ramona Seidewitz, Veolia Water     ● région de Bitterfeld (Saxe-Anhalt)    ● 5 000 euros

Depuis 1999, l’association allemande
Strohhut (chapeau de paille) développe,
dans la région de Bitterfeld, des actions
culturelles, pédagogiques et sociales
pour la famille. En 2005, elle a rénové 
la “Maison des générations” : sur un
même lieu sont réunis une crèche qui

reçoit quatorze enfants et un centre
d’accueil et de soins pour vingt-cinq
personnes âgées. Dans la salle d’accueil
et de jeux et dans le jardin, les
générations vont pouvoir se rencontrer
et profiter de cette cohabitation
enrichissante.

L’ouverture 
de la crèche

jusqu’à 20h30
répond à un

vrai besoin de
la population.

FRANCE (66)

La montagne accessible
au public handicapé

SÉNÉGAL

Des cases pour les tout-petits
Pour encourager les villageois sénégalais à scolariser leurs enfants dès le plus
jeune âge, l’association Tche Kanam s’est lancée dans la construction d’écoles
maternelles. Premier chantier : la “case des tout-petits” du village de
N’Diarone, dans la région de M’Bour. Après avoir monté les murs de la future
case, l’association a aménagé les sanitaires et le préau (carrelage, peinture),
élevé une clôture et acquis le mobilier et le matériel scolaire.

● Joëlle Leray, Veolia Eau     ● village de N’Diarone, région de M’Bour     ● 10 000 euros

TCHE KANAM 

ALLEMAGNE (SAXE-ANHALT)

Un lieu unique pour réunir les générations

STROHHUT 

SYNDICAT MIXTE CANIGOU GRAND SITE 
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● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

ZOOM PROJET RÉALISÉ

La région de Tambacounda, à l’est du Sénégal,
se situe en plein Sahel. Dans les villages de
brousse, les précipitations sont très importantes
pendant la saison des pluies mais l’eau potable
est rare. Il n’y a pas d’électricité et très peu
d’infrastructures sanitaires. À la fin des années
1990, à Sinthian et à Wassadou deux communes
rurales situées à une soixantaine de kilomètres
de Tambacounda, la mortalité maternelle en
couches est encore très élevée. Face à cette
situation difficile, l’association Kinkeliba, fondée
par le docteur Gilles Degois, crée en 1998 une
première maison médicale dans le village 
de Sinthian. Mais son ambition est plus vaste :
« Nous voulions réaliser un pôle de développement
rural associé à une structure de soins ».

Médecine générale, gynécologie 
et chirurgie
Le programme de développement de Kinkeliba
pour Sinthian et Wassadou s’étoffe alors de
plusieurs projets : création d’activités éducatives
pour les enfants et agro-économiques durables
pour les adultes, construction de systèmes
d’adduction d’eau.

En sept années de présence, Kinkeliba va ainsi
piloter plusieurs chantiers d’importance. Après
celle de Sinthian, une seconde “maison” est
construite à Wassadou : elle se compose de trois
pavillons pour les consultations de médecine
générale, la gynécologie-obstétrique et la
chirurgie, et de quatre cases pour les malades.
Son équipe médicale permanente comprend un
médecin, un infirmier diplômé et deux agents
de santé. Elle est aidée par des vacations
régulières de spécialistes français bénévoles.
Une pharmacie délivre des médicaments à prix
accessibles.

La politique de prévention sanitaire est élaborée
avec les services de santé publique, notamment
pour ce qui concerne les campagnes de
vaccination et de lutte contre les grandes
endémies régionales : paludisme, sida,
tuberculose, onchocercose, etc.

Parallèlement à ce volet “santé”, les actions
éducatives et économiques sont menées en
collaboration avec les administrations locales,
les villageois et leurs responsables. Ainsi naissent,
entre 1999 et 2005, des jardins maraîchers
cultivés par les enfants, de nouvelles “maisons”
(une maison de l’agriculture où apprendre de
nouvelles cultures pour lutter contre la
malnutrition, une maison des métiers avec
ateliers de cuisine, de mécanique, de jardinage
et de menuiserie) et une boutique
épicerie/graineterie.

Aux côtés de Kinkeliba, Veolia Environnement
se mobilise dès 2003, via Veolia Waterforce, à
Sinthian et Wassadou. L’équipe envoie sur place
certains de ses spécialistes pour piloter les
travaux hydrauliques nécessaires : forage et
création d’un réseau de distribution d’eau pour
la maison de santé de Wassadou, amélioration
du système de pompage à Sinthian, système 
de collecte des eaux usées, fosses septiques,
création de lattrines familiales dans les villages
et dans les écoles, désinfection des puits pollués
aux alentours, etc. Dès sa création en 2004,
la Fondation Veolia Environnement apporte à
son tour un soutien financier de 150 000 euros.
La maison médicale de Wassadou est inaugurée
le 30 novembre 2005 par le Président de 
la République du Sénégal, Abdoulaye Wade,
en présence de Philippe Douste-Blazy, le ministre
français des Affaires étrangères.

Aujourd’hui, les différentes “maisons” ont trouvé
leurs rythmes de fonctionnement et la population
villageoise utilise les nouvelles infrastructures
et participe à leur gestion. Il s’agit désormais 
de les faire prospérer.

Hôpitaux de brousse, prévention contre 
les principaux risques sanitaires, adduction
d’eau et mise en place d’activités agricoles :
à l’est du Sénégal, le programme mené 
par Kinkeliba favorise le développement
économique et social de toute une région.

« En brousse, rien ne fait
illusion, tout est nature,
vrai, sans fioriture.
Il nous faut regarder,
comprendre, comparer 
et ce n’est qu’après que
notre savoir de nanti peut
éventuellement s’exprimer.
Pour moi, ce fut un
parcours initiatique où
m’apparurent sans détour
les contraintes les plus
élémentaires de la vie. »

Jacques Chaigneau,
technicien ayant suivi 
les travaux de construction
à Wassadou pour Veolia
Waterforce et parrain 
du projet.

Apprendre 
et comprendre

Kinkeliba :
un programme exemplaire
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La Fondation Veolia Environnement a aidé 42 projets favorisant l’insertion professionnelle de personnes en situation
d’exclusion. Il s’agit le plus souvent d’initiatives permettant le retour à un emploi durable : conseils lors de la
réinsertion, apprentissage de nouveaux métiers, formation professionnelle, économie solidaire et microcrédit.

professionnelle
Insertion
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Créée par des sportifs de
haut niveau, APS propose
à des jeunes en difficulté
(échec scolaire,
délinquance…) de se
réinsérer grâce au sport.

Son action se fonde sur
trois axes : un
accompagnement
individualisé de plus de
150 jeunes chaque année
en partenariat avec la

protection judiciaire 
de la jeunesse du Val-de-
Marne, des formations
qualifiantes aux métiers
de l’animation sportive 
et la pratique du sport
en salle dans un
gymnase de 300 m2, où
des sportifs de toutes
origines et de tous
niveaux se côtoient.
Pour compléter son
dispositif d’insertion et
de formation, elle crée
un atelier informatique
et multimédia à la
disposition des jeunes
stagiaires.

FRANCE (93)

En route pour une
insertion durable
Le Centre d’orientation sociale de
Montreuil œuvre pour l’intégration
des personnes âgées, handicapées, ou
en situation de précarité et d’exclusion.
Dans son foyer “Les Sureaux”, il héberge
des jeunes adultes en difficulté sociale,
psychologique ou professionnelle. Pour
les aider à se réinsérer socialement et
professionnellement, le COS multiplie
ses activités culturelles et sportives 
en lien avec d’autres associations 
de la ville : participation à des forums
sur l’emploi, organisation de chantiers
extérieurs… Pour ce faire, le centre se
dote d’un véhicule de transport collectif.

● Francis Agopian, Veolia Eau

● Montreuil, Seine-Saint-Denis

● 10 000 euros

COS (Centre d’Orientation Sociale)

Accompagnement professionnel

« Des histoires familiales bouleversantes » 
Assistante de Direction à la Direction Immobilière et Moyens Généraux de Veolia
Environnement, Sylvie Berloquin est la marraine d’un projet de retour à l’emploi
développé par le Secours Populaire de l’Orne.

« Je suis sensible au problème des entreprises qui ferment, laissant après leur
départ une région dépourvue d’emplois. Lorsque j’ai appris la création de la
Fondation Veolia Environnement et sa finalité, j’ai effectué des recherches pour
trouver un projet qui répondrait à ce type de problématique. C’est ainsi que 
j’ai fait la connaissance du Secours Populaire de l’Orne et de sa volonté d’aider
des personnes en situation d’exclusion à se réintégrer sur le marché du travail.
À Alençon et dans ses environs, l’usine Moulinex a fermé ainsi qu’un fabricant
de bas et de collants, un constructeur de palettes de bois et des PME dans la
métallurgie. En quelques années, des centaines d’emplois ont disparu. Dans tout
le département, on dénombre 1 800 familles très pauvres, dont 200 allocataires
du RMI. Les gens avaient des salaires modestes : lorsqu’ils se sont retrouvés 
sans emploi, ils n’avaient pas les moyens d’aller chercher du travail ailleurs.
Certains sont désormais dans une grande misère. Grâce à ses différents ateliers
– une boutique où acheter à prix imbattables des aliments et des vêtements,
une salle d’informatique, un cabinet d’esthéticienne, une crèche pour les enfants
et bientôt une équipe de rénovation pour le bâtiment –, le Secours Populaire 
leur remet le pied à l’étrier. Je suis allée les voir, je vais y retourner… à chaque fois,
je suis bouleversée par les histoires des familles que je rencontre ! »

>
● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

● Olivier Genty, Veolia Eau     ● Joinville-le-Pont, Val-de-Marne     ● 20 000 euros

FRANCE (94)

Le sport, vecteur de formation

APS (Action Prévention Sport)

3-insertion (p34-45) SR.qxd  7/06/06  17:23  Page 35



insertion professionnelle>
Accompagnement professionnel

36

FRANCE (92)

Accueillir ceux qui ont
perdu confiance en eux
Dans les Hauts-de-Seine, l’association
intermédiaire Essor accompagne les
personnes en difficulté sociale et
professionnelle : missions sous forme
de CDD reconductibles aussi souvent
que nécessaire, soutien social 
et psychologique et formations 
pour améliorer leur employabilité.
Pour mieux les accompagner, Essor 
a recruté une conseillère en économie
sociale et familiale et une psychologue
supplémentaires, pour qui elle a fait
réaliser deux nouveaux bureaux.

Fondée en 1992 en Seine-et-Marne,
l’association Ohé - Prométhée 77 
(qui appartient à un réseau national 
de 25 associations) accompagne les
personnes handicapées et leur
employeur, tout au long de leur
parcours d’insertion professionnelle.
Sur le millier de personnes qui utilisent
ses services chaque année, plus de la
moitié retrouve un emploi. Pour faire
face au développement de ses activités,
Ohé - Prométhée 77 déménage dans 
un local plus vaste et plus accessible
aux personnes à mobilité réduite.
Elle y installe un atelier permanent de
recherche d’emploi utilisant les nouvelles
technologies. Cet espace est ouvert au
public du lundi au vendredi de 9 heures
à 18 heures. Les personnes handicapées
y trouvent en libre-service quinze postes

de recherche d’emploi équipés de
téléphones, d’ordinateurs, de fax et
d’imprimantes. Là, avec les conseils d’un
chargé de relations entreprises si besoin,
elles accèdent aux offres d’emploi 
sur Internet, peuvent envoyer une
candidature en ligne, prospecter par
téléphone, saisir et imprimer des CV.

● Gabriela Bernicard, Veolia Eau

● Nanterre, Hauts-de-Seine

● 10 000 euros

● Serge Bourdon, Veolia Eau

● Melun, Seine-et-Marne

● 55 000 euros 

ESSOR 

La formation aux
nouvelles
technologies est
un moyen de
développer les
compétences des
résidents du
quartier de la
porte Montmartre.

L’accès libre aux
moyens actuels

de recherche
d’emploi permet

à un nombre
croissant de

personnes
handicapées de

trouver leur
place dans le

monde du
travail.

● Michel Picca, Veolia Transport ● Bouches-du-Rhône     ● 14 000 euros

Unanimement saluées par les communes
de l’agglomération lyonnaise comme
par les familles, les actions d’insertion
par le sport conduites par l’association
Sport dans la ville touchent un large
public. Avec 40 éducateurs, elle
accueille toute l’année 850 enfants 
sur une dizaine de sites, et plus de 
200 d’entre eux profitent des sorties
aventure et des vacances sportives
qu’elle propose. Aujourd’hui,
l’association franchit un cap en mettant
en chantier un nouveau pôle d’insertion

par le sport. Cet espace, implanté dans
le quartier de Vaise, regroupera deux
terrains de football et deux de basket,
mais aussi des salles destinées au
soutien scolaire, à la formation sportive
et à l’orientation professionnelle des
jeunes. Ce projet va permettre en outre
de créer une dizaine d’emplois
d’animation supplémentaires.

● Bruno Giraudel, Veolia Eau

● Grand Lyon, Rhône

● 115 000 euros

FRANCE (75)

Un espace multimédia
ouvert sur son quartier

Dans le Nord de Paris, E-génération
anime un espace multimédia pour
permettre aux résidents du quartier
d’accéder aux nouvelles technologies
informatiques et favoriser l’insertion
de ceux qui se trouvent dans
l’impossibilité d’y accéder faute de
ressources financières suffisantes.
Elle propose du soutien scolaire 
en ligne, des aides à la recherche
d’emploi et des stages d’initiation
multimédia. En outre, cas unique 
à Paris, elle offre également des
formations professionnelles et
qualifiantes à distance. Pour mener 
à bien sa mission, E-génération
renouvelle son parc informatique.

● Marie-Gaëlle Bameulle-Godinot,
Veolia Environnement

● Paris, 18e arrondissement

● 30 000 euros

E-GÉNÉRATION

FRANCE (13)

Une auto-école pour publics 
en difficulté 
Pour aider les personnes ayant besoin du permis B pour trouver un emploi,
mais rencontrant des difficultés à l’obtenir pour des raisons financières ou une
mauvaise compréhension de la langue française, l’Infa Méditerranée a mis 
en place une auto-école sociale. Depuis deux ans, cette structure a déjà formé
plus de 250 nouveaux conducteurs. Pour faire face à l’augmentation 
des demandes, l’Infa s’équipe d’un nouveau véhicule à double-commande.

* Institut national de formation et d’application du centre de culture ouvrière 

INFA*

FRANCE (69)

À Lyon, un nouveau pôle d’insertion par le sport

SPORT DANS LA VILLE 

FRANCE (77)

Recherche d’emploi sur Internet pour les
personnes handicapées

OHÉ - PROMÉTHÉE 77 
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« Apporter une contribution sociale »

Directeur du Centre opérationnel “Brie-Gâtinais” de Veolia Eau, Serge Bourdon
parraine et accompagne depuis un an l’association « Ohé - Prométhée 77 ».

« Au printemps 2005, la ville de Melun organise un colloque intitulé :
“Entreprises et personnes handicapées : rencontrons-nous”. Nous y avions un stand.
Au cours d’un débat, je rencontre le président de l’association Ohé - Prométhée 77.
Je mesure alors la réussite de son initiative : en une douzaine d’années
d’existence, ils ont trouvé un emploi à plus de 5 000 personnes handicapées,
dans le seul département de la Seine-et-Marne ! Pour optimiser encore leur
dispositif, ils souhaitaient créer un atelier multimédia dédié à la recherche
d’emplois en ligne. J’ai fait appel à la Fondation et le projet s’est réalisé.
L’association est devenue un partenaire privilégié de notre DRH. Nos offres
d’emploi lui sont systématiquement adressées afin d’identifier les personnes
handicapées qui peuvent correspondre à nos besoins. En tant que dirigeant,
j’ai fixé un nouvel objectif à mes trois directeurs d’agences : je leur ai demandé
qu’ils aient, chacun, un projet financé par la Fondation d’ici la fin 2006.
On ne peut pas développer une entreprise en ignorant son environnement
social. Parmi les valeurs de Veolia Environnement, il y a la responsabilité :
« ne jamais oublier la dimension sociale et sociétale de nos métiers ».
En travaillant avec la Fondation, notre entreprise bénéficie d’un facteur
supplémentaire de différenciation. »

Apprentissage - Formation

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

insertion professionnelle

FRANCE (26)

Faire revivre le
débardage à cheval
L’association d’insertion Aire conduit
de multiples chantiers liés à 
la protection de l’environnement
urbain, forestier ou rural autour 
de Beaumont-lès-Valence : entretien 
de berges, de sentiers et d’espaces
verts, taille et élagage, plantations
maraîchères en jardins familiaux…
Aujourd’hui, elle fait revivre 
le débardage à cheval en associant
la protection de l’environnement
et la création de trois emplois.
Pour cela, elle a fait l’acquisition 
de deux véhicules, de deux chevaux 
et de matériel de débardage à un
agriculteur cessant son activité.

● Julien Malandain, Veolia Eau

● Drôme

● 7 000 euros

AIRE

Avec près de 6000
habitants au km2, la
Seine-Saint-Denis est
l’un des départements
les plus urbanisés de
France. Elle possède
pourtant plusieurs sites
naturels très fréquentés.
Pour préserver cet
environnement fragile,
l’association écologique
Anca a créé, en
collaboration avec
l’ANPE, une équipe de
chantier d’insertion pour

restaurer ces milieux
naturels. Pour ce faire,
elle a formé un public en
difficulté au métier
d’agent d’entretien des
espaces naturels et a

fait l’acquisition d’un
véhicule pour
transporter les hommes
et les matériels sur les
différents chantiers 
en cours.

● Pierre Poinsignon, Veolia Eau     ● Seine-Saint-Denis     ● 30 000 euros

37

FRANCE (93)

Préserver 
le patrimoine
naturel et créer
des emplois

ANCA (Les Amis naturalistes des côteaux d’Avron) 
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FRANCE (93)

Quand restauration
rime avec insertion
À Sevran, où le taux de chômage
atteint 17 % et où les RMIstes sont
nombreux, Atelier 7 a ouvert un
restaurant associatif à des prix très
accessibles. Il emploie en insertion 
des personnes rencontrant de grandes
difficultés professionnelles.
Des espaces d’expositions, de lecture
et des salles réservées aux jeux 
de société animent le restaurant.
Pour assurer sa rentabilité, Atelier 7
s’est positionné en parallèle sur un
autre marché porteur : la restauration
d’entreprise avec un service traiteur 
et la livraison de plateaux-repas.

● Cédric Laffolet, Veolia Eau

● Sevran, Seine-Saint-Denis

● 15 000 euros

FRANCE (75)

Un tremplin pour 
des SDF parisiens
Pour favoriser le retour à l’emploi de
personnes désocialisées en région
parisienne, l’association Ares a créé une
entreprise d’insertion : Ares Services.
Celle-ci propose des prestations de
services – envoi de mailings, routage,
déménagements, débarras d’objets
encombrants, nettoyage de fin de
chantier, etc. – aux particuliers et aux
entreprises. Implantée à Asnières et à
Créteil, où elle emploie 61 personnes,
Ares Services crée aujourd’hui une
antenne à Paris, où elle a de nombreux
clients (Canal +, Axa, SNCF, Centrale
Loisirs…). Afin de créer 35 nouveaux
postes et d’étendre ses capacités de
stockage et de production, Ares Services
aménage une partie des locaux utilisés
par Ares Atelier.

* Association pour la reinsertion
économique et sociale

● Vincent Perrin, Veolia Eau

● Paris , 13e arrondissement

● 37 000 euros

À Toulouse, l’Apsem offre un accès à
l’éducation à tous ceux qui n’ont pas
le niveau de formation suffisant
pour parvenir à trouver un emploi.
Avec la création d’une salle
informatique en réseau, l’Apsem veut
renforcer encore la qualité des aides
qu’elle apporte : atelier pour la
rédaction de CV, la recherche
d’emploi et l’alphabétisation, atelier
pour le développement d’un site
Internet qui permettra aux stagiaires
de fonctionner en réseau… Pour cette
activité, l’Apsem se dote de quinze

ordinateurs, de didacticiels, de casques,
d’imprimantes et de scanners.

ATELIER 7 

FRANCE (76)

Cap sur l’insertion
Depuis 1996, le chantier d’insertion du Conservatoire maritime du Havre
emploie et forme chaque année une quinzaine de personnes aux activités 
de restauration de bateaux en bois de construction traditionnelle.
Pour pérenniser son action sociale, l’association développe désormais 
des activités de maintenance pour la plaisance, au sein d’un atelier
d’entretien mis à sa disposition par le Port autonome du Havre. Pour ce faire,
elle a rénové une partie du parc de machines-outils et fait l’acquisition 
d’un véhicule utilitaire, indispensable lors des chantiers en extérieur.

FRANCE (64)

Des métiers à tisser pour apprendre un métier

ACT 3  (Association création tissage 3)

Pour aider des femmes
ayant rencontré de
grandes difficultés à se
réinsérer dans le monde
de l’emploi, l’association
ACT 3 leur propose une
activité professionnelle à
la fois très gratifiante et
demandant l’acquisition
de compétences
techniques certaines.
Dans son atelier de
Jurançon, elle leur
propose en effet de créer
et fabriquer des tissus

pour la haute couture et
le prêt-à-porter de luxe.
Ce pari fonctionne bien :
depuis 1996, ACT 3 est
parvenue à faire
retrouver un emploi
durable à 80 % de ses
anciennes employées 
en insertion. Critère
incontestable de sa
réussite : les commandes
affluent. Avec le
développement de son
portefeuille de clients,
ACT 3 a dû s’agrandir 

et augmenter le nombre
de ses métiers à tisser
pour favoriser une plus
grande souplesse de
fonctionnement lors 
des pics de production
inhérents à son métier.
L’agrandissement
des locaux présente
également le grand
intérêt d’améliorer les
conditions de travail 
et la sécurité de chacun.
Six nouveaux emplois
sont créés.

CONSERVATOIRE MARITIME DU HAVRE  

● Lionel Kreitzer, Veolia Eau     ● Jurançon, Pyrénées-Atlantiques     ● 20 000 euros

ARES SERVICES*

● Jean-Pierre Varlet, Veolia Eau

● Toulouse, Haute-Garonne

● 15 000 euros

● Gaëtan Zaouter, Veolia Énergie     ● Le Havre     ● 9 500 euros

FRANCE (31)

Informatique et liberté d’apprendre

APSEM (Association Populaire Socio-Éducative des Migrants)
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Difficile, voire impossible, lorsqu’on 
est âgé, lorsqu’on souffre d’un handicap
ou qu’on ne possède pas de véhicule,
d’apporter ses déchets verts ou
encombrants dans les déchetteries
prévues à cet effet. À Fontainebleau 
et aux alentours, les 22 communes du
Smictom* ont donc décidé de créer un
service Allô Déchets : sur simple appel
téléphonique, les personnes le désirant
pourront se faire enlever leurs déchets
volumineux. Confié à AiP. Ré. Fon, ce
service, expérimenté début 2005 dans
5 premières villes, sera étendu d’ici 
la fin 2006 aux 22 communes.
Il implique de créer des emplois
d’insertion : trois la première année et
six supplémentaires d’ici 2007. Jusqu’à
présent, l’association s’occupait de
livraison et de maintenance de bacs de
collecte, d’installation de composteurs
individuels ou de collecte de piles
usagées. Pour installer cette nouvelle

activité, AiP. Ré. Fon achète et équipe
deux bungalows supplémentaires,
modifie en partie les locaux dont elle
dispose déjà, se dote de deux véhicules
adéquats et de matériels de collecte, de
manutention, du mobilier de bureau,
de postes de travail informatisés, etc.

* Syndicat mixte intercommunal 
de collecte et de traitement des ordures
ménagères

FRANCE (28)

Des emplois au vert
En Eure-et-Loir, Dunois Insertion
propose aux salariés qu’elle emploie
d’entretenir les berges des rivières, les
plans d’eau, les chemins de randonnée,
etc. Parallèlement, elle organise des
animations pédagogiques destinées
aux enfants des classes primaires :
cours sur le cycle de l’eau, sur les
ravages causés par la pollution… 
Pour lancer son troisième chantier 
et créer une nouvelle équipe de onze
personnes, Dunois Insertion se dote
de vêtements de travail et de sécurité,
de tronçonneuses, de débroussailleuses
et de matériel informatique.

● Jacky Vigoureux, Veolia Énergie   

● Eure-et-Loir   

● 15 000 euros

DUNOIS INSERTION 

FRANCE (74)

La montagne,
une étape pour
reconstruire sa vie 
Depuis 1995, l’association En passant
par la Montagne aide les personnes,
et particulièrement les jeunes, en
situation de précarité ou d’exclusion
sociale à surmonter leurs difficultés
en développant des activités en
montagne. En 2005, pour répondre
aux besoins croissants, l’association
crée l’entreprise d’insertion Champ
des cimes. Sur le plateau d’Assy, elle
propose des services d’entretien et
de mise en valeur de l’environnement
et travaille sur la création d’un jardin
botanique à vocation touristique.
Champ des cimes prévoit d’accueillir
douze postes en insertion par an
dès sa troisième année d’existence.

FRANCE (31)

Travailler au pays, en
se formant à distance
Pour favoriser la création d’emplois
dans les métiers de l’environnement,
le projet Ecade* de l’association Conseil
et Service mise sur Internet et sur la
multiplicité des initiatives ancrées dans
l’ensemble de la région Midi-Pyrénées.
Grâce à l’ouverture d’un centre de
ressources et d’une plate-forme
d’enseignement à distance accessible
par Internet, quelque 100 personnes 
en recherche d’emploi seront formées
entre 2005 et 2008 aux métiers 
de l’environnement, avec l’ambition 
de permettre à au moins 60 d’entre
elles de créer leur activité dans ce
secteur.

* Emploi et création d’activité dans
l’environnement

● Éric Salat, Veolia Environnement,
et Bruno Tisserand, Veolia Water   

● Midi-Pyrénées   

● 60 000 euros

Avec Allô Déchets,
l’enlèvement
des encombrants
est simple comme
un coup de fil !

CHAMP DES CIMES 

● Thierry Brideron, Veolia Propreté

● 22 communes de la région de
Fontainebleau, Seine-et-Marne

● 50 000 euros

FRANCE (77)

Allô Déchets :
l’insertion grâce 
à l’écologie urbaine

AiP. Ré. Fon (Association d’Insertion Professionnelle de la Région de Fontainebleau)

● Philippe Fontanel, Veolia Eau

● plateau d’Assy,
vallée du Mont-Blanc

● 20 000 euros

FRANCE (75 - 06)

Un journal par 
et pour les jeunes
handicapés
En 2000, l’association Les Amis 
de Yanous crée le premier
hebdomadaire francophone en
ligne sur le handicap. Après avoir
suivi une formation initiale dans
des établissements spécialisés 
en Île-de-France et à Nice, les jeunes
handicapés vont s’exercer au
métier de journaliste dans le cadre
de l’édition de cet hebdomadaire.
Souhaitant s’adresser également
aux adolescents, l’association 
veut créer un journal électronique
écrit par et pour eux.
À terme, ce journal sera accessible
dans tous les pays francophones.

● Karine Zenoni et Pierre Fiori,
Veolia Transport

● Paris et Nice, Alpes-Maritimes     

● 20 000 euros 

LES AMIS DE YANOUS 

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

CONSEIL ET SERVICE 
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En quinze ans,
l’association EVI,
spécialisée dans le
bâtiment et l’entretien
d’espaces verts, a accueilli
230 personnes en
insertion. Forte de son
expérience et de sa
bonne connaissance du
marché local, elle étend
ses activités en ouvrant
une antenne sur la

communauté de
communes “Vivre en
Cévennes”, autour de
Saint-Julien-les-Rosiers,
près d’Alès, ville où elle a

emporté le marché de
rénovation des cages
d’escaliers des
immeubles de l’Office
public d’HLM.

● Pascal Aliaga, Veolia Énergie   ● Gard   ● 7 500 euros

L’atelier de
blanchisserie
emploie 
quatorze 
adultes
handicapés
mentaux.

Pour la création 
de l’atelier 
Mamed de

Gennevilliers,
huit stagiaires

formés par le
Greta ont été

engagés.

FRANCE (37)

Une chaufferie à bois pour créer des emplois
Créée en 1948, Entr’Aide ouvrière emploie
aujourd’hui 100 personnes en insertion 
et 70 en contrat d’adaptation à la vie 
active grâce notamment à des activités 
de recyclage de palettes-bois, de broyage
de déchets forestiers et de bûcheronnage.
Elle monte actuellement, en partenariat
avec la Chambre d’Agriculture 
du département, un projet de chaufferie 
à bois, qui verra le jour en 2006 et
permettra la création de plusieurs emplois
en insertion.

FRANCE (51)

Un pressing écologique
Dans le sud du département de la
Marne, l’association Élan argonnais
gère un centre d’aide par le travail
(CAT) qui peut accueillir jusqu’à 86
personnes handicapées mentales.
Parmi ses activités, un atelier 
de blanchisserie procure du travail 
à 14 adultes, encadrés par 3 monitrices.
Pour créer de nouveaux emplois, le
CAT reprend un pressing situé dans 
le centre-ville de Sainte-Ménéhould et
y met en place un procédé de lavage

écologique : le nettoyage humide,
peu consommateur en eau et en
énergie et n’utilisant que des
produits biodégradables.

ENTR’AIDE OUVRIÈRE 

FRANCE (30)

Se réinsérer
en Cévennes

● Gabriel Wagler, Veolia Eau     ● Sainte-Ménéhould, Marne     ● 25 000 euros

EVI (Espaces Verts Insertion) 

ÉLAN ARGONNAIS 

● Éric Gillet, Veolia Propreté

● Chambray-lès-Tours, Indre-et-Loire

● 25 000 euros

insertion professionnelle>
Apprentissage - Formation 

Depuis 1985, Handicap & Libertés
se consacre en France à l’insertion
des personnes handicapées, par la
formation, l’emploi et l’aide à
l’équipement. En collaboration
avec des associations d’Europe et
d’Amérique latine, elle a créé le
Mamed, un réseau d’ateliers
d’insertion qui réparent du
matériel médical et orthopédique.

Le premier atelier s’est établi à
Gennevilliers. Le matériel qui y est
réparé, est vendu à prix coûtant
aux pays en voie de développement.
Pour ses activités le Mamed
bénéficie d’un agrément de la
CNAM et d’un accord de collecte
auprès des hôpitaux de Paris.
L’atelier propose aussi l’adaptation
des équipements médicaux 
de ses clients franciliens.
Pour ce projet, 30 personnes
handicapées ou en difficulté
d’insertion ont été formées à la
réparation de matériel médical.

● Marie-Marguerite Bourbigot,
Veolia Environnement

● Gennevilliers, Hauts-de-Seine      

● 35 000 euros

FRANCE (92)

Réparer du matériel
médical et
orthopédique

HAL (Handicap & Libertés) 
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Dans un quartier difficile de Nancy,
L’Atelier est un garage associatif à l’usage
d’un public en difficulté. Doté de trois
postes de travail, d’un pont élévateur et
de l’outillage nécessaire, il accueille les
personnes à faible revenu qui veulent
entretenir leur véhicule à moindre coût.
Parallèlement, il offre aux demandeurs
d’emploi la possibilité d’acquérir une
qualification dans la mécanique
automobile. Dernière activité en date,
en se dotant de dix véhicules d’occasion,

il loue à tarifs très préférentiels des
véhicules aux personnes ne possédant
pas de voiture, mais ayant besoin de se
déplacer pour leurs recherches d’emplois.

● Ahsane Dameche, Veolia Transport ● Nancy, Meurthe-et-Moselle     ● 31 000 euros

FRANCE (30)

Blanchi, lavé et livré
MJN réinsert des personnes en
difficulté en proposant aux habitants
de Bagnols-sur-Cèze et de ses environs
une palette de prestations qui vont
du ménage à domicile aux travaux de
maintenance de bâtiments, en passant
par l’entretien d’espaces verts. Elle
diversifie ses services en ouvrant une

blanchisserie proposant un service 
“à la panière” de livraison à domicile
ou sur le lieu de travail. Pour cette
nouvelle activité, MJN loue un local et
se dote d’un fourgon pour la livraison
du linge, d’une calandre de repassage
et de mobilier de rangement.

● Jean-Michel Kramers, Veolia Eau   

● Bagnols-sur-Cèze, Gard   

● 28 000 euros

MJN

FRANCE (34)

Les paniers bio de
l’insertion
Dans l’Hérault, l’entreprise d’insertion
en maraîchage biologique  Le Pré de
chez vous emploie RMIstes, chômeurs
longue durée et jeunes en difficulté
qu’elle sensibilise à l’environnement.
Le Pré de chez vous propose un service
de livraison à domicile ; ainsi, au
travers d’un abonnement, deux cent
vingt paniers sont livrés chaque
semaine. Pour faire face à la demande
et diversifier sa production
notamment en cultures d’hiver, elle
agrandit son exploitation et se dote
de deux nouvelles serres.

● Martine Veren, Veolia Eau

● Aniane, Hérault

● 15 000 euros

À L’Atelier,
chacun peut
effectuer 
le travail 
lui-même,
accroître son
savoir-faire 
et le transmettre 
à d'autres.

Association de services aux personnes
(prestations de nettoyage chez les
particuliers ou dans les locaux
professionnels, aide à domicile, gardes
d’enfants et d’adultes dépendants,
etc.), Ménage service Agen répond 
à un secteur de marché en pleine
croissance, tout en permettant à des
personnes rencontrant des difficultés

d’insertion professionnelle de
remettre le pied à l’étrier.
Aujourd’hui, elle se développe en
s’informatisant et en déployant ses
activités en dehors du centre-ville.

LE PRÉ DE CHEZ VOUS 

FRANCE (47)

Développer les services aux personnes

MÉNAGE SERVICE AGEN 

● Nathalie Duchevet, Veolia Eau   

● agglomération agenaise,
Lot-et-Garonne    

● 10 000 euros

FRANCE (54)

Un garage solidaire

L’ATELIER

L’association Pin de Vie la Traversière aide à l’insertion de personnes en grande
difficulté par des activités d’aménagement de l’espace forestier et d’entretien
des berges en Ardèche, dans l’Isère et dans la Drôme. Certains chantiers Pin de
Vie utilisent la traction animale Pour élargir ses activités, consolider les emplois
actuels et augmenter sa capacité d’insertion (19 emplois envisagés), Pin de Vie
améliore ses conditions d’hébergement et se dote d’un véhicule pour assurer 
les nombreux déplacements du personnel sur les lieux de chantiers.

FRANCE (07, 26, 38)

Des chevaux pour trouver le chemin de l’insertion

PIN DE VIE LA TRAVERSIÈRE 

● Olivier Relotius, Veolia Eau     ● Ardèche, Drôme, Isère     ● 20 000 euros

FRANCE (77, 93, 94)

Aide aux particuliers
en Île-de-France 
Pour aider des femmes sans formation
à s’insérer professionnellement, MSEF
développe des activités de services
aux particuliers en Seine-Saint-Denis
et aux personnes en Île-de-France :
ménage, repassage, accompagnement
des personnes âgées, livraison de
paniers de linge à domicile. Au total,
l’association emploie environ 200
salariées et 25 membres permanents
pour l’encadrement des équipes. Pour
accompagner l’essor qu’elle connaît et
se développer en Seine-et-Marne, elle
a fait l’acquisition d’un véhicule lui
permettant de transporter son
personnel sur les lieux où il travaille.

* Ménages service emplois familiaux

MSEF*    

● Catherine Galey, Veolia Eau

● Île-de-France Est

● 15 000 euros

● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation
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FRANCE (33) 

Profession ? Créateur de parc forestier
En Gironde, la commune
de Camblanes-et-Meynac
implante une maison
d’accueil pour adultes
handicapés dans le parc
naturel forestier du
domaine de Sissan et
aménage les 10 hectares
forestiers en parc de
promenade et de loisirs
ouvert à tous.
L’agencement de ce site
naturel a été confié à
l’association REV, qui
œuvre pour l’insertion
sociale et professionnelle
de personnes en grande
difficulté. Sur ce chantier,
six personnes

bénéficiaires du RMI 
vont retrouver emploi 
et formation qualifiante.
REV se dote de nouveaux
matériels pour les
travaux forestiers.

REV (Réalisation Environnement Valorisation)

Les problèmes de logement, de formation
et de santé ne sont pas les seuls facteurs
d’exclusion. Dans les communes rurales,
ne pas disposer d’un moyen de
locomotion individuel peut parfois
constituer un véritable handicap.
Dans la région de Salon-de-Provence,
grâce à des microsystèmes de transports
collectifs et à la mise à disposition 
de vélomoteurs ou de voitures, TMS
favorise les démarches d’insertion
sociale et professionnelle des jeunes 
et des adultes. Pour pérenniser son 
action, TMS se dote de dix cyclomoteurs
supplémentaires et d’une voiture.

● Fanny Butruille, Veolia Transport

● pays salonais, Bouches-du-Rhône  

● 17 000 euros

L’atelier 2 roues
assure la
maintenance 
et la réparation
des cyclomoteurs
de TMS.

FRANCE (13)

La mobilité, gage d’insertion

TMS (Transport Mobilité Solidarité)

FRANCE (30)

Insertion
qualifiante sur les
bords du Gardon
Pour promouvoir le patrimoine
naturel et archéologique 
des gorges du Gardon, tout en
sensibilisant le grand public 
aux bonnes pratiques
environnementales, le Syndicat
mixte du massif et des gorges 
du Gardon propose à des
personnes en recherche d’emploi
de réaliser un certain nombre
d’outils de communication.
Ainsi, depuis septembre 2005,
un public mixte (personnes 
en recherche d’emploi et
handicapées) de 12 personnes
planche sur plusieurs réalisations :
exposition permanente, livret
de présentation du syndicat,
dépliants grand public sur l’eau 
et les patrimoines naturels 
et archéologiques.

● René Vielzeuf, Veolia Eau

● les gorges du Gardon, Gard

● 50 000 euros

SYNDICAT MIXTE DU GARDON 

Région en cours de
dépeuplement, le Val
d’Adour s’étend sur une
partie des départements
du Gers, des Pyrénées-
Atlantiques et des
Hautes-Pyrénées. En y

créant des emplois de
proximité (ménage,
repassage, jardinage,
bricolage, etc.), la Régie
rurale de services en
pays du Val d’Adour
redonne de l’espoir à des

personnes depuis trop
longtemps au chômage.
Elle renforce aussi le lien
social dans une région
qui compte vingt-huit
habitants au kilomètre
carré.

● Jean-Claude Lavigne, Veolia Eau     ● Gers     ● 8 000 euros

FRANCE (32)

Des emplois pour faire revivre une région

RÉGIE RURALE DE SERVICES DU VAL D’ADOUR 

insertion professionnelle>
Apprentissage - Formation 

FRANCE (61)

Pour que l’emploi 
soit accessible à tous 
À Argentan, un bassin d’emploi
sinistré, le Secours populaire gère 
un chantier d’insertion nommé
“Retour à l’emploi”. Il repose sur les
activités existantes de l’association
(atelier informatique, crèche, boutique
de produits alimentaires et de
vêtements) qui sont développées 
et professionnalisées pour l’occasion.
Des conseillers ANPE sont associés au
recrutement et à l’accompagnement
des bénéficiaires. Pour mener à bien
ce projet, elle réaménage ses locaux.

● Sylvie Berloquin, Veolia Environnement

● Argentan, Orne   

● 22 000 euros

SECOURS POPULAIRE 
Le Secours

populaire de
l’Orne accueille

1 800 familles
défavorisées, dont

environ 200
allocataires du

RMI.

● Christian Bouzat,
Veolia Transport

● parc naturel forestier 
de Sissan, communes 
de Camblanes-et-
Meynac, Gironde

● 15 000 euros

3-insertion (p34-45) SR.qxd  7/06/06  17:24  Page 42



43

● Fabien Vocicot et Philippe Bregeard, Veolia Propreté     ● Toulon, Var    ● 40 000 euros

Unis-Cité permet
à des jeunes volontaires 
de 18 à 25 ans de
consacrer une année 
de leur vie à la solidarité
et à la protection 
de l’environnement.
Unis-Cité a ouvert des
antennes à Grenoble,
Lille, Lyon, Marseille,
Nantes, Paris, Saint-
Étienne, Strasbourg et
dernièrement à Toulon.
Dans cette dernière, elle
a entrepris deux

nouveaux chantiers en
2005 : le tri sélectif de
bouchons de bouteilles
alimentaires, dont les
bénéfices permettront
l’achat de fauteuils

“handisport” pour les
personnes handicapées,
et l’accueil de réfugiés et
de demandeurs d’asile.
La Fondation Veolia
Environnement aux côtés
d’autres entreprises
finance une équipe de
jeunes volontaires. Ils
participent à des projets
portés par des acteurs
associatifs locaux et
suivent un programme
de sensibilisation à la vie
sociale et citoyenne.

● parrain        

● localisation        

● dotation 
de la Fondation

FRANCE (59)

Unis-Cité : le « service
civil » se développe
Dans le Nord-Pas-de-Calais, quatre
promotions de jeunes volontaires
ont déjà participé à plus de cent
actions. En 2006, la nouvelle équipe
prévoit leur soutien à trente projets.
Ainsi avec Atout Sens, une association
qui s’occupe des enfants présentant
des troubles du comportement,
les jeunes d’Unis-Cité vont encadrer
les activités ludiques et culturelles.
Avec l’hôpital de Lille, ils participeront
à la création d’un lieu de vie partagé
entre patients, professionnels
hospitaliers et habitants du quartier.
Avec celui de Roubaix, ils mettront en

place des actions auprès des
personnes âgées.

● Michel Desmoucelles, Veolia Énergie   

● Lille, Nord   

● 40 000 euros

FRANCE (83)

Neuf mois au service de la collectivité

UNIS-CITÉ MÉDITERRANÉE 

En Europe, on compte aujourd’hui environ 34 millions de personnes
handicapées. D’où l’idée de TJFBV* de créer un centre de compétences capable 
à la fois de les accueillir pour les former aux nouvelles technologies, mais aussi
d’inventer un lieu d’échange où professionnels et futurs employeurs peuvent
tester les équipements spécifiques permettant de les intégrer sans difficulté en
entreprise. Un véritable “hub” d’information, de formation et d’expérimentation !
Même si une grande partie des équipements a pu être transférée d’un projet
précédent, TJFBV s’est doté de postes de travail informatiques complémentaires
adaptés aux différents handicaps.
* Technischer Jugendfreizeit und Bildungsverein

ALLEMAGNE, BERLIN

NTIC : des outils d’intégration pour les handicapés

● Angela Mentzel, Veolia Water     ● Berlin     ● 25 000 euros

TECHNISCHER JUGENDFREIZEIT UND BILDUNGSVEREIN 

Chaque 
promotion de
jeunes s’investit
pendant neuf
mois dans des
projets œuvrant
contre l’exclusion 
sociale, pour le
développement
durable et
l’amélioration 
du cadre de vie.

FRANCE (75)

Une agence 
de voyages pas
comme les autres
L’association Treize voyages crée et
propose des séjours de vacances sur
catalogue aux personnes handicapées
mentales tout en employant des
personnes elles-mêmes handicapées
ou en difficulté sociale. Pour renforcer
son activité économique et diversifier
son offre, l’association a ouvert une
agence à Paris, qui lui permet
d’accueillir directement ses clients et
de créer ainsi cinq postes d’insertion
supplémentaires.

● Denis Le Maout, Veolia Eau  

● Paris, 12e arrondissement

● 23 000 euros 

TREIZE VOYAGES 

UNIS-CITÉ NORD 
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INDE

Microcrédit et
formation pour assurer
le développement
En Inde, de très nombreuses familles
survivent grâce à de microentreprises.

Dans les bidonvilles de Pune, pour
améliorer leurs existences, Inter-Aide
développe un système de prêts productifs
associé à des cycles de formation.
Certains d’entre eux sont obligatoires :
cours de finance et cours de marketing
(présentation des produits,
communication, hygiène, etc.). Les

formations facultatives concernent
l’approfondissement de notions liées à
l’activité : épicerie, menuiserie, broderie…
Dernier volet de l’action d’Inter-Aide :
la constitution d’un fonds mutualisé de
microassurance à l’attention des petits
entrepreneurs, proposé dès qu’une
activité est considérée comme rentable.

FRANCE (77)

Professionnaliser le
commerce équitable
En Seine-et-Marne, Épice 77 promeut
la vente de produits de consommation
issus du commerce équitable, en
organisant notamment des actions
pédagogiques vers les collèges et les
lycées. À Clos-Fontaine, avec le soutien
de Max Havelaar France, elle met sur
pied une société coopérative d’intérêt
collectif (SCIC) afin de distribuer des
produits issus du commerce équitable

aux petits commerces, collectivités
territoriales et comités d’entreprise.
Pour assurer cette nouvelle activité,
elle a embauché en contrat d’insertion
des personnes en difficulté qui
prennent en charge la manutention 
et la livraison des marchandises.
Pour cela, elle a fait l’acquisition 
de nouveaux équipements et
d’un véhicule de livraison.

ÉPICE 77 

● Bruno Bonfante, Veolia Eau ● Pune, au sud de Bombay     ● 30 000 euros

● Anne-Laure Pellegrin, Campus Veolia
Environnement

● Seine-et-Marne     

● 20 000 euros

Économie solidaire - Microcrédit

insertion 
professionnelle

● Denis Bobillier, Veolia Énergie     

● Douai, Nord     

● 10 000 euros

FRANCE (59)

Apprendre à gérer 
son budget
Dans la région de Douai, grâce à la
création d’une “épicerie sociale”,
l’association Douaisis Passerelle permet
à des personnes en difficulté de
retrouver une meilleure maîtrise de
leur vie quotidienne et de leur budget
familial. Les familles y participent à des
groupes de paroles visant à rompre
leur isolement et elles ont à leur
disposition des informations sur la
santé et les droits sociaux, le logement,
la tenue du budget familial, les
relations parents-enfants, l’orientation
scolaire, etc. Enfin, si elles le souhaitent,
elles peuvent participer à des ateliers
de cuisine ou de couture.

DOUAISIS PASSERELLE 

À São Paulo, Empreenda !, créée en
2003 par deux jeunes diplômés
français, permet à des centaines
d’artisans et de petits commerçants de
prendre leur destin en main en leur
accordant des microcrédits.
L’association emploie déjà deux agents
de crédit et une assistante et elle a
octroyé plus de 500 prêts allant de 35
euros à 1 600 euros (environ) sur des
durées qui n’excèdent pas douze mois.
Devant l’ampleur des besoins (São
Paulo compte quelque deux millions
de petits entrepreneurs), Empreenda !
a ouvert une agence dans un quartier
voisin.

● Marlik Bentabet, Proactiva

● São Paulo, Brésil

● 50 000 euros

>

Plus qu’un simple 
lieu de ravitaillement,

l’épicerie sociale 
est un point de départ

pour réussir 
à améliorer sa vie.

BRÉSIL

Lutter contre la pauvreté grâce au microcrédit

EMPREENDA ! 

INTER-AIDE 
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● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

Le 14 mars 2003, l’association Ateliers sans
Frontières (ASF) voit le jour en Île-de-France,
dans le Val-de-Marne. Pour créer dans la région
une nouvelle structure favorisant l’insertion
sociale et professionnelle de jeunes et d’adultes
en grande difficulté, elle imagine de récupérer
des équipements sportifs, paramédicaux
(équipements sportifs adaptés aux personnes
handicapées, fauteuils roulants) et
informatiques usagés pour les recycler et les
proposer, remis en bon état de fonctionnement,
à des projets de solidarité internationale.
Dans son atelier de Bonneuil, elle emploie
chaque année une cinquantaine de personnes
cumulant de nombreuses difficultés sociales.
Au sein d’espaces de production spécialisés
(peinture, métallerie, menuiserie, mécanique,
chaîne de tatamis, revalorisation de matériels
informatiques), elle propose une nouvelle
qualification professionnelle à ses salariés, qui
bénéficient en outre d’un accompagnement
social individualisé et de formations
professionnelles. Cette activité économique lui
permet de proposer, à prix très bas, du matériel
sportif et handisport, des fauteuils roulants
manuels et des ordinateurs complets aux
associations françaises et aux organismes de
solidarité internationale. Si besoin, elle peut les
accompagner sur le terrain pour les aider lors
de leurs phases d’installation.

Un partenariat aux multiples
implications
Pour mener à bien cette double vocation,
ASF a pris soin, dès ses débuts, d’entretenir trois
réseaux essentiels : celui des partenaires 
du monde de l’insertion (missions locales 
des communes, ANPE, Emmaüs, PLIE1, etc.), celui
des associations internationales et celui des
entreprises, à la fois pour solliciter leur soutien
financier et pour récupérer leurs postes
informatiques trop anciens. C’est dans ce cadre

qu’elle fait la rencontre de Veolia Propreté 
en 2004, et plus précisément celle de Triade
Electronic, elle-même spécialisée dans le
recyclage de DEEE2.

Au plan financier, la Fondation Veolia
Environnement accorde une aide de 35 400 euros
à ASF : cette somme lui permet de s’agrandir et
d’installer le nouvel atelier dédié au recyclage
informatique, inauguré le 29 avril 2005 en
présence de Jean-François Lamour et de Nelly
Ollin. Concernant l’activité économique, la
Fondation met ASF en relation avec le réseau
Mamed de Handicap et Libertés, qui récupère
et recycle du matériel orthopédique et médical
pour les personnes handicapées. Par ailleurs, un
partenariat se conclut entre Triade Electronic,
filiale de Veolia Propreté, et l’association, grâce
à l’engagement convaincu du parrain du projet,
Pascal Lermechin : « Nous faisons désormais
appel à ASF pour la collecte de DEEE dans 
le Val-de-Marne. Mieux : nous nous sommes
engagés à leur fournir une part des ordinateurs
en bon état récupérés auprès de nos clients. » 

En pleine expansion, ASF se développe
aujourd’hui en France (où elle ambitionne
d’ouvrir des antennes dans d’autres départements)
et à l’international : ASF Maroc, association 
de droit marocain, a vu le jour en 2005, et des
missions se poursuivent en Afrique du sud,
au Sénégal, au Brésil, en Thaïlande, en Inde… 

1. Plan local pour l’insertion et l’emploi.
2. Déchets d’équipements électriques et électroniques.

« La dimension humaine et
sociale des activités d’ASF,
associée au respect des
normes environnementales
et à la garantie d’un haut
niveau de traçabilité,
constitue une offre
complémentaire à celle 
de Triade Electronic.
Au total, cela a permis 
de créer un circuit
d’insertion professionnelle
performant. »

Pascal Lermechin,
Directeur de site,
Triade Electronic,
et parrain du projet.

Depuis trois ans, l’association Ateliers 
sans Frontières développe deux missions :
la création d’emplois d’insertion en 
Île-de-France et le soutien aux actions 
de solidarité internationale. Ceci, grâce 
au développement d’une activité anti-
gaspillage : la récupération et la remise 
en état d’équipements sportifs,
paramédicaux et informatiques.

Un circuit
d’insertion
professionnelle
performant

ZOOM PROJET RÉALISÉ

Ateliers sans Frontières :
la solidarité “ici et là-bas”
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Environnement

38 projets sont soutenus dans le domaine de l’environnement. Ils concernent à la fois la préservation
des ressources et du patrimoine naturel, l’éducation et la sensibilisation aux gestes et comportements écocitoyens
ainsi que l’amélioration du cadre de vie.
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47« Le devoir d’agir de façon socialement responsable » 
Chef de projet au sein de l’équipe commerciale de Veolia Wasser en Saxe,
Wolf-Thomas Hendrich parraine l’association Kulturkreis Neukirchen.

« Au cours des quinze dernières années, la Saxe et plus particulièrement la région
de Chemnitz (où se situe Neukirchen) ont perdu beaucoup d’emplois dans 
le domaine industriel. Actuellement, de nouvelles entreprises se créent, les villes
et leurs infrastructures commencent à être rénovées. Mais il faut absolument
intégrer les personnes défavorisées à ce processus. C’est pourquoi le projet
“La classe en pleine nature” m’a paru très intéressant. Le parcours de découverte
a été construit par des personnes sans emploi. En faisant découvrir la nature 
aux enfants, il répond en même temps à des objectifs sociaux, écologiques 
et pédagogiques. De plus, l’entretien du sentier (qui sera en partie à la charge 
des enfants) va leur apprendre très tôt le sens des responsabilités. Je suis ravi
que la Fondation Veolia Environnement permette de donner la vie à ce genre d’idées
et contribue à leur succès. Je crois que dans les pays industrialisés, les entreprises
ont le devoir d’agir d’une façon socialement responsable. En complément
de cela, l’engagement personnel des collaborateurs est indispensable pour
assurer le transfert de savoir-faire. Après cette première expérience en tant que
parrain, je suis convaincu que le succès d’un projet dépend au moins autant
de l’engagement des acteurs que du montant du soutien financier. »

>
● parrain        

● localisation        

● soutien de la
Fondation

Éducation - Sensibilisation

FRANCE (34)

Un jardin pour renouer
les liens sociaux et
intergénérationnels
Pour soutenir les parents en grande
précarité et accompagner les enfants en
difficulté du quartier classé “zone sensible
prioritaire” de la Croix-d’Argent, à
Montpellier, l’association Adages a créé 
un jardin collectif. Proche de “Regain”,
son centre d’hébergement spécialisé dans
l’aide à la parentalité, il est conçu pour que
tous les habitants des environs puissent
s’y retrouver. Les personnes âgées du
quartier et de la maison de retraite située
à proximité sont par exemple associées 
à l’activité du potager et à la création d’un
jardin de bulbes. Ce nouvel espace doit
permettre de retisser les liens sociaux très
distendus dans cette partie de la ville.

ADAGES

Pour protéger un
écopatrimoine naturel
local très sensible,
l’Adater, dans l’Allier,
a conçu le projet
pédagogique “mares 

à l’école”. Les élèves
établissent d’abord un
“inventaire” du patrimoine
naturel de chaque mare
qu’ils étudient. Ensuite,
ils participent aux

travaux de restauration
nécessaires et à la
rédaction des conseils
d'entretien et de gestion
pour les communes.
Enfin, ils réalisent
un diaporama et une
exposition de
sensibilisation du public.
Au final, cette expérience
a permis de constituer
une valise pédagogique
accessible à d’autres
écoles.

* Association 
pour le développement
de l’agritourisme 
en espace rural

● Christian Vigne, Veolia Eau     

● Montpellier, Hérault

● 32 000 euros

● Jean-Pierre Westerlynck,
Veolia Eau     

● Allier 

● 4 000 euros

FRANCE (03)

La mare, un écosystème fragile à protéger

ADATER*
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FRANCE (07)

Un refuge pour les tortues exotiques
Relâchées dans les rivières de France
par des particuliers regrettant leur
achat, les tortues exotiques ont un
impact négatif sur l’environnement.
Dans l’Ardèche, Écate, qui emploie
des personnes en difficulté, crée 
un écomusée pour recueillir des

tortues abandonnées. Cette
structure, qui doit ouvrir en 2006,
permettra d’allier protection 
de la nature et développement
économique avec la création,
à terme, de huit emplois.

● Frédéric Maheux, Veolia Eau     ● Larnas, Ardèche     ● 40 000 euros 

ÉCATE (Études, Conseils, Aide par le Travail dans l’Environnement)

LA RÉUNION – FRANCE (97)

La pêche, école du respect de l’environnement

FÉDÉRATION DES AAPPMA* 

La fédération des AAPPMA de 
La Réunion implante, sur les berges 
de la rivière Langevin (classée espace
naturel sensible), un centre d’initiation
à la rivière et à l’environnement
spécialement aménagé pour l’accueil
des personnes handicapées.
Responsable de la surveillance et de la
gestion de l’ensemble du domaine
public fluvial du département,

la Fédération fait découvrir aux jeunes,
à travers l’apprentissage de la pêche,
l’importance du respect des milieux
aquatiques.

* Association agréée de pêche et de protection
du milieu aquatique

● Jacques Coutelle, Veolia Eau

● Île de la Réunion

● 20 000 euros 

FRANCE 

Agenda 21 : les écoles
se mobilisent pour 
le développement
durable
L’Agenda 21 est le programme général
d’actions sur le développement durable
pour le 21e siècle. Son promoteur 
en France, le Comité 21, a choisi pour
la période 2005-2006 de mettre 
en lumière les actions entreprises 
en milieu scolaire. Concrètement,
une dizaine d’établissements scolaires
pilotes sont accompagnés durant
l’année scolaire. Leurs retours
d’expériences permettent la réalisation
d’un guide méthodologique.
Une rubrique “Agenda 21 scolaire”
sur le site Internet www.comite21.org 
et un Atlas junior du développement
durable, édité par les éditions
Autrement complètent le projet.
La Fondation Veolia Environnement
aide le financement de ces outils
d’information.

● Bérengère Lagraulet, Veolia Water     

● France 

● 35 000 euros 

COMITÉ 21 

L’association Initiatives-Environnement
entend protéger et mieux faire
connaître les richesses naturelles de
L’Ile-Saint-Denis au travers des deux
projets qu’elle lance en 2006.
Le premier concerne l’aménagement

du “jardin du curé”, ancienne friche
mise à disposition de l’association 
par le diocèse, reconvertie en jardin
pédagogique avec notamment la pose
d’étiquettes descriptives des origines
et des vertus de chaque espèce florale.
Le deuxième est la réalisation d’une
exposition itinérante. Les animateurs
d’Initiatives-Environnement cherchent
à encourager les comportements
écocitoyens, en particulier chez 
les plus jeunes.

● Philippe Brion, Veolia Eau     ● L’Ile-Saint-Denis, Seine-Saint-Denis      ● 6 000 euros

FRANCE (31)

Quand la langue
française redonne goût
à l’école
D’un côté, l’Académie des jeux floraux,
à Toulouse – engagée depuis 1323 
pour préserver la littérature française
et occitane – qui ne peut pas faire face
aux frais liés à la conservation de ses
sept siècles d’archives. De l’autre, le
lycée de Garaison et son internat pour
enfants en difficulté, près de Tarbes.
Afin d’y parfaire l’enseignement de 
la littérature française, l’Académie
s’engage à y donner un minimum 
de six conférences par an et à fournir
des exemplaires des “Mémoires”
et des “Recueils” édités, avec l’aide 
de la Fondation Veolia Environnement.

● Philippe Langenieux-Villard,
Veolia Environnement.

● Toulouse et Tarbes, Haute-Garonne

● 40 000 euros

ACADÉMIE DES JEUX FLORAUX 

FRANCE (93)

Protéger une
biodiversité nichée au
cœur des banlieues 

INITIATIVES-ENVIRONNEMENT 
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ALLEMAGNE (SAXE)

Un jardin
extraordinaire 
pour échapper 
à la délinquance
Pour ouvrir de nouvelles
perspectives de vie à des jeunes en
difficulté, Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Weißwasser, antenne
régionale de la Croix-Rouge
allemande, pilote la création d’un
parc de loisirs réalisé par les jeunes
eux-mêmes. Sur un terrain 
de 18 hectares appartenant
à la ville, ils ont réalisé diverses
animations, dont un “jardin 
des sens” avec un cadran solaire,
un instrument à base de cloches 
et de tuyaux, une piste de VTT,
une arène de débats… Les premiers
résultats sont déjà convaincants,
plusieurs jeunes ayant pu 
se réinsérer professionnellement
grâce à l’expérience acquise.

DEUTSCHES ROTES KREUZ 

Pour renforcer le lien social, informer
et sensibiliser le public à la nécessité
de préserver l’écosystème du parc
naturel régional du Vexin, b.a-BA
développe un projet avec des écoliers
et des collégiens de 20 classes du 
Val-d’Oise. L’association propose 20
ateliers artistiques sur des thèmes
relatifs au développement durable 
et la réalisation de kits pédagogiques.
L’ensemble des travaux permettra 
la conception d’une œuvre collective
présentée lors de la fête annuelle 
du parc naturel régional.

Pour aider au bon
déroulement
de ces ateliers,
b.a-BA a conçu un
kit pédagogique
sur les différents
thèmes retenus.

Pour réduire l’impact des pesticides

sur l’environnement, l’association

Eaux et rivières de Bretagne

développe un programme de

sensibilisation et de formation

auprès des élèves des lycées

horticoles, aquacoles et agricoles de

la région. En 2006, 50 interventions

seront effectuées par 4 animateurs

départementaux. L’objectif est de

donner aux futurs utilisateurs de

pesticides une information complète

sur le sujet, mais aussi et surtout des

conseils et des solutions alternatives :

comment en réduire l’impact,

s’en protéger, limiter les transferts

vers les milieux aquatiques…

FRANCE (26)

L’homme et ses déchets : un spectacle qui a de
beaux jours devant lui !

Dans la Drôme, l’association Diabolo Spectacles
sensibilise les citoyens au problème du
traitement de leurs déchets grâce au théâtre.
D’une durée de vie de cinq ans, le spectacle Pôle
propre s’adresse aux adultes et peut être
présenté lors de festivals de rue. À l’intérieur
d’un chapiteau autoporté accueillant une
quarantaine de personnes, les relations entre
l’homme et ses déchets sont mises en scène 
par trois acteurs. Différents supports (tableaux,
graphiques, diaporamas…) complètent
l’illustration du thème.

DIABOLO SPECTACLES 

ALLEMAGNE - SAXE

Un nouveau sentier
pour découvrir 
la nature
Dans son centre culturel, l’association
Kulturkreis Neukirchen, dont la devise
est «Fais-le toi-même», propose 
des ateliers de poterie, de sculpture
sur bois, de tressage, etc. Elle développe
en parallèle un programme sur les
aspects écologiques du développement
en milieu rural. Des enfants ont ainsi
pu construire une cabane en torchis
pour y mettre leur matériel.
Autre exemple : l’aménagement
d’un sentier de découverte de la
nature en partenariat avec le collège
de la ville. La réalisation de cette
percée est exécutée par des personnes
au chômage.

● Wolf-Thomas Hendrich, Veolia Wasser

● Neukirchen, Saxe

● 4 000 euros

KULTURKREIS NEUKIRCHEN 

● Petra Brünner, Veolia Wasser

● Weibwasser, Saxe

● 22 000 euros

FRANCE (95)

Des ateliers artistiques pour respecter
l’environnement

b.a-BA 

● Fanny Demulier, Veolia Environnement

● Val-d’Oise

● 25 000 euros

● Georges Valentis, Institut Veolia Environnement ● Drôme     ● 45 000 euros 

FRANCE (22)

Former les futurs utilisateurs de pesticides

EAUX ET RIVIÈRES DE BRETAGNE 

● André Crocq, Veolia Eau

● Bretagne

● 34 000 euros
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FRANCE (58)

Découvrir le
patrimoine naturel de
la Loire en canoë
Fleuve unique en France, écosystème
sauvage, fragile et source indispensable
du développement humain local,
la Loire révèle bien des merveilles
pour qui parvient à s’en approcher.

À Pouilly-sur-Loire, l’écomusée 
Le Pavillon du milieu de Loire organise

des sorties pédagogiques à la
découverte du patrimoine naturel 
du fleuve et de ses nombreuses îles,
sur des bateaux très peu connus en
France : de grands canoës canadiens
appelés “rabaska”. Ces embarcations
peuvent aussi accueillir des personnes
âgées ou handicapées en toute
sécurité.

● Geoffroy Mercier, Veolia Eau

● Pouilly-sur-Loire, Nièvre

● 27 500 euros

Depuis la rentrée scolaire 2005,
l’UNCPIE diffuse Epuratus, un jeu
qu’elle a conçu avec l’aide de
l’agence Veolia Eau d’Autun 
pour aider les élèves des écoles
primaires à mieux comprendre 
les enjeux de la dépollution des
eaux. Les aventures d’Epuratus se
présentent sous la forme de deux
malles renfermant tous les
éléments pour un jeu d’aventure
passionnant. Avec l’aide d’un
animateur spécialiste de
l’environnement, les enfants
résolvent les multiples énigmes 
en utilisant les “trésors” contenus
dans les malles.

*Union nationale des centres
permanents d’initiatives pour
l’environnement

● Pascale Ceccaldi, Veolia Eau   

● France   

● 50 000 euros

Grâce à Epuratus,
un petit rat

romain, les élèves
comprennent

les secrets de la
dépollution des

eaux usées.

Les tout-petits sont
toujours très

sensibles à la féerie
de l’eau.

À Paris au Museum
national d’histoire
naturelle, des milliers 
de spécimens d’animaux
sont exposés. Mais,
l’espace pédagogique
actuel jouxtant la
grande galerie de
l’évolution est exigu et
peu fonctionnel. Les
administrateurs du

Museum ont entrepris
de le réaménager
entièrement. L’idée est
de créer, pour des
enfants de 6 à 12 ans,
en famille ou en groupe,
un lieu permanent
de découverte,
d’expérimentation 
et d’échange sur les
thèmes de la biodiversité

et du développement
durable : la rivière, la
forêt tropicale, le récif
corallien et la ville.
L’ouverture de cet espace
est prévue fin 2006.

FRANCE

Epuratus : un jeu
pour comprendre 
la dépollution 
des eaux

● Éric Lesueur,
Veolia Environnement

● Paris

● 300 000 euros sur 2 ans

UNCPIE*

FRANCE (75)

Pour une pédagogie de la biodiversité

MUSEUM NATIONAL D’HISTOIRE NATURELLE 

ALLEMAGNE (BERLIN ET BRANDEBOURG)

Pour transporter la “magie de l’eau”
Depuis 1992, l’association Wassermuseum (Musée de l’eau) organise à Berlin 
de multiples événements pédagogiques et culturels pour sensibiliser les enfants
au thème de l’eau. Elle a récemment installé des “salles magiques de l’eau”
dans trois jardins d’enfants ouverts aux habitants du quartier, et réalisé 
une exposition sous le titre “Qui a dit que l’eau était bleue ?”. Pour pouvoir
répondre à la demande d’écoles et de jardins d’enfants extérieurs à Berlin,
l’association se dote d’une “wassermobil” : une camionnette qui servira 
à transporter ses créations dans tout le Land de Brandebourg.

Les sorties se font
avec des

accompagnateurs
et guides

naturalistes.

WASSERMUSEUM

● Silvia Fabiunke, Veolia Wasser   ● Berlin et Brandebourg   ● 6 000 euros

PAVILLON DU MILIEU DE LOIRE 
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FRANCE 

Les papillons pour
encourager un jardinage
écocitoyen
Pour sauvegarder des espèces menacées
de papillons ainsi que leur milieu naturel
et inciter les gens à adopter de bonnes
pratiques environnementales,
l’association Noé Conservation a lancé 
le programme “Papillons et jardins”.
Son principe est simple : tous les jardiniers
amateurs – 13 millions en France – sont
invités à observer les papillons,
à les identifier et à transmettre leurs
observations aux scientifiques du
Museum national d’histoire naturelle.
Par cette étude, l’association cherche non
seulement à faire découvrir la biodiversité
du jardin et à induire des changements 
de comportements en faveur de
l’environnement, mais également à créer
un observatoire grand public des papillons
en collaboration avec le Museum.

● Fabienne Degarne, Veolia Environnement

● France 

● 90 000 euros sur 3 ans

● Philippe Roques, Veolia Eau     ● Valette, Cantal     ● 30 000 euros

Pour contribuer à revitaliser une
économie locale en difficulté et faire
découvrir un pan entier de l’agriculture
de montagne, le Scénoparc iO, dédié aux
bovidés, a ouvert ses portes le 29 avril
2006 en plein Cantal, dans le pays 
de Gentiane. Le visiteur y découvrira
de manière ludique et pédagogique

les liens qui unissent l’homme et
l’animal depuis la préhistoire jusqu’à
nos jours. Mis en œuvre par un syndicat
mixte regroupant des décideurs locaux
et régionaux, ce projet sera créateur
d’emploi et permettra un débouché
aux productions agricoles locales grâce
à la vente de produits de terroir.

Planète Sciences
Atlantique

souhaite aider 
les enfants 

à s’approprier 
la culture

scientifique au
travers de

l’expérimentation.

FRANCE (17)

Un planétarium
itinérant pour
comprendre l’univers
En Charente-Maritime, Planète Sciences
Atlantique, dont le but est de développer
la culture scientifique des enfants grâce
à l’expérimentation, sensibilise aux
problèmes liés à l’environnement par le
biais de l’astronomie. Pour rendre son

action attractive, elle a fait l’acquisition
d’un planétarium gonflable et itinérant,
recréant la voûte céleste. Présenté par
un animateur spécialisé, il est installé
dans les cours d’établissements
scolaires et dans les bourgs ruraux
trop éloignés des planétariums
traditionnels des grandes villes.

FRANCE (49)

Mieux connaître 
un patrimoine mondial :
la Loire
À Saint-Mathurin-sur-Loire, au cœur 
du Val-de-Loire inscrit par l’Unesco 
au patrimoine mondial de l’humanité,
l’association Maison de Loire en Anjou,
créée en 1985, retrace la vie du fleuve 
et présente les aménagements réalisés
par l’homme au cours des siècles :
barrages, déversoirs, levées et stations de
pompage. Grâce à de nombreuses actions
pédagogiques (expositions, visites au bord
du fleuve…), elle favorise une meilleure
connaissance de cet environnement
unique. Pour améliorer l’accueil du public
(notamment scolaire), ses locaux ont été
transférés au sein d’un lieu partagé avec
l’Office du Tourisme de la Communauté
de communes Vallée de Loire-Authion,
où elle a déjà conçu la scénographie
intérieure et un nouveau diaporama.

MAISON DE LOIRE EN ANJOU 

Épris d’aventures sportives et de
rencontres avec les enfants, un couple
réalise un tour du monde des écoles
en un an. Dans 13 pays répartis sur les
5 continents, ils enchaînent pendant
douze mois des interventions auprès
d’écoliers sénégalais, tanzaniens,
chinois, cubains, etc.
À chacune de leurs haltes scolaires,
ils aident les élèves à élaborer 
un dossier sur leur pays, l’eau et son

importance sur la santé.
Ils se sont associés à trois classes 
en Angleterre, en France et en
Allemagne, qui pourront entretenir
le contact avec leurs “copains 
du bout du monde”.

● Patrick Bouvet, Veolia Eau

● Charente-Maritime     

● 17 000 euros

NOÉ CONSERVATION 

● Erick Tercinier, Veolia Eau

● Loire-Atlantique

● 30 000 euros

FRANCE (15)

Pour redynamiser une région de montagne  

SYNDICAT MIXTE DU SCÉNOPARC iO 

● Philippe Langenieux-Villard,
Veolia Environnement

● 13 pays sur les cinq continents

● 10 000 euros

MONDE

Le tour du monde des écoles en 365 jours

ÉCOLES DU MONDE

PLANÈTE SCIENCES ATLANTIQUE 
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« Un échange très riche »
Chargée du recrutement et de la mobilité au siège de Veolia Environnement,
Dominique Ordinaire est la marraine d’un projet consistant à établir un Atlas 
des Oiseaux Nicheurs à Paris.

« La biodiversité… certains s’en moquent, gentiment. Cela fait un peu rêveur… 
Je crois au contraire qu’il s’agit d’une question très sérieuse : ne pas faire attention
à préserver cette biodiversité, cela revient à casser la chaîne de la vie. Dans une
grande ville comme Paris, j’ai trouvé très pertinent de vouloir répertorier toutes
les espèces d’oiseaux nicheurs. Il y a dans nos arbres de très nombreux oiseaux :
les fameux faucons de Notre-Dame, des chouettes… J’ai appris que sur les bords
du canal de l’Ourcq résidait un oiseau très rare, que l’on ne trouve que là ! 
J’avais envie de m’impliquer dans un projet soutenu par la Fondation Veolia
Environnement. Quand j’ai vu que le Corif* recherchait un parrain, je me suis
portée volontaire. Ce travail de marraine ne représente pas un très gros
investissement en temps, mais il donne l’opportunité d’apporter sa petite pierre
à l’édifice. Et puis cela a été l’occasion de rencontrer des gens passionnés, qui
m’ont beaucoup appris. De leur côté, ils ont vu que le monde de l’entreprise
pouvait aussi s’intéresser à leurs causes. Cet échange me semble très riche,
porteur d’avenir. Les jeunes l’ont bien compris : en tant que recruteur,
je vois venir des jeunes qui me posent tout de suite des questions sur le rôle 
de la Fondation. Cela compte dans leur envie de venir rejoindre le Groupe. »
* Centre ornithologique Île-de-France

Protection du patrimoine naturel
et de la biodiversité

Environnement

FRANCE (06)

La nouvelle vie du jardin Serre de la Madone
Au-dessus de Menton, le jardin Serre
de la Madone, avec ses plantes rares
rapportées du monde entier,
constitue un jardin de référence 
pour la botanique et l’architecture
paysagère. Créé à partir de 1924 
par le paysagiste Lawrence Johnston,
il retrouve, après des années d’oubli,
une nouvelle vie grâce à l’AJSM.
Imaginé dès sa conception pour
utiliser au maximum les eaux 
de source et les eaux de pluie,
le réseau hydraulique permettant
l’arrosage du jardin a été
entièrement rénové. Le jardin ouvre
ses portes au public courant 2006.

* Association pour la sauvegarde et la
restauration du jardin Serre de la Madone

AJSM* 

● Olivier Gendre, Veolia Eau

● Menton, Alpes-Maritimes

● 65 000 euros

● Maryannick Libreau, Veolia Énergie     

● région de Sikasso     

● 17 000 euros

MALI

Ecoagriculture
Au sud du Mali, pour augmenter la
productivité des planteurs de coton de
la région de Sikasso pendant la phase
de semis et leur permettre d’être plus
compétitifs, le Sycov** collabore avec
l’Afdi de Touraine. Avec l’aide d’autres
organismes, ils ont conçu un semoir à
traction animale permettant le semis
sous couvert végétal. À la suite de
tests concluants, 20 semoirs sont
fabriqués par le Centre de formation
pour adultes de Sikasso. 25 fours
solaires ont également été construits
afin que les femmes puissent faire
cuire leurs aliments sans utiliser de bois.

* Agriculteurs français et développement
international

** Syndicat des cotonniers et vivriers du Mali 

AFDI*
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En Allemagne, dans la ville
d’Übach-Palenberg, proche 
de la Belgique et des Pays-Bas,
l’association AWO Heinsberg
construit une auberge bed &
bike écotouristique destinée 
à accueillir groupes, familles 
et jeunes cyclotouristes.
Avec son atrium central,
le bâtiment, qui peut recevoir
jusqu’à 40 personnes est
calqué sur le modèle des
anciennes maisons romaines
de la région. 20 jeunes sans
emploi participent à sa
construction en employant des
techniques et des matériaux
respectueux de l’environnement.

Propriété de l’Institut de France,
le domaine de Chantilly représente
un patrimoine naturel, architectural
et culturel considérable : le château
renferme le musée Condé ainsi
qu’une bibliothèque comptant
des milliers d’ouvrages précieux,
les grandes écuries du 18e siècle,
l’hippodrome et 7 800 hectares 
de forêts et de parc, dont un jardin
dessiné par Le Nôtre. Pour consolider

les constructions et rendre son éclat
au site, le domaine de Chantilly s’est
lancé dans des travaux de rénovation,
dont celui du système hydraulique
des jeux d’eau du parterre nord 
du jardin.

En Pays de Fougères, les écosystèmes
des ruisseaux de la Volerie et de la
Basse-Bressais ont subi d’importants
dommages au cours des dernières
décennies, faute d’entretien.
Pour remédier à cette situation,
la communauté de communes 

du Coglais les réhabilite en créant
un jardin à vocation pédagogique 
et touristique : le jardin de l’eau.
La rénovation des lavoirs et des puits,
la création d’une roselière, la plantation
d’une flore aquatique typique de ce
type d’écosystème et maintes autres
actions vont rendre aux deux cours
d’eau leur qualité d’antan.

● Max Hardy, Veolia Eau   

● Ille-et-Vilaine   

● 60 000 euros

FRANCE (35)

La renaissance 
des zones humides
du Pays de Fougères

COGLAIS COMMUNAUTÉ

● Carol-Anne de Carolis,
Institut Veolia Environnement,
et Bruno Godfroy, Veolia Eau

● Chantilly, Oise

● 200 000 euros sur 2 ans

● Dr Werner Winkens, Veolia Verkehr

● Übach-Palenberg, Land de Rhénanie du Nord-Westphalie

● 25 000 euros

Pour préserver la biodiversité à Paris,

et plus particulièrement les

nombreuses espèces d’oiseaux

nicheurs qui y vivent, le CORIF réalise

un atlas pour les répertorier.

À partir d’un découpage de la ville 

en 96 carrés, des ornithologues 

ont pour mission d’observer, sur une

période de quatre ans, les oiseaux

parisiens et leurs modes de vie.

In fine, la somme d’informations

réunies sera centralisée grâce à 

un logiciel spécifique et diffusée

également dans un atlas imprimé.

Ce travail servira de base à la

réalisation d’aménagements 

pour les protéger.

* Centre Ornithologique Île-de-France

FRANCE (75)

Un atlas sur les
oiseaux nicheurs 
de Paris

CORIF* 

● Dominique Ordinaire,
Veolia Environnement

● Paris     

● 5 000 euros

FRANCE (60)

Miracle des eaux à Chantilly 

INSTITUT DE FRANCE 

ALLEMAGNE (RHÉNANIE DU NORD-WESTPHALIE) 

Une auberge écotouristique

AWO HEINSBERG (Arbeitwohlfahrt Heinsberg) 

20 jeunes 
sans emploi
participent
à la construction
“écologique”
de l’auberge 
bed & bike 
d’Übach-Palenberg.
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FRANCE (12)

Deuxième vie pour les
médicaments non utilisés
PHI Aveyron récupère auprès des
pharmacies locales des médicaments 
non utilisés. Sur le site de la déchetterie
de Sébazac, gérée par Veolia Propreté,
elle les trie et conserve ceux qui sont encore
en cours de validité pour les envoyer 
dans les pays en voie de développement.
Les autres sont destinés à une chaîne 
de traitement de déchets spécifique.
Le site subissant une rénovation
d’ensemble, l’association a fait appel 
à la Fondation Veolia Environnement
pour reconstruire ses nouveaux locaux.

* Pharmacie Humanitaire Internationale Aveyron 

● Jean-Michel Guillot, Veolia Propreté

● Sébazac, Aveyron

● 8 000 euros

PHI AVEYRON*

La commune de Plombières-les-Bains,
dans les Vosges, retrouve peu à peu 
le charme de ses anciens jardins en
terrasse. Lancée par la municipalité,
cette initiative de réhabilitation a été
reprise avec succès en 2003 par

l’association Les Jardins en terrasse.
Son objectif ? 
La réinsertion sociale et professionnelle
de personnes en difficulté. Par le biais
d’activités de jardinage, 22 d’entre elles
ont ainsi pu retrouver des repères et
des rythmes de travail. Pour agrandir
son espace de vente et d’accueil,
l’association restaure un chalot
(ancien grenier à grains de la région)
et bâtit un appentis.

● Claudine Vanier, Veolia Transports     ● Plombières-les-Bains, Vosges     ● 8 500 euros

Dans la vallée de Windrath, la ferme
du Schepershof développe une
agriculture biologique en donnant
du travail à des personnes
rencontrant des difficultés sociales,
psychiques ou professionnelles. Pour
faire découvrir l’un de ses métiers 
au grand public, elle a construit une
fromagerie en verre. Environ 100
tonnes de lait vont y être
transformées chaque année pour
produire des fromages, du yaourt
et de la crème fraîche. Pour assurer
cette production, l’association 
va proposer des emplois à des
personnes fréquentant les
institutions de soins psychiatriques

ou les établissements d’insertion
avec lesquels elle coopère depuis
longtemps.

FRANCE (88)

La restauration 
du patrimoine local
crée des emplois 

● Peter Hartwig, Veolia Wasser     

● Vallée de Windrath, Land de Rhénanie du Nord-Westphalie.

● 20 000 euros

ALLEMAGNE (RHÉNANIE DU NORD-WESTPHALIE)

Une ferme biologique pour l’emploi 
des personnes handicapées

SCHEPERSHOF

MAURITANIE

Les bienfaits de
l’héliothermie
Avec son programme “Sous le soleil de
Mauritanie”, l’association bretonne Les
Nomades de Mauritanie vise à améliorer
les conditions de vie des populations
locales, à réduire leur exposition aux
fumées toxiques et à lutter contre la
déforestation. À Zouérate, ce projet
prévoit la construction de 1000 fours
solaires, qui permettent la cuisson des
aliments et la fourniture d’eau bouillie,
donc potable, sans utiliser de bois 
de chauffe. Elle assure également
l’installation de panneaux solaires 
pour l’approvisionnement en électricité
avec, au final, des retombées sociales,
environnementales et médicales.

LES NOMADES DE MAURITANIE LES JARDINS EN TERRASSE 

● Florianne Royer, Veolia Énergie  

● Zouérate, région de Tiris Zemmour

● 20 000 euros
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Entreprise d’insertion professionnelle,
R’Pur assure le recyclage et la
valorisation de composants toxiques 
et dangereux récupérés dans les DEEE*.
À Caen, pour aider les très petites
entreprises et les artisans dans la
gestion de leurs DEEE, elle a créé un
“comptoir” dans la zone industrielle,
où chacun peut déposer ses équipements
usagés. Là, les DEEE sont traités
conformément à la réglementation.
R’Pur élargit ainsi son champ de

compétences et propose de nouveaux
postes de travail : accueil des clients,
vente, gestion de stock et utilisation 
de l’outil informatique.

* Déchets d’Équipements Électriques 
et Électroniques

● Henry Morel, Veolia Propreté   ● Caen, Calvados   ● 35 000 euros

Villeneuve-sur-Lot réaménage les
berges de la rivière selon les trois axes
fondamentaux du développement
durable : le respect de l’environnement,
le développement économique, la

création d’emplois pour les personnes
en difficulté. Concrètement, sur une
période de trois ans, la ville réhabilite
un chemin de halage et crée sur 
les quais un parcours pédagogique 
sur la faune et la flore fluviales.
Elle construit également un nouveau
ponton pour la navigation et y installe
une pompe de relevage des eaux usées
des bateaux. Enfin, elle redynamise 
la base nautique et le club d’aviron
villeneuvois.

● François Riera, Veolia Eau   

● Villeneuve-sur-Lot, Lot-et-Garonne   

● 50 000 euros sur 2 ans

Grâce à la mise 
en place du
comptoir,
R’Pur propose 
de nouveaux
postes de travail.

La réhabilitation
des berges est
confiée à une
association locale
d’insertion : la
Régie de territoire
villeneuvois.

FRANCE (14)

Un comptoir pour
déposer son
ordinateur usagé

R’PUR

Les parcs naturels régionaux représentent plus de 12 % du territoire national 
et concernent 3 millions d’habitants sur 68 départements. Pour les valoriser 
dans une optique de développement durable, la Fédération des parcs naturels
régionaux déploie, en partenariat avec la Fondation Veolia Environnement et la
Fondation du Patrimoine, un programme de restauration et de valorisation du
patrimoine architectural lié à l’eau : moulins, biefs, lavoirs, puits, fontaines, etc.
Cette opération bénéficie au patrimoine privé ( jusqu’à 20% du coût des travaux)
et public.

● Thierry Aveline de Rossignol, Veolia Énergie   

● France 

● 150 000 euros sur 3 ans

FRANCE

Les parcs naturels régionaux mis en valeur

FÉDÉRATION DES PARCS NATURELS RÉGIONAUX 

FRANCE (47)

Valoriser l’écosystème des berges du Lot

VILLENEUVE-SUR-LOT 
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NIGER

Un “beau livre” pour une belle cause
À l’occasion des 5e Jeux de la francophonie, qui se sont déroulés courant
décembre 2005 au Niger, le ministère français de la Jeunesse, des Sports 
et de la Vie associative fait réaliser un livre de photos dont les droits seront
remis à la Croix-Rouge du Niger, elle-même chargée de les redistribuer 
aux ONG locales. Confié au perchiste Jean Galfione et à son association,
Longitude 181, cet ouvrage montrera des sportifs durant la compétition,
puis en dehors, à la rencontre d’enfants et de familles du Niger.

En mars 2006, six étudiants
de grandes écoles
françaises, regroupés 
au sein de l’association
Eau’rizon, ont exposé, lors
du Forum mondial de l’eau
de Mexico, la synthèse de
leurs travaux effectués
avec des ONG dans quatre
pays. Au Sénégal, ils ont

réalisé un audit financier
du comité d’exploitation
du nouveau système 
de gestion de l’eau d’un
village, installé par l’ONG
Hydraulique sans
Frontières. Avec cette
même ONG, ils ont
participé à la construction
d’une minicentrale

hydroélectrique dans le
nord du Laos. En Bolivie,
ils ont restauré des
ouvrages hydrauliques
incas, avec ID-Eau. En
Inde, avec l’association du
père Ceyrac, ils ont rénové
le système hydraulique
d’un village complètement
dévasté par le tsunami.

INTERNATIONAL

La planète bleue pour horizon

● Bruno Bonfante, Veolia Eau     ● Sénégal, Bolivie, Inde, Laos     ● 15 000 euros

EAU’RIZON

MINISTÈRE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

● Stéphane Caine, Veolia Environnement ● Niamey     ● 20 000 euros

À Lyon, Épi-Ethno Santé mène des
études sanitaires de recherche-action
auprès des populations migrantes 
en situation de précarité.
Son programme 2006-2008 concerne
les pathologies infectieuses chez 
les arrivants en provenance d’Europe
de l’Est (Russie et Bosnie) et d’Afrique
subsaharienne (Cameroun et Nigeria).
Ce projet vise à favoriser la prévention,
le dépistage et la prise en charge 
des épidémies actuelles les plus
graves (sida, tuberculose et hépatite),
puis, avec l’appui de Médecins du
Monde, à trouver des pistes d’action
efficaces et à les mettre en œuvre.

● François Grosse, Veolia Propreté   

● Lyon, Rhône   

● 7 000 euros

L’association de canotage de
Storkow, ville située dans une région
réputée pour ses lacs et ses forêts,
Storkower Rudervereinigung, a pour
objectif de motiver les jeunes à faire
du sport, tout en les sensibilisant
à la richesse naturelle de leur région.
À partir de l’été 2006, elle va
entraîner régulièrement les élèves
des trois écoles de la ville à la

pratique du canotage : là, ils
apprendront à reconnaître et respecter
la faune et la flore des berges.
L’association s’est dotée d’un bateau
supplémentaire pour mener à bien
son projet.

● Ralf Thormählen, Veolia Wasser     

● Storkow, Brandebourg     

● 6 000 euros

Amélioration du cadre de vie
Environnement

FRANCE (69)

Des chercheurs 
contre les maladies
infectieuses 
chez les migrants

ÉPI-ETHNO SANTÉ 

ALLEMAGNE (BRANDEBOURG)

Découvrir son environnement en canots

STORKOWER RUDERVEREINIGUNG 
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La Fondation Veolia Environnement assure
depuis fin 2004 le budget d’intervention 
de 100 000 euros annuels de sa “consœur”
allemande, la Veolia Stiftung. En un an,
20 projets ont ainsi été soutenus.

Comme la Fondation Veolia Environnement,
la Veolia Stiftung intervient en soutien auprès 
de projets dans les domaines de la solidarité,
de l’accès à l’emploi pour les personnes en
situation d’exclusion et de respect de
l’environnement. Tout au long de l’année 2005,
elle a ainsi accordé son aide à des initiatives 
très diversifiées : un jardin interculturel,
un bateau-ferry construit par un atelier de
personnes handicapées, une crèche, la première
école internationale de Berlin-Est, un café d’accueil
pour les sans-abris, une formation pour les femmes
immigrantes, un logement collectif pour les
personnes souffrant de la maladie d’Alzheimer, etc.

Chaque projet est parrainé par un collaborateur
du Groupe en Allemagne, qui s’investit selon les
mêmes modalités que les parrains et marraines
des projets de la Fondation Veolia Environnement.
En septembre 2005, lors d’une cérémonie officielle

organisée par le Sénat de Berlin pour remettre 
des “passeports de bénévolat” aux personnes
engagées dans ce domaine, deux parrains de la
Veolia Stiftung – Maritta Bergner et Jürgen Pawlik
– ont été distingués, en récompense de leur
engagement, chacun, aux côtés de trois projets.
Le signe que l’action de la Veolia Stiftung est
reconnue par les pouvoirs publics.

Veolia Stiftung :
une action reconnue par les pouvoirs publics 

Le coup de chapeau de Victor :
45 projets soutenus en 2005 

Le « coup de chapeau de Victor »,
jeu concours conçu par Veolia

Environnement et en partenariat avec la presse
quotidienne régionale, récompense des initiatives en
faveur de l’environnement prises par des associations,
des écoles, voire des particuliers.

Tous les mois, des groupes scolaires, des associations, des
particuliers présentent leurs actions concrètes pour préserver
et améliorer l’environnement. Chaque action est étudiée par
un jury composé par les représentants régionaux du groupe,

des représentants du journal et des spécialistes
environnementaux. Le jury choisit parmi 
les projets proposés ceux dont la réalisation
est la plus significative. Les lauréats se voient
alors remettre un chèque de 1 000 euros de 
la part de la Fondation Veolia Environnement
et leur initiative est présentée dans les colonnes
de leur quotidien régional.

Depuis les débuts de la Fondation, 80 projets,
dont 45 en 2005, ont été ainsi soutenus.

Parmi eux, des initiatives modestes,
parfois plus importantes, mais
toutes originales. À titre d’exemples :
sur la Côte d’Azur, le spectacle
interactif d’une troupe de théâtre
incitant le public à prendre
conscience de l’impact des
comportements quotidiens sur
notre environnement (tri sélectif,
surconsommation d’énergie, etc.) ;
à la Réunion, des jardiniers

bénévoles qui s’attachent à entretenir le littoral et les fonds
marins ; en Lorraine, des constructeurs de maisons
bioclimatiques et de nids pour les cigognes, etc.

En 4 ans d’existence, le « coup de chapeau de Victor »
rencontre un succès grandissant : en 2005, grâce à l’ensemble
de ses partenaires de la presse régionale, il est diffusé à plus
de 1,5 million d’exemplaires chaque mois. Une bonne façon
de donner la parole à ceux qui agissent en faveur de
l’environnement au quotidien tout en encourageant le grand
public à multiplier ce type d’initiatives.

Remise de prix 
dans le Musée du Film 
de Berlin 

FOCUS
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index>

Solidarité
Accès aux services essentiels
12 AADESCT (Association pour le développement économique,

social et culturel de Tombola)
11 Action Contre la Faim 
13 ADAE (Association pour le développement de l'eau potable) 
13 Amicale Laïque de Guilers
13 Amis de Timia
12 Amis du Village de Tmamna
12 Amitié Godaguène
13 ATD Quart-Monde
11 Atlantide Organisation Internationale
12 Biblio'Brousse
13 Burkin'H2O
12 Diapo Sénégal
14 Double Horizon
14 Enda Tiers-Monde
14 Estacaide
14 Eau Soleil
15 Eau Vive
15 GRET (Groupement de recherche et d’échanges technologiques)
15 Harnes-Kabouda
15 IDL 95 (Initiatives pour le Droit au Logement pour tous)
14 Les Enfants du Soleil
13 Les Ailes du Désert
16 Orcades
15 OSE-Terr’Eau de la solidarité
17 PAM (Programme Alimentaire Mondial des Nations unies) 
17 Pitchouns
16 Solidarité Habitat Ile-de-France
16 UNHCR (Haut Commissariat des Nations unies 

pour les réfugiés)
16 Veolia Waterforce
17 Via Séva
16 Water Lily
17 Zakoura

Accès aux soins
19 AFA  (Association François Aupetit)
18 Anaï (Association nationale des anciens d'Indochine)
19 A tire d'aile
19 Cercle aéro
19 FEDOSAD (Fédération dijonnaise des œuvres de soutien 

à domicile)
19 FPDS (Formation permanente développement et santé)
20 Mécénat chirurgie cardiaque
18 Nos petits frères et sœurs
20 Place des fêtes
20 Sida Zéro
20 Sphères
20 TIE-BE

Aide à l'enfance et aux personnes vulnérables
22 ADEK (Association pour le développement de l’école 

de Kafudini)
22 Ajha
21 Alma 76
22 Amica (Association de médiation internationale du Cambodge)
22 Antipode Inde
23 Apercim (Association pour l’éducation, la réhabilitation 

et l’insertion sociale d’enfants handicapés)
22 APF (Association des Paralysés de France)
21 Autremonde
24 Aux captifs la libération
23 Cap Vert
23 Cœur des Haltes
23 Concorda Logis
25 CEW (Cosmetic Executive Women)
24 Crana Organisation
25 CréAm (Centre régional des Arts de la marionnette)
24 Croix-Rouge
24 Cultures du Cœur 78
25 Dessine-moi un mouton
25 Ecole primaire E. Herriot
24 EMDH (Enfants du monde - Droits de l'Homme)
27 Equité
25 ESDES-Services intergénérations
26 Eurequa
26 Fondation Royaumont
27 Fondation Veolia Voda
26 Handi 48 Loisirs-Evasion
27 IMAJES (Information Marseille Accueil Jeunes Écoute 

Santé)
26 Kisumu Children Trust
28 Krousar Thmey
28 L'Arche
29 La Mie de pain
28 La Reine Blanche
28 Les Blouses Roses
29 Le Gué
29 Loisirs Assis Evasion
29 MAJO (Maison d'accueil des Jeunes Ouvriers)
31 Mission Cambodge
30 Marie Balavenne
30 Pour un Sourire d'Enfant
30 Samusocial Burkina Faso
31 Solena
30 Solidarité Pluriel
31 SOS Villages d'Enfants
32 Strohhut
32 Syndicat mixte Canigou Grand Site
32 Tche Kanam
32 Totems et Tambours
32 USAM (Union Sportive des Arts Martiaux)
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59Insertion professionnelle
Accompagnement professionnel
35 APS (Action Prévention Sport)
35 COS (Centre d’orientation sociale) de Montreuil
36 Essor
36 E-génération
36 INFA (Institut national de formation et d’application 

du centre de culture ouvrière)
36 Ohé - Prométhée
36 Sport dans la ville

Apprentissage – Formation 
38 ACT 3
39 AIP.Ré.Fon (Association d’insertion professionnelle 

de la région de Fontainebleau)
37 AIRE (Association intermédiaire pour la réinsertion et l’emploi)
37 ANCA (Amis naturalistes des coteaux d’Avron )
38 APSEM (Association populaire socio-éducation des migrants) 
38 Ares Services 
38 Atelier 7
39 Champ des Cimes
39 Conseil et service
38 Conservatoire maritime du Havre 
39 Dunois Insertion
40 Élan Argonnais
40 Entr’Aide Ouvrière
40 EVI (Espaces verts insertion)
40 HAL (Handicap & Libertés)
41 L’Atelier
39 Les amis de Yanous
41 Le Pré de chez Vous
41 Ménage Services Agen
41 MSEF (Ménage service emplois familiaux)
41 Pin de Vie la Traversière
42 Régie Rurale de Services en pays de Val d’Adour
42 REV (Réalisation Environnement Valorisation)
41 MJN 
42 Secours Populaire de l’Orne
42 Syndicat mixte du Massif et des Gorges du Gardon
43 Technischer Jugendfreizeit and Bildungsverein
42 TMS (Transports mobilité solidarité)
43 Treize Voyages
43 Unis-Cités Méditerranée
43 Unis-Cité Nord-Pas-de-Calais

Économie solidaire - micro-crédits
44 Douaisis passerelle
44 Empreenda !
44 Epice 77
44 Inter-Aide

Environnement
Éducation - Sensibilisation
48 Académie des Jeux floraux
47 Adages
47 Adater (Association pour le développement de l’agrotourisme

en milieu rural)
49 b.a-BA
48 Comité 21
49 Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Weisswasser
49 Diabolo Spectacles
49 Eaux et rivières de Bretagne
48 ÉCATE (Etudes, conseils, aide par le travail dans 

l’environnement)
51 Écoles du monde
48 Fédération des Aappma (Associations agréées pour la pêche 

et la protection des milieux aquatiques)
48 Initiatives environnement
49 Kulturkreis Neukirchen
50 Le Pavillon du milieu de Loire
51 Maison de Loire en Anjou
50 Museum histoire naturelle
51 Noé conservation
51 Planète Sciences Atlantique
51 Syndicat mixte du Scénoparc IO
50 UNCPIE (Union nationale des centres permanents 

d’initiatives pour l’environnement)
50 Wassermuseum

Protection du patrimoine et de la biodiversité
52 AFDI (Agriculteurs français et développement international) 
52 AJSM (Association pour la sauvegarde et la restauration 

du jardin Serre de la Madone)
53 Awo Heinsberg (Arbeitwohlfahrt Heinsberg)
53 Coglais Communauté
53 Corif (Centre ornithologique Ile-de-France)
55 Fédération des parcs naturels régionaux
53 Institut de France
54 Les jardins en terrasse
54 Les Nomades de Mauritanie
54 PHI (Pharmacie Humanitaire Internationale)
55 R’Pur
54 Schepershof
55 Ville de Villeneuve-sur-Lot

Amélioration du cadre de vie
56 Eau’rizon
56 Épi Ethno Santé
56 Ministère de la Jeunesse, des Sports et de la Vie associative
56 Storkower Rudervereinigung 

La Fondation d’entreprise Veolia Environnement
a reçu l'Oscar Admical du mécénat d'entreprise 2006 
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Autres photos : les porteurs de projet.
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durable et équitable.
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